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UNITED NATIONS NATIONS UNIES 

Technical Assistance Recruitment Services 
United Nations, New York 17, New York 

Bureau europ~en de Recrutement pour l'Assistance 
Technique, Palais des Nations, Gen~ve, Suisse 

Seulement pour Distribution Interne le 26 mars 1964 

Demand.e du Gouvernement du Congo (Leopoldvill~) 

DESCRIPTION DE POSTE 
CON(L).-01-Y 

Designation du poste: Directeur du Bureau de Coordination economique (06-138-524) 

Duree '\l_e la mission: Un an 

Date d'entree en 
fonctions: Aussitet que possible 

Lieu d1affectation: Leopoldville 

Fonctions: L'expert devra conseiller le Premier Ministre et les 
Mimstres du Plan et des Affaires economiques en matiere 
de politique econocique; 

Formation requise: 

Connaissances 
linguistiques: 

64-37930 

Il devra faire des recommandations aux: Ministres du Plan 
et des Affaires economiques en ce qui concerne 1a· mise en 
oeuvre des programmes economiques, la formulation des 
objectifs et de l'ordre prioritaire des projets, et l'ela­
bore.tion des programmes auxquels 1 1assistance etrangere 
est destinee; 

Il controlera 11 0ffice d'Approvisionnement afin de promou­
voir un programme de ravitaillement tenant compte des 
besoins essentiels et des possibilites du moment, et con­
tribuera au retablissement economique du Congo; 

Il preparera un plan d'ensemble des priorites de l 1assis­
tance techniques et fera des recommandations sur tout 
recrutement de techniciens etrangers. 

Doctorat en sciences economiques et financieres ou un 
degre universitaire complete par une longue experience 
dans des fonctions admi.nistratives se rapportant a l 1eco­
nomie et aux finances. 

Fran;ais et anglais. 
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BCF/ 33/64 I2 Decembre I964 

A. . • Cacouris • 
Chef du Personnel 

De . A. La. ence • 
Directeur du 

Objet . Postes U- OI et • 

J ' ai l'honneur de me referer a la note de 
Monsieur Gauvreau, en dat du I2 ovembre 1964, 
concernant l ' intervention de • Chaussy au Siege 
et portant s les descri ptions des postes U- OI 
et V- OI . 

A son retour d '' Addis Abeba, nous avons 
discut le ro bleme qui a men • Ohaussy a pren­
dre une action edi · te, compte t nu de l ' urgen­
ce de l 'affaire. 

a desc.ri.ption des deux pastes , qui est 
identique a, celle du oste T- OI , n•est pl us d ' ac-

. tualite du fa.it qu ' il n'est plus de ande d ' aide 
pour la creati on du service des statistiques. 
Apres etu e approfondie des besoins actuels du ser­
vice des stati stiques , les deux descriptions de 
poates ont ete cha.ngees en raison des necessites 
actuelles et ont ete envoy es au Representant Re­
sident pour approbation. V uillez trouver ci-joint 
ies copies des nouv 1 escriptions. I , . 

cc: 
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TO: 
A: 

THROUGH : 
S/C DE: 

FROM: 
DE: 

SUBJECT: 
OBJET: 

I 

I 

UNITED NATIONS 
,~, 
~ NATIONS UNIES 
~ 

1 "i-o f I Ii 

-1 5~-0 4-
INTEROFFICE MEMORANDUM MEMORANDUM 

~ - James R. Brooks/Mr. John saunders 
Deputy Resident Repres-entative UNTAB 
Leopoldville 
Democratic Republic of the Congo 

William Houston Miller\.P ""· 
Programme Officer in Charge 
Democratic Republic of the Congo Unit 
BTAO 

INTERIEUR 

DATE, -"'ll~-=De---"-"-c=em=b-'--e"-=r'---=lc.L..."-6=-_ __, 

1():1.~-~--~--~~-~-~ 1-. 
2 . ·t(;: ... ·,<Jxo b ~fJJ 
~ pv_, ~ v .......... .. 

ro · ects financed b ··· ,, · .>· · ~ .. ·,~.:1 ..-,leted 
..... ......,___,,.;;.;;_..._....;;.;;~~---...;...-.......w....., .................. =-------------__._.0 . ~~--~~,; edged . 

O · No f1.c 'ion Required 
IN'.1 '. /\l.S ... .. .. .,h', .......... .. 

Further to my memo to you of 7 December on the ab'flve-sub;ject., 
I wish to al.so remind you that on the basis of your September request 
we have issued a P/5 and are still actively recruiting for secretary 
post AG-01., project 35-04. 

Therefore., until we would receive instructions to the contrary., 
any intended shift of personnel charges into the AG-01 post as 
proposed$ AR.19 item 4 would only apply to 1964 and not to 1965. 
In other rds., we will continue recruitment for post'AG:01 on the 
basis of ur earlier and still pending request. 

cc: Mr. Hamdy., JAD/TAB 
Mrs. Y. De Greef 



TO: 

THROUGH : 

FROM : 

SUBJECT: 

UNITED NATIONS • NATIONS UNIES ....,...,_ 

INTtROHICt MtMORANDUM 

Mr. B. Osorio-TafaJ.l Date: 11 December 1964, 
Resident Representative UNTAB 
Leopoldville 
Democratic Republic or the Congo 

William Houston Miller \})~ 
Programme Officer in Charge 
Democratic Republic of the Congo Unit 
BTAO 

Appointment of Mr. Albanis to Post AD-01 

OEtl 'lf•1\jl,;96rA--4----­

A(TiON 
yo) __ ··· ·· ···· 3 __ ?.1: .. ~'.D. ... : .... 1,l 

t-1: :~:~1:~1~\;~ (.£• ((7 
□ -Alhv, w '.Qdged 
□-N.J Acti,m Required 
IN!TLl' .'.S .... .. -······-·····• v' 

_,,.,. .,,, . .,. . ....... .._ , ,-~-

For the record, we would appreciate having confirmation from 

you that Mr. Albanis has the concurrence of the Government for 

Post AD-01. 



.. 
? - - I -..,I -(.I 

UNITED NATIONS 
~~ ~ NATIONS UNIES 
~ 

Mr. James R. Brooks 
Deputy esident Represen ative 
Leopoldville 
Democratic Republic of the Congo 

William ouston iiller 
Progr e Of icer in Charge 
Democratic Republic of the Congo U 
BTAO 

Post K-01 

File No. 

we have initiated the requested action to~ t 

. C) 
(j 

0/\.A q ' 

• 

11 December 1964 

ou that 

J tt 



.E • o· VILLf SI 1 

C H PK 
A. . D' ST 

1 

C :. 3 1'; E- 1 



TO: 
A: 

THROUGH : 
S/C DE : 

FROM: 
DE: 

SUBJECT: 
OBJET: 

NATIONS UNIES UNITED NATIONS 

INTEROFFICE MEMORANDUM 

Mr. Ja.mes R. Brooks, 

MEMORANDUM 

Deputy Re~ident Representative of UNTAB 
Leopoldville, Democratic Republic of the 

INTEtJret O 1964 

Aerid~cember 1964 

• RE ERENC : - --~-----

. ................... P... ti~ 
William Houston Miller \)J \.-V\i\,• 

Programme Officer in Charge 
Democratic Republic of the Congo 

1965 Programme, Post AH-01 

. . . . .. . . . . . .. . . . . . ..... . 

Ac,ic.'. C::-rr p,ated 
O-Ac!m ·w:ec~ced 
0 - No Action Required 
INJTIAT,S ........... ..................... . 

As indicated in the attached memorandum to Jobn 
Saunders, I would be grateful if you would provite us with the 
official notification that secretary post AH-01 is to be 
established in t he 1965 programme. 

OJ.A ~ wJA e.A 
,._,;, \. \ \. <lA_ ~ 

I 2- - / 2 -[ 4' 
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2 7 ec r 1964 

:AO eJOuld pp ei t rece · 
a _uest fro you t t t l 

• ould also b g 
de o 1cial ic tion thi.t s · to 
tablis .ed in the 1965 prc;g ...... _ ceiv • 
ll e imediat action in lin • 

~ li W 
cmd it ll th for yo tt r 
locally 1'11 th th ser so t he 
r uir perso lOilt.re l . 

co. 



TO: 
A: 

THROUGH : 
S/C OE: 

FROM : 
DE: 

SUBJECT: 
OBJET: 

UNITED NATIONS 

INTEROFFICE MEMORANDUM 

,~,l i~/ NATIONS UNIES 
~ 

MEMORANDUM INTERIEUR 

Mr. James R. Brooks 
Deputy Resident Representative U 
eopold:ville 

Democratic Republic of the Congo 

Helen Grand. 
Progr· Officer 
D oeratic Republic of the Congo nit 
BT 0 

Candidate for Post H~Ol 

Mr . Hans-Georg BURCH DI is recommended as a candidate £or 

the Government's consideration for the post of Chief of the Foreign 

.lid Section of the Bureau of Economic Coordination. Copies of the 

candidate's curriculum vitae are attached. 



5 Decembre 1964 

MEMORANDUM 

Objet: Candidat au Poste CON(L)-01-H 

Chef de la Section Aide Etrang re au Bureau de Coordina on 
Economique - Conseiller en matiere d 1a:ide ~trangere et 

d'assistance technique. 

Le. service du personnel., apres avoir consult& les services 

com~tents, recommande le candidat dont le nom suit pour le poste 

mentionn, en ret&rence: 

Monsieur Ha.ns=Georg BURCHARD! (Allemagne) 

Mo~sieur Burchardi, Docteur en Droit, a 6t, dipl&n, en 19.32 de 

l'Universit~ de Berlino Son experience en tant qu'e~ert de~ Nations 

Unies au Ma.roe et sa longue e~rience au Ministers des Atfaires 
Economiques a Berlin, lui permettra de mener a bi.en lea fonctions 

requises par le poste Ell question. 



. . . 

Nom 

Adrease 

Date de naissance 

Etat civil 

Langues 

Education 

1927 - 192e 

~928 = 1930 

1932 

1931 - 1934 

Experience 

1959 - ace jour 

1952 - 1959 

1951 = 1952 

. . 

. • 

. . 

. . 

. . 

28 novembre 1964 

CURRICULUM VITAE 

DURCIIARDI, Hans-Georg Nationalite : Allemande 

151 avenue H. Pauwels, llruxelles 15, Belgique 

22 Septernbre 1908 

Marie (deux enfants) 

Allemand (langue ma.ternelle) 
Fran~ais (couramrnent) 
Anglais, Danois, Neerlandais 

Universite de Tubingen = Etudes en droit 

Universite de Berlin = Dipl8me universitai re 11Referendar" 

Docteur en Droit 

Divers tribunaux ~ Grand examen d'etat 

Assistance technique des Nations Unies au Maroc 

1959=1960 - Expert en Commerce Exterieur, Rabat, Maroc 
Organisation, etudes sur le commerce exterieur 
1960-1961 = prolongation d'un an du contrat ci-dessua 
mentionneu (Classe 5) 
1961-1964 (present)= Conseiller en matiere d•etudes 
economiques, Rabat, Maroc ( contrat prolonge deux !ois) 
=Charge des etudes ,cono~iques a la Banque Nationale pour 
le Developpe1aent Economique; 6tudes de marches et de 
branches professionnellea et les organismes publics de 
developpement; etudes de projets concernant la cr~ation 
de societenouvelles d•etudes; supervision de la docwnentation 

Directeur, Chambre de Con.merce Belgo-Luxembourgo-Allemande 
Bruxelles. 
Promotion des relations,.economiques entre les trois pays y 
compris le Congo. .,, -,_ .. -
Renseigner les '!irmes·sur la situation &conomique dans 
ce/s pays·; suggestions aux trois gouvernements J> notamn,ent 
au sujet des accords conmerciaux et aux conventions; 
Collaboration etroite avec l 90ffice d 1exportation belge et, 
allemand; Uiscoure et rapports sur la situation &:onomique 
des trois pays et du Congo; exploitations des Statiatiqueso 

Oberregierungsrat (Attache economique), Vertretung des Landes 
Schleswig-Holstein (legat,ion du Gouvernen~ent du Paya 
Schleswig-Hdstein aupres du Gouvemement r,deral), Bonno 
-Repesenter les inter~ts economiqu~s du pays vis-a-vis des 
autorites federales. Participation aux seancesde la 
commission economique du Senat et du Parlement. Informer 
le Ministere des Affaires ,conomiques du pays sur les 
intentions du gouvernement f ederalo 

0 0 ./ 0 0 0 



• • • ' . 
(Mr. Hans-Georg BURCHARDI) 

1946 - 1951 

1943 - 1946 

1935 - 1945 

Directeur, Chambre d'Industrie et du Commerce, Flensburgo 
-Reconstitution du commerce exterieur regional et du commerce 
entre 1 1Allemagne et le Danemark en gen~ralo Renseigner lea 
finnee sur les marches ext.erieurs. Exploitations des statistiquee. 
Membre d • une commission gouvernen.entale pour preparer les 
negociations douanierea; negociations commerciales germano-danoises 

Service militaire et prisonnier de guerre en Russie 

Regierungsrat (adjoint)., Reichswirtschaftsministerium (Ministere 
des Affaires Economiques)., Berlin. 
=Promotion de l 9exportation par subsideso Distribution de fer 
et acier pour l 1industrie exportatrice, basee sur la statistique 
de la production nationale et du commerce exterieurQ Negociations 
economiques avec le Daner.aark et la Suede; Membre de la delegation 
allemande pour les accords commerciaux avec ces payso 

Infonnation complanentaire 

Publications: 

Plusieurs articles sur 1 1evolution economique en Belgique., au 
Luxembourg et au Congo; lee relations ,conomiques entre ces pays 
et l 1 Allemagne; le plan decennal de l 8 ex-Congo-Belge; lea droits 
dOimp8ts et 1 1,tablissement des firmes dans ces payso 





Ob et I Candidate au oste d'Economiste ad'oint a la Section do progratl_!!!.ation .!1 
d'e~udes economie indust elle - CON L -Ol=E -

Le Service du Personnel, apree avoir consulte lea services organiques competents, 
• uommande les oand1dats dont lea noms euivent, pour le poste menti onne on refe1•ence • 

:.._ __ ..Mo- Durand-Smet qui est ti tulaire du Doctorat es Sciences F.conomiqu0s et 
diploma de 1•Institut d 0 Etudes Politiques de Faria, exerce depuis quatre ans lee fonctions 
d 0 economiste industrial aupres de la Societe d'Etudes et de Realisations Industrielles 
Renault Engineeringo Cetta sooiete qui etait auparavant une branche de la Regie Renault 
eat devenue 11 ya quelques annees une filiale distinote et offre a l'ensemble du secte\.!r 
•~duatriel l ee services d 0economistes at ingenieurs specialistee de l'organisation 

1duetri ell eo 

Mo lAlrand-Smet eet .actuel1ement Chet de la Section des Etudea Economiques 
et,en oette qualite, il a procede l de nombreuses etudes (investissements, rentabilite 
et marches ) portant sur des secteure induetriels varies. 

Monsieur Maxime1 Pierre WOUTDRS (Belgiauel -

Jl. Woute~s qui a une formation economique et oommerciale, a effectue 
la majeure partie de ea carriere au Congo Belge. D0abord employe a'des activites 

. _ • surtout commercial es, il s' est ocoupe depuis 1950, en tant que chef des services des 
etudes economiques du Comite special du Katanga, des questione de d9veloppement econo,,,;. 
mique. S'il n•etait pas charge directement de la preparation du pii,n de developpement, 
11 participait a toutee lee commissions de planification et a pu, par consequent, ae 
familiariser aveo lee methodee et procedures utilisees pour l'elaboration des plans. 

En fait, il aemble que M. Wouters se aoit surtout occupe des problemaa 
d'implantation d'industries nouvelles au Katanga. Ila aussi etudie divers projets 
d 1i nduetrialisation, evaluant leur rentabilite eoonomique et fai sant l'estimation des 
inveetissements necaseairea et des sources d'investisssments possibles. Parmi ces pro­
jets, on peut citer des petites industries de transfo:rmation du cui vre, exploitations 
de oarrieree, fabrication du charbon de bois, de pnaus, de biscuits et chocolate. 
L0inter3t de c«iprojets est qu 91la etaient bases sur 1°utilisation systematique des 
matieres premieres fournies par le pays. M. Wouters a egalament etudie des projets de 
modernisation et de meoanisation d'entreprises rurales. 

Depuis son retour en Belgique, M. Wouters ea ocoupe surtout d 1 9 a·tude 
de projete de developpement industriel et cor..mercial e Il vient de realiser 1 'otud.e da 
rentabilite d'une usine d'exploaife pour usage civil en Rhodeeio du Sud • 

.UOTE a Si l• Gouvom•en't de la Repuhlique demoorat1que du Cong<> eatime qu les 2 cand;~d,Tts 
ci..desaus rempliaaent lea conditions r equises pour occuper le poete a pourvoir, 11 

souhaitera peut-otre indiquer un ordre de preference de maniere a :f'aciliter lei rt'= 
crutement au caa cu l'expert ohoisi n priorite no aerait finalement pas disponibleo 



Nom 

Date de naissance 

Etat civil 

Adresse 

La.ngues 

Education 

1949 - 1956 

E.xp~rience 

1 96o il ce jour 

1959 - 196o 

. . 

. . 

• • 

. . 

CURRICULUM VITAE 

Jean-Louis DURAND-SM3T 

4 decembre 1932 

marie (un enfant) 

17 Quai de Stalingrad 
Boulogne s/ Seine 
France 

Fran~ais (langue rnaterneile) 
Anglais (couramment) 
Espagnol (connai.ssances) 

Universit~ de Paris, France 

21 novembre 1964 

Nationalite Fran~aise 

Facult~ de Droit et Sciences Economiques 
- Doctorat de droit (Scienou l!lconoa.1quu). 

I.E.P., Paris 
Dipleme - Section ~conomie priv~e - Finance 

Centre de Pr~pa.ration vie entreprises 
Certificats - COI!lptabilite 

Chef des etudes economiques 
Societ~ d 1Etudes et de R~alisations Industrielles Renault,t'ngin~ 
Boulogne Billancourt, 1''rance 
Elaboration des grands contrats d'ingineering; d'assistanc~ 
technique, et ~tudes de d~veloppement induatriel et de 
dt!bouch~s; ~conomie d 1entreprise et conseils en investissements; · 
Rentabilit~# d~centralisation; ~tudes et projections financieres 
avec justification ~conomique. 

Stage - L'Union des Hines., Paris, France 
Sta0e dans les services d'une banque d 1affaires o 

Associations professionnelles 

Publications . . 

Membre de 1 1 a;sociation des doeteurs es.Sciences ~conomiqu$S 
Membre de l'associa.tion f'ra.nc;aise d'experts de la co0p~rat..cn 
technique. 

"Structures et essor des Caisses de cr,dit mutuel ty-pe Dur·~nd1• 

(Paris 1956) 



I 

Nom c 

Date de naissanoe a 

Etat ciVil : 

Adresse a 

Languea, 

Instruction 1 

1938 - 1940 

1940 - 1942 

1960 

Experience I 

1961= a ce jour 

1951 - 1960 

1943 - 1950 

CURRICULUM VlTAE 

1!axime, Pierro WOUTERS 

19 mars 1921 

Nationalite I Bsl que 

Marie, quatro enfants. 

87, avenue Albert Lancaster, Bruxelles 18 (Belgique). 

Fran9ais (langue maternelle) 
Neerlandais (oouramment) 
Swahili (bonnes connaissancea) 
Anglais (quelques connaisaances) 

Insti tut Miob.ot -Uongenast, Bruxelles - etv.doe economiques. 
Diplome de rhetori-coam,erciule. 

Universite d'Outr~er d'Anvers - section economie politique, 
gestion des affairee etc ••• - diplome de fin d'atudes, licenoie 
en Sciences commerciules eoonomiques. 

Universite de Louvain - certificat du Centre de perfectionn~• 
ment pour la direotion des entrepriseso 

Coneeil en organisation et promotion induat-i.elle a B:ruxeHeso 
Pour son oompte et en collaboration avec la aocieta lnfor,::,, 
mation Entrepriseo 
Il effeetue l'etude et la realisation de program~e e de p? 
motion induetrielle et oommerciale apres etude du marche 1 

lancement de suocursale americaine en Belgique, campagne do 
promotion a 1°exportation a programme de vente a 1 1echelon 
suparieur. 

Chet du service d'etudea economiquas, investiseements et 
documentation a Elisabethvill~ (Katanga). 
Comite Special du .Ka.tangs. . 
Il avait pour tonctions l'etude dee investissements et l'eta­
blissement d'un programme de cr6ation ds nouvelles antreprises, 
1'1,etude du marche et des poesibili tes nouvelles pour les 
Atricains, l'etude d 0 antrepriees rurales. 11 a egalement orga­
nise completement le service de documentation. 

Seoretaire do la direction generale a Dima (Congo) -
Compagnie du Kasai. 
Il etait charge de tous las travaux de secretariat de dixec--~ 
tion generale, dont la geetion des terras, la location et a 
mise an valeur des terrains agriooles (plantations mis, o&­
feiers), industrials (huileries, ateliera) et eommerciaux 
(marches, eto ••• )o 

••e/••o 



. ' 

Monsieur Maxim I Pierre ·:tcUTERS (suite ) 

1942 = 1943 Stagiaire pour lee etudes eoonomiquoe en Afrique Centrals. 
Compagnie du Congo pour le Commerce et 1°Industr~eo 

Associations profeasi on­
nelles 1 

Publications 1 

- &~tUt charge de l'etude et de la creation de nouvellos 
activites en Afrique, nouvelle& industries (eontreplacage 
du bois et pe.nneaux agglomer es avec boi s afri ai n, 
productions d 'articles en caoutchouc su.r bass s l a pro­
duction des Heveas. 

Membre de la Commission economique provinciale du Corigo 
a Eliaabethville. 
Membre du Comite de a1rection de la Chambr e de Commer c 
et d 0Industrie du Katanga. Charge de mission du Kiniet"l, 
des Affair es Ecvnomiquas d' 1Elisabethville i l'UNESCO 
(Paris ) pour 1 ° engagement d' insti tuteurs at d •·enseignant 
moyens. 
J.tembre actif du Comite de direction de la C~~X-?Rouge du 
Congo. Kembre fondateur du Syndicat d 0Initia~iveid 0 EJ.isa.., 
bethvillao 

"Les industries manu:f'acturieres au Xatanga". 
Ila ecrit diverses etudes eaonomiques dans d 'importanta 
periodiques, ainsi qua des articl s sur 1 e i nvest:i.sae;n niJE 
dans l es pays en voie de developpemento 



I • 

I 

r. B. Osorio Tafall 
,I' 

Resident Representative of UNTAB 
Democratic Republ ic of t he Congo 
Leopol dv.ill e 

Willi·.I nous ton Miller 
Progra e Office i n Charge 
De ocratic Rep blic of the Congo 
Uni t, ~o 

8 December 1964 

Reviw of Job Description - Post S-01 

We are in the process of issuing a job description 
(for internal distribution) for Po3 t s- 01, Senior Adviser 
Planing and Industrial Development. 

ft r eviey, of the draf t job description, the Subs­
tan t ive Of fice has requested t ha t we provide tr.em wi th 
cla"1r,i.fication on t he ti tle of the post and t i-.'"' specific sect6on 
of the Govern1ent to which the expert will be attached. 

For your information I am attaching a copy of the 
memorandum received from Mr. s. G. Vassiliou r a ising these 110• 
questions. 

I would be gra teful for your reply to the questions 
raised so that I .ight fo rward t e;n to Mr. Vassiliou and then 
proceed 1th the issuance of t he fina l version of the job 
descri ption for Post s-01. 



,,, 

illiam ston iller J December 
raDUne Officer in Charge 
cratic Republic of the Congo Uni, 
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S, G. Vassiliou, Chief 
Technic · l ·, -vl"e ,. 
EPPC, BGERP 

CON (L) 
♦ • ' ' . 

·,e are a 
~lsh to provide 
ful comments In 
misnomer and i t 

little puziled about this post and you may perhaps 

the basis of 

ore infor tion to enable us to offer some meaning­
the first place the title of the 'post seems to be a 
shoul re'lly read "Senior Economic Pl anning Adviser .. 
the du ies listed . 

In the second place it is not clear where the ·-:/4: )ert will 
tached to. If he is to the Bureau of co-o a tion tnis should 

lear y stated and the first paragraph of duties , e reworded to 
t clear: 

which inister he is going to advise 
which Secretary General or Dire tors e is going to 

If he is to be ttac, ed ' to the Bure u of Co-ordination 1 t · 
would be difficult to envisage him verfon ing these duties above the 
Bureau Director's head . 
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---

TO: 
A: 

THROUGH: 
5/C DE: 

FROM: 
DE: 

SUBJECT: 
OBJET: 

,~, 
UNITED NATIONS \~ NATIONS UNIES 

~ 

INTEROFFICE MEMORANDUM MEMORANDUM 

Mr. B. Osorio-Tafall 
Resident Representative of UNTAB 
Leopoldville, Democrat ic Republic of the Cong T. ). ~ • ~-;EFER~N~ ________ _ 

. ~ .. -

William Houston · 11er 
Programme Officer in Charge 
Democratic Republic of the Congo Unit , BTAO 

eview of Job Description - Post S-01 

~-.~: .. 
[J ice · ;, .e•ed 

,. -: . -~ ~- · ,_1 \ 1 r.,,,".!· ~ied 
0. N.> ik:.; -::,, . • :~ .1u~xed 

IN .. l'jA'. ,S:.:.:.;_ ~ ..... ...,...,.. .. 

We are in t he process of issuing a job description 
(for internal distribution) for Post S-01, Senior Adviser 
Planing and Industrial Development. 

After review of the draft job description, the Substantiv 
Office has requested that we provide them with clarification on the 
title of the post and t specific section of the Government to 
which the ex rt will be attached. 

For your information I am attaching a copy of t he memorandum 
received from Mr . S. G. Vassiliou raising these questions. 

I would be grateful for your reply to the questions raised 
so that I might forward them to Mr. Vassiliou and then proceed with 
the issuance of the final version of the job description for Post S-Ol. 
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TO: 
A: 

UNITED NATIONS 

INTEROFFICE MEMORANDUM 

Mr. William Houston Miller 
Programme Officer in Charge 

(~\ NATIONS UNIES ~ffl7J? 
~ 

MEMORANDUM INTERIEUR 

DATE: . 3 December 1964 

v 

Democratic Republic of the Congo Unit, BTAO REFERENCE:-----------' 

THROUGH: 
S/C DE: 

FROM: 
DE: 

S. G. Vassiliou, Chief i y 
Technical Co-operation Section \ , \ .. 
EPPC, OC-ERP 

SUBJECT: 
OBJET: CON (1) O1-S 

r:: 
We are a little puzzled about this post and you may perhaps wish 

to provide more information to enable us to offer some meaningful cormnents 
In the first place the title of the post seems to be a misnomer and it 
should really read "Senior Economic Planning Adviser 11 on the basis of 
the duties listed. 

In the second place it is not clear where the expert will be 
attached to. If he is to be attached to the Bureau of Co-ordination 
this should 'be clearly stated and the first paragraph of duties be 
reworded to make it clear: 

(a) which Minister he is going to advise 
(b) which Secretary General or Directors he is going to advise. 

If he is to be attached to the Bureau of Co-ordination ~t would 
be difficult to envisage him performing these duties above the Bureau 
Director's head. 

t 
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Rev. 23.11.64 

D2IBC1UPTION D ' R,! LOI 

Titre du pro jet : Analyse et Coordina tion Economique 

N° du poste 

Designation du poste: 

Lieu d 1affectaition: 

Fon ct ions: 

S-0 1 

Conseiller Principal du Plan et 4u Developpement 
Indus t riel 

· Leopoldville 

Conseiller le I.Unistre, le Secretaire General et 
les Directeurs concernant les fonctions suivantes: 

Poursuivre l a reorganisation amorcee au sein du 
departement du Flan. 

- AssuTer le fonctionnement nonnal des divers 
services (cabinet et administration) 

Exposer cbaque sujet economique inherent aux: 
dossiers a t rai ter. 

- Pre'senter les solutions les plus adequates pour 
l a suite a donner aux divers dossiers. 

Elaborer les directives devant permettre la mise 
sur pied d'un plan. 

- Determiner les objectifs a atteindre par le plan 

- Etablir .les directives concretes pour la r ealisa-
tion. pratique des projets de developpement. 

Etudier les projets soumis par les administrations 
et le secteur prive . 

- Proceder a des etudes comparatives de ces projets 
afin de degager des priorites. 

- Analyser les besoins et les ressources du pays. 

Presenter des solutions d 1assainissement economique. 

- Planifier l'utilisation des ressources nationales. 

- Assurer la liaison etroite entre .le departement 
du Plan et tousles autres departements en vue de 
l'obtention d 1une solide coordination de toutes 
les activites ayantvtrait a l a planification. 

Promouvoir et developper cbez l'elite congolaise 
l'e sprit des sciences economiques et en creer 
l'atmosphere par des conferences, causeries et cercles 
d'etudes. 

Former cba,que congolais en service en vue de lui 
inculquer le sens des responsabilite~ et d'eveill e r 
en lui la conscience professionnelle. 

./. 
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Fonnation et 
experience requises: 

Connaissances linguistiques: 

- 2 -

Grade universitaire. 
Si possible doctorat en economie politique. 
Longue experience des problemes de planification 
et des sujets eoonomiques des pays en voie de 
developpement. 

Fran9ais 

·1 



TO: 
A : 

THROUGH : 
S/C DE : 

FROM: 
DE: 

SUBJECT: 
OBJET: 

• 

• 

UNITED NATIONS • ~ ~ , ~ 
~ if NATIONS UNIES 
~ 

INTEROFFICE MEMORANDUM MEMORANDUM l~I~'l.l\'J 1964 

Mr. James R. Brooks., A(l~k!)bt December 1964 
Deputy Re ident Representative of UNTAB ~;;;~;;~::.~lie of the c~:H··""'•.-_ :-G--~••c:: i 
Democratic Republic of the Congo Unit, BTA □· \ · ;_ , -::;: 1' ,'.::.ed l O-JI •. ,, w· eC:..~ed . 

1965 Programme, Post AH-01 
~-)r-_:t\f·~ti~-~--~'~-~~1-~~~ 

1'l , .. , JI 
As indicated in the attached memorandum to John ~ .. T1 

Saunders, I -would be grateful if you would provid.:e us with the 
official notification that secretary poet AH-01 is to be 
established in the 1965 programme • 
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OPERATION DES NATIONS UNIES (A\ UNITED NATIONS OPERATION 
AU CONGO ~ IN THE CONGO 

BOITE POSTALE 7248 
LEOPOLDVll.LE 

REPUBLIQUE DU CONGO 
CABLE: ONUC. LEOPOLDVll.LE 

BCE/M114/64 30 novembre 1964 

A Monsieur B. Osorio- Tafall 
Representant Resident du BAT 

De A. Lawrence 
Directeur du Bureau de Coordination 

Objet Ex;perts en Mission 

A plusieurs reprises le Premier Ministre a expressement 
demande a des experts internationaux mis a la disposition du 
Gouvernement, et plus particuliere ent du BCE, de se rendre 
en mission hors du Congo . Ce s instructions ant generalement 
ate donnees avec un preavis extremement court . Or, d ' apres 
le reglement des Nations Unies, le Siege doit donner son 
accord prealable au depart de l ' expert . Cette reglementation 
est comprehensible dans la plupart des missions, ou une dis­
t i nction est faite entre l ' expert qui n ' a qu ' un role oonsul­
tatif et 1 1 expert OPEX qui a un role executif , et qui se trouve 
place entierement sous l ' autorite du pays qui l ' acoueille . 
Dans ce cas aucune autorisation prealable n ' est requise . 

Dans le cas du Congo cependant, cette distinct ion n'est 
pas f aite et je serai d ' avis de demander au Siege de n ' exiger 
qu'une simple notification lors du depart d ' un expert dont 
les fonctions sont celles d ' un fonctionnaire . Ceci eviterait: 

a) le retard provoque par la procedure habituelle 

b) l'impossibilite pour l ' expert de l ' ON1J de partir 
en temps opportun et, 

c) qu'un expert d ' un programme d ' assistance technique 
bilaterale fOit ~tequis par le Gouvernement plutot 
qu'un expert de l'Oiru. 

Je tiens a souligner ce de~nier point surtout lorsqu ' il 
s ' agit d ' un sujet interessant particulierement les lfations Unies . 
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TO: 
A: 

THROUGH: 
S/C DE: 

FROM: 
DE: 

SUBJECT: 
OBJET: 

• 

• 

,~, 
UNITED NATIONS ~ NATIONS UNIES 

~ 

INTEROFFICE MEMORANDUM MEMORANDUM INTERIEUR 

Mr. B. Osorio-Tafall DATE, __ 4_D_e_cemb __ e_r_l_9_64 __ _ 

sident Representative of AB 
Leopoldville, Democratic Republic of the Congo 

I 
r, illiam Houston · 11er 
Progr Officer in Charge 
Democratic Republic of the Congo Unit,. BTAO 

1 - ········ ..... _ ... 
Action 1 o ..... ~ -;. .. ······"· 

{6... . 
File No. · 

Job descriptions - Posts U-01 and V:fl 

For your info.nnation and TAB files , I am attaching 
copies of correspond ce between Mr. G. Chat.u,sy, UN Expert 
in the Congo., and Mr. P. J. Loftus, Director of the Statistical 
Office. 

In the event that you issue new job descriptions for 
posts U-01 and V-01, we shall look fol'Wa'l:rd. to receiving them 
directly from your office so that we might take appropriate 
Headquarters action • 
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.BCE/,128/ 64 3 Decembre I964 

A • • Cacouris • 
Chef du l?-ersonnel 

Eoonomiq~? De • A. Larence • 
Directeur du Bureau de Coordination 

Objet • • Enrico Crostarosa /I • 

Apres etude du curriculum vitae de • Enrico 
C OSTARO A, cnndidat pour le poste H-OI , que vous 

'aviez transmis av c metre emorandum du Z7 Novem­
bre I964, je vous prie de bien vouloir faire les ar­
rangements necessaires en vue de l ' engagement de cet 
expert pour le poste de Chef de la ection d ' Aide 
Etrangere. es etudes et son experience semblent en 
faire un candidat qualifie pour le poste en question. 

lt'-'FO. PY 
cc : , • Rro&IG' v , ti 
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OPERATION DES NATIONS UNIES 
AU CONGO 

BAT/1354/64 

INTER-OFFICE MEMORANDUM 

TO , !,!r . R. H neidi, Programm 0 icer 

FROM: James R. Brooks, Deputy Resident 

SUBJECT : Analysis and Co-ordinati 

UNITED NATIONS OPERATION 
IN THE CONGO 

27 lfovcmber 1964 

Proj ct 35-4 - Administrative Assistants 

In the project Economic Analysis and Co-ordination 
there is a need for two administrative assistants, one of whom 
will be responsible to the Senior Expert, Import and Supply at 
the ?iinistry o National Economy, and one to be in the :Surea.u 
of Economic Co-ordination. 

At the moment, one of these posts, the adminis·f;rativ 
assistant in the Ministry of Nat ional Economy , , Jists in the TAB 
dministration Budget, and the present incumbent is Mr . Salducci. 

I should be grateful if, in your review of the secret­
arial and administrative posts and the funds provided for opera­
tional , travel and other expense~, inanced by Pro-Ag funds, you 
will include these two posts . 

j 
cc: rs. A. Buccianti 

l\ c_ "L,..,__ \9-, k ~ A-r-j II.I: "l / t ~ 
1 ll/t 2- /l4 ~-
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ORGANISAnON DES NAnONS UNIES 8\ UNITED NATIONS ORGANIZATION 
AU CONGO 19 IN THE CONGO 

BOlTE POSTALE 7248 
UX>POLDVILLE 

REPUBLIQUE DU CONGO 
CABLE: ONUC. UDPOLDVILLE 

BCE/ 104/64 Leopoldville, le 24 novembre 1964 

: • B.Osorio-Taf 11, Representant Resident 

De : A. Lawrence, Directeur du Bureau 

Objet: Installation de [. Thompson u Ministere de l' 

u moment ou j'ai pris en charge la direction du BCE, 
c'est-a-dire en date du 17 aout 1964, je me suis impose comm.e 
objectif de dormer a l'action du Bureau le maximum d'efficaci­
te. Dans ce but j 1 ai reuni a plusieurs reprises le personnel 
du Bureau de Coordination Economique, t c'est au cours d'une 
de ces reunions que j'ai decide d 1installer M. Thompson u 

'nistere de l'Economie N tionale, lieu ou il pourrait finale­
ment commencer a exercer les fonctiona qui lui sont devalues 
par l'ordonnance n° 136, c'est--a-dire le "controle des import -
tions" qui, pour etre v 1 ble, ne peut se faire qu'au sein 
meme du departement ou se deroulent toutes les oper tions rel -
tives ux importations, en l'occurence le Ministere de l'Eco­
nomie Nationale. 

Je soulignerai ici que depuis son rrivee au BC, • Thomp­
son n'avait exerce aucune activite bien precise et ce n'est qu'a 
mon arrivee que je decidai de lui confier des respona bilites. 

L'installation de • Thompson a l'Economie Nationale ne 
constitue en aucune maniere ni un changement d'affectation, ni 
un changement de fonctions, comme le Fonds Monetaire semble le 
considerer. En effet, l' rticle 6 de l'ordonnance 136 est suf­
fis ent explicite ace sujet: "Ces agents , places sous l 
direction exclusive de l'organe qui l'emploie, peuv nt etre 
notamment ffect~s dans differents Ministeres •••• et d'une ma­
niere gener le dans tout service OU organism.e OU leur pre ence 
est jugee necessaire". :Par illeur, l'arrete mini teriel n° 3 
en son article 3 stipule: u en vue de dormer au Bureau de 
Coordination conomique l'efficience desirable, son ction est 
basee aur les trois principes uivants : 

./. 
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) reduire au minimum 1 1 ppareil admin:istratif du nouvel 
organe qui s'integre dans les services entourant le 
Premier · ni stre. • • " 

Jene pense p s qu'il soit dans l'intention du Fonds Mone­
taire ni d'aller a l'encontre de l'Ordonna.nce 136, ni d'empe­
cher le Directeur du Bureau de Coordin tion Econo.mique - a titre 
provisoire soit-il - de rechercher les solutions le plus ade­
quates au bon fonctionnement de l'organe dont il l ch rge, 
d' utant plus s'il e conforme strictement a l'esprit de l'or­
donnance 136. 

De lors, je ne vois p sen quoi m decision d'inst ller 
;Thompson au Ministere de l'Economie Nationale peut etre blamee 

par qui que ce soit. Per onne ne di conviendra qu'un controle, 
quel qu'il soit, ne peut se fire efficacement a distance. Pour­
quoi en serait-il autrement du contr8le des importations? 

D' illeurs si M. Dini avait lu attentivement le job descrip­
tion de • Thompson, il se serait per9u que • Lawrence meri­
tait non p sun blame, mai au contraire des felicitationa pour 
avoir fin lement donne a leur tonctionnaire l'occasion d'exer­
cer se pouvoirs : " ••• has general control power over the 
im;eort section of the Ministry of National Economy". Ou pour­
rait-il exercer ce pouvoir de contr8le sinon au Ministere meme? 

Au moment ou j'ai signifie a Monsieur Thompson que j'a ai 
l'intention de l'inst ller au ·n1stere de l'Economie N tion le, 
il me fit p rt d'une certaine apprehension car, me dit-11, il 
n•avai~ pa l'habitude de trav iller vec des congolai. Jene 
crois p s que le role de fonctionn ires internation rue, qu'il 
soient de Nation -Unies ou du Fond onetaire, conaiste afire 
du BCE une administr tion a part(car eel serait d'ailleur 
contraire a l'esprit de l'ordonnance 136 ainsi que nous 1' vons 
vu plus haut). Le BCE ne doit pas constituer un cran entre le 
Premier Miniatre et les utres llllinisteres. Ilse doit d'!tre un 
organisme souple qui par sa coordination perm.et au Premier 
nistre d'avoir un vue d'en emble de activites econo.miques du 
pays. Or cela doit se faire avec les congolia:is et non en vase clo. 

Si le Fonds onetaire venait a estimer que ses fonctionnaires 
doivent tr vailler en dehors de l'administration congolai e, c 
que je ne croi pa, dan ce c~ la tache pour l quelle ila ont 
venus au Congo ne erait p s remplie. Jene vois vr iment p s 
pourquoi le Fonds onetaire attache tant d'im.portance a cette 
que tion de lieu de tr vail. 

Je concluerai en ignalant a regret que certains fonction­
nairea du Fonds Monetaire se croient en droit de ne pas tenir 
compte de decision prise par l' ctuel Directeur du BC, pro­
bablement parce que ce dernier n'est pas lui-meme tonctionnaire 
de l'org nisme uquel ils appartiennent. 
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