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DESCRIPTION DU PROJET POUR 1964-

Titre du Projet : Administration publique ( 8501 ) 

a . - escription succinte du pro~ramme ace jour, ainsi que des resul • 
~s deja obtenus : 

( ) . - Ence qui concerne lea Administrations provinciales , le..,. objectifs 
poursuivis sont les suivants : 

1 . • Amelioration de la gestion du personnel et du niveau professionnel 
de Agents : 

ans le cadre de ce ler groupe d ' objectHs , il est envisage les mesures 
suivantes : 

a . • Unifor · sation de la reglement ati on statut aire des per sonn ls 
provinciaux, par ! ' adoption d ' un statut- cadre communal' nc m ­
ble des administrations des no uvelles provinces . 

b . • Amelioration de la gestion des Per onnels provinciaux, par l'en­
voi de Missions itinerantes ou permanentes d ' Experts cie la Fonc ­
tion Publique chargl:s de conseiller les re ponsables locaux, et 
par 11elaboration, a partir de Leopoldville , d 1instructions de tra­
vail precises au pro.at des Hau ts fonctionnaires congol · s q1.1e le 
Gouvernement central co~pte met re en place a l 1interieur pour 
colla orer au redressement de la situation . 

c . - Formation t perfectionnement des Agents provinciaux en servi­
ce , par 11etude de ct!rtains proj ets dont la realisation serait lais ­
see a certaines Institutions existantes : Centres de ormation ad­
ministrative pour cadres de secretariat; cycles speciau.x de :.:or ­
mation administrative acceleree pour cadres superieurs et moyensi 
emis·sfo.ns ra ·ophoniques pour fonctionnai.res; systemes de "con­
tingents p r ovi,1ciaux11 d 1entree au cycle normal de 11EN A , etc •• 
{Voir projet ENDA} . 1 

\ 
d. - Utilisation rationnell des jeunes cadres disponibles au pro it des 

Administrations provinciales , par 11 etude d ' un syst~me d ' affec ­
tation prioritaire ans les Frovinces des nationaux en voie d 1a ­
chcvement de leurs etudes au Congo ou ... 11etranger, et par !'in­
tegration de cei·tains c..adres du secteur prive dans leo Pr!>vinces 
sous - administrees . 

2 . - Reorganisation des structures administratives et amelioration de leur 
ionctionnement : 

ans le cadre de ce Zeme groupe d ' objectifs , prennent principalement place 
ies proj ets suivants 

a . - Reorganisation des sE:rvices exterieurs du pouvoir central dans 
les Provinces , et 1etablissement d ' un systcme de coordination 
admini trative entre les Autoritea centrales et provinciales quant 
a leur gestion . 
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b . • Re onne structurelle es Administrations p rovinciales , p r 
l'etude d 'organigrammes- types pour les Ministeres des nou­
velles Provinces . 

c . • Mise sur pied d 1une colla'bora tion admini~trative interprovin • 
ciale, par le r groupement de c r tains services techniques au 
sein d 'Administrations polyprovinciales . 

d . - hlventaire es besoins p r ovinci aux en effectiis nationa.ux ou t chni 00 

i ns , et be 1 e reau . 

e , - Codification de la documentation legislativ~ ou reglement ·re 
provinciale (Edits , Edits - reg laments , Ordonnances et Art"etes 
provincia.ux, Textes d ' origine ce?Jtrale mais destin~s $. la Pro ... 
vince etc. ) , et creation d ' un moni teur official provinci al. 

, f , . Diffusion a l ' interieur de la documentation legislative ou rf:!gle -
tnentaire centrale , la vulgarisation de ces textes devant pe:rmet­

tre aux Administrations provincial es de faire souvent l ' economie 
d ' une preparation de regleme::ntations part1culieres , en se conten ... 
tant de les adapter , au besoin, aux realites administr atives loca­
les, Tout spikialement , la diffusion prochaine d 'un "code" d ' ins ­
tructions et de circulaires actuellement en preparation pour ra­
tionaliseJ." la marche de services , 1·affe rmir la discipline des bu­
reaux et en accrortre le rende ment s e ra appelee a rendre d ' utiles 
seTVice , 

(II) • • Ence qui concerne l ' Administration Cen rale, le programme vioe 
essentiellement a atteindre trois groupes d ' objectifs : 

1 . - Refo.rmes statutaires et amelioration de 1 a gestion du personnel : 

Sous cette rµ rique , se regroupent les objecti£a suivan a : 

a . - Adoption definitive d ' un statut general des Agents de l ' Etat . 

b . - P rep aration de statuts particuliers propres a certains cadres ad­
ministratifs (Affaires E rangeres , par exemple) ou a cer tains 
au..'-c.i.liaires de l 'Administr ation (Cabinets Mini steri els , par exem­
f le) . 

c . - · Revision, adapta ion aux besoins ac uels et codification des mesu­
res reglementairee d 1application du f3tatl,lt . Dan.., c e ca.dre , s nt 
act1,1ellernent etudies c~1·tains p r oblemes r elatifs au signalement 

des agents . a la creation d 1une Caisije d 'Assurance et de Prevoyance 
pour le personnel etc •.• 

d . - Amelioration des mises en place ef!ectuees , soit pa.r 11e tude d 
moyens d ' epuration pour insuffisance professionnelle , soi t par 
l 1ela oration de p. aces de m utations des agents en service . 

z . .. Formation acceleree du Personnel. 

I1 suffit de rappeler ce qui a ete dit ci- des us pour le perfectionn.ement 
des Agents provinciaux. On ajoutera seulexnent que le programme vise 
a deux objectifs supplementaires : 
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a . - Re ore ment de l ' e icacite de ! ' ENDA, par l 1etude de 
c t"tains projet de re orme de eon statut et de son fonc ­
ionnement . 

b . - Elaboration d ' un statut des boursiers congolais et d ' un r" -
g · e de garantie de leur utilisation dans la fonction publi­
que a un grade convenable . 

tructurelle et meliorati n du fonc · om.ement des 
centraux : 

Dans ce domaine , il faut signaler. e tre autres , lea points suivants 

a . - Elimination des con i s de comp~tence confront"' s p r 1 
D"partem ent de la Fonction Publique , par le moyen d 1une 
di!limitation constitutionn lle ou l~ islative pr~cis des a -
tri utions de ee "nist re a l ' egatd des autres Ad ·nistra­
tions centrales , et de Administrations provinciales, tant 
en ce qui concerne les mesures r~glementaires ou individu l • 
les de estion du p r onnel qu' en ce qui concerne 11organisa­
tion et le fonctionn ment des services public • 

b . - Fixation des ,or.ganigrammes des Administr ons c ntrales 
et elaboration d ' un loi de ca dr , pe:rme ttant une d.,. e r ~ .. 
na ·on objective des be$oins en effectifs nationaux et ~trangers . 

c ... E tude et mi e en oeuvre d ' un "Code'' d ' instructions detaillees 
en matiere- c!e fonctionnement, de diacipline et de rendemen 
des services (Voir plus haut} . 

(III) . - Ence qui concerne les resultats deja atteints dans ! ' execution de 
c e vast px-ogramme, on peut assurer que certains des objectifs 
tnumeres ci- dessus ( points I, 1 °, a e tc; za , b , c , d et f ; points 
II, l O a , b e tc ; Z0 • a et b; 3° bet C ) pourront etre aasez p rochai­
"iement realises;-dans la mesure OU les etudes et travaux prepara­
toires sont tota ement ou partiellement acheves a ce jour. · Toute ­
fois , l ' executior. des projets sur place ne ·sera pos ibl'e que dan.; des 
delais plus importants , et dans la .m su,re oi.i sera possible un ren­
force,n nt du nom'bre es Experts mis a la disposition des ouver­
nement.:J provinciaux. 

B . • San obj et. 

ramme a t"es 1963 ( avec ate 

Le programme de redressement admini trati£ ci- dessus de ini 
n pourra tre comple men r" alise avant au moins 3 an9 : Certaines des 
etude preparatoires au pro it d l ' Admini.stration c ntrale (elaboration 
de tous lea statut partie-uliers , revision complete et codi!ication de 1 te­
glementation administrative , par e:x.emple) reclameront, de par leur am-

e , r a ri, lo , s a 
a for tiori ainsi pour leur mise en oeuvre effective . E n ce qui concerne 
les Provinc es , do~t l ' insufiisance des cadres qualifies est a peu pres g€: ­
nerale, il .faudra m@me que leurs Administrations p uissent beneficie r , le 
plus tot possible , d ' un apport suffisant d ' Experts "op~rationnels" en r esi ­
deJ;1ce permanente a l 1interieur pour que la realisation du projet puisse etre 
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assuree avant la fin 1966. En definitive, la date imite d 1accomplis • 
s ment du p resent programme dependra des po sibilites du Pays a iour­
nir , dans les prochaines aunee , des elements capable , par 1 ur for ­
mation et leur devouement, de remplacer progressivetnent une assi tan­
ce technique qui , comme on le verra ci - apres , est ohligee jusqu1a. nouv 1 
ordre de prepa.1·er les reformes n~cessai res et de pourvoir a la ois a 
leur execution quoticlienne . 

D, E et F : 

Les Experts de la Section d 1Admini strati on publique sont a 
titre p rincipal des conseillers . A ce titre , ils sont amenes, soit indi­
viduellement, soit collectivement, a donner leurs avis sur tous les prn­
blemes de gestion du personnel qui soulevent des qu stions de principe; 
ils ont egalement pour role de proposer ou de prepart:.r les projets de 
reformes administrati-ves dont le Ministere de la For.1.ction Publiqu prend 
11initiative en vue du redressement de la situation des Administrations 
centrales . Entre enfin dans cette mission de con eil 11action entrepris 
par les Experts , a partir du Departement, en vue de la mise sur pi ed 
ues Administrations des Nouvelles Provinces . 

Cependant, etant donne l'insuffisa n ce actuelle des cadres , les 
Expe,.•ts sont generalement amenes a realiser eux- memes les projet 
de re orme sur lesq~els ils ont conseille le Gouvernemcnt . Dan le ca­
dre de c tte activite quotidienn.e , ils collaborent avec l.:! Services du 
Ministere de la Fonction Publique, et font particip~r, autant que possible, 
les Agents congolais iJ. la rc--lisation de leuro travaux. onsideres sous 
cet angle , les Expert jouent done un rOle de 11 t rdning 11 , indispensabl 
a la formation concrete du Per onn 1 en paste . 

( I) . - Indications succintes sur les interventions effectu ... es par le 
Gouvernement sur la base d.es avis donnes pa:.: les Experts : 

Comme indiquc ci-deesus, certains projet s etudies per les Experts 
ont ete realises OU on t!ll voie de 11etre incessamo.en par le eparte ­
ment de la Fonction Publique . Il s ' agit notammer.t des projets suivants 

1 ... En ce qui concerne les Administrations Provinciales : 

• Promulgation d 1un Statut-cadre commun a 11 enser.i.ble des Agents 
des differentes Provinces . 

- Organis tion (composition, role , instructions , ca.lendrier- type 
de travail etc . ) ~t envoi d~ Missions itinerantes de la Fonction Pu­
blique dans lea Provine s , avec la collaboration des Experts . 

- Plan d ' action du Gouvernernent central pour la reprise en ~-nain des 
Administrations Provinciales et assurer une collaboration plus e fi ­
cace des Autorites centrales et locales a cet eg rd. 

- Cycle de causeries radiophoniques pour la formation administrative 
des fon tionnaires provinciaux. 

- Diffusion d ' un "code'' de circulairea ad · nistrative en matiere de 
fonctionnement, de discipline et de rendement des services . 

• Inventaire - type provisoire des besoins provi nciaux en personnel 
e ranger et en equipement de bureau. 
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2 . - Ence qui concerne lee Administrations Centrale 

- Promul gttion du statut general des Agents de l ' Etat . 

- Promulgation d ' un statut particuli r des Agents du cadre des 
Affaires Etrangeres 

- Suppression de l'anci nne Caisse Col onia 'A surance et rem-
plac ment par une nouvelle Caiss de Prevoyance ociale . 

- Statut des boursiers et stagiaires congolais . 

( II) . - Indication BUl" la ate - limi e a la uelle les Conseiller pourro:a 
~tre remplac6s par du personnel congo ais , et sur les arrang ments 
intervenus en ce sens : 

ll est probable que 1 remplac ment des xperts p urra etre amorce 
pi•ogressivement a partir de 1966, surtout ce qui conc erne les Experts 11 

"operationnels" auxquels il a ete ai allusion ci- dessus . A cettc date , m 
effet, le Administra ions c n olaises ce trales et provinciales po rront 
beneficfor de : 1 ") trois promot· s 1:ilelev s de l ' ENDA (environ 80 a 100 
el v.:is par au pour la section adminis rative de ce te Ecole) : 2°) uatre 
promotions • --tudiants prepares a l'universite Lovanium ( Faculte de Droi , 
des Sciences politiqu set tiociales); et 3°) dela plupart des 3 . 000 b ,.1rsie1·s 
actuellemen ta 11etranger pour y effectue·r oit des etudes , soit des stages 
de lvnguc dur6e ( c~ffre approximatif fourni par les Services de la Fonction 
Publiquc ). Par ailleurs , ce di3lai sem le necessaire , on l'a dit, pour er ­
..nettre d ' achever les etudes de re orme administra ive entreprises par 'la 
S8 ction, et de suivre leur ~ppl cation e ec tive par les Autoritcs congolai&es . 

G • .:. 

Il faut pr., cis r ici 2 points : 

( I ) . - Le programme e la Section, qui colla or intimement avec lee 
Services du 1inistere de la Fonction Publ'que , n ' a de valeur concrete qu 
dans la mesure ou les propositions qu1il comporte eont agre·· es et a pli uces 
par lcs Autorit :s congolaises , t par le Ministre inter s" en particuli r . 
Il en resulte, d 1une part, ue , ce programme est endosse, au 1" et a mesu­
re, pnr le Ministere, et apparaft avant tout, dans sa realisation, comme un 
oeuvre du Gouvernement. ll en r~sulte au si que le Ministre de la Fonction 
Publique , lorsqu' il dispooc e certains techniciens mis a son szrvice clans 
le cadre d ' autres assistances que c Hes des Nations - Unies , peut toujours 
demander a ces derniers de collaborer a la r" alisation des ta.ches definies 
par le programme ci• dessus . C ' est ainsi que les Exp ~ts ont vu leur ac ­
tion renforcee r,ar deux technicians n 1appartenant pas a la Section : 1 °) Mon• 
sieur Rog r DARD, Expert en Cooperation, mis a la · sposi ion du Gouver­
nemcn Congolais par l ' assistanc technique f :ran~aise, et qui s ' occupe plus 
specialement des questions relative aux Organigrammes des P_dministra -­
tions centrales; et 2°) Monsieur Jean SCOKART, fonctionnaire de l'ancien­
ne Colonie belge , revenu depuis deux mois au Congo, et que le Ministre a 
plus particulierement a!fecte a collaborer ·' la confactio11 du nouveau Statut 
des Agents de 11Etat . A cet egard, on peut di re que , si la Section continue 
a jouer un role d 1impulsion generale de reformes admin:i.stratives indispen­
sables , la realisation de ses projets comporte actuellemc::u~ une participation 
limite de certains elements etrangers a la Section . . 
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( ll ) . - omn'le indiqu" ci- dcss "' , le projets relatif 1 or:mation 
e · 1 C1,zu•.u:u.c.ment de cadre · e pou• ront re r;alisea par le seuls 
moycna e la e tion. Aussi bien, l'ampl ur de ces p:roj t " invit a un 

ooperation to.erale pour atteindre a 11 fficac.ite . C1est p u11quoi il et~ 
ait appel la participation de l'EN A, ins · tu i on national c n olaise, et 

qu;u est e 1vi ag d r courir au BIT pour assurer le £one ion11 men 'u 
Centre de .formation administrative des Aget1 s subalterne · (Employe. de 
ureau et Agents de Secretariat) . · 

• 
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OPERATIONS CIVIL:BS ONUC 
T?LAV AGX PUBLIC s STA'Ii;j},CNT OF OBLIGATIONS INCURRED /,.GAINST COUN1r~l~RPi~R':r .FUJ;TDS TITLE II 

fOR PUBLIC \:iORKS PROJ:..::CTS AS AT 31 J ULY 1963 .. 

Code Description 

GOUv...:--:RNEWI;;NT CI:;NT HAL 

L-2 Cantonnago route Leo Kenge 
C-1 Port Matadi: Rep . Infrastructure 
Q-3 Rem. en etat 2 balisseurs sur fl. 

-A Carenage et ent . d 1 unite f luv. 
lj-5 Rep . balises du fleuve 
<!-9 :;-.::tude projets de travaux: route 
C-ll(a) Axe Stan- Bukavu entretien 
C-ll(b) lur.e Stan-Bukavu 

\ q-14 Ecole des cadres: Affaires Soc . 
\ C-15 Ecole Meteorologique 
' C-16 Reparations stations synop t iques 

f ·0-18, Ecole Telecornnunica tions 
C-19-. 0 Ecoles Secondaires 
C-19-.1 Ecole-A the nee de Ngiri-Ngiri 
C- 19·. 2 -A the-nee Av. Victoire 
C-19-.3 -Inst-. Ste. 'lherese 
C-1~).. 4 -Inst. Ste. Anne 

191~ 5 -Arme,e du Salu t au Kasai 
~ -19 .. i -Inst. St. Georges a Ki tambo 
C·.).9. 8 ~-- de Ki vu 
C-19-. 9 - Athenee · ae Kenga 
C-19,.10 - Missions protestantes 
C-19.11 - Mission catholiques 
c~19.12,. :i:Jobilier Ecoles Secondaircs 
C-20 Ecole Nat. Droit et Adm. 

' 
I. 

Nombre 
de, 

Trav .. 
du IIDiS 

95 
60 
35 

25 

22 
14 

26 
26 
20 
18 
24 
23 

65 
28 

185 

120 

Credi ts 
ouverts 

1 

11,. 5 oo ... 000 
3·. OOCJ. 000 
6-. 000 .• 000 
3,. 000,. 000 

10.~ 000 .• 000 
20 .•. 000 .• 000 
10,. 000-. 000 
6 0-. 000-. 000 

7,. 000 .• 000 
1,. 000 .• 000 
3 .• 000 .• 000 
2 .. 000 .• 000 
5,.315-. 821 
2,.13 8,. 000 
2 .• 138,. 000 
1- 068,. 000 

, 890 .• 000 
1-. 4 2 5 .• 000 
1-. 068-. 000 
4,. 3 24-. 527 

12 .• 805 .• 652 
1,. 8 40 .• 000 
5.152·. 000 
1,. 8 3 5,. 000 

14. 500 .• 000 

Total 
Depenses 
engagees 

2 

5·. OOC'·, 000 
3·. 00 ' ·• oou 
6 • 00(• .• 000 
2 . 170 .• 78/J 
2 .• oqc1, ooo 

15,. 000 .• 000 
10.000 . 000 

1-. 000 .• 000 
3 .• 000-. oco 
2 .000 .oco 

2 .138,. 000 
2 .138,, 000 
1. 068,. 000 

890 .• 000 
1. 4 2 5-. ()00 
l •. 068,. 000 
4 . 324.,.527 

1 2 . 805-. 6 52 
l ·. 840,. 000 
5.152,. 000 
1-. 83 5·. 000 

11. 500,. 000 

Depcnses li­
quidees dans 
nois present 

3 

85 . 832 

413 . 440 

--
364.322 

12.426 

391.200 

644,.000 
339.966 

1.313.169 

Total 
Depenses 

liquidees 
4 

·L 109·. 072 
3. 000·. 000 
4 . 612.400 

i/, 74 7,. 859 
5 . 540 .585 

· 364-.3 22 
1-.138. 443 
1.803.382 

1.179,. 824 
1.181-. 701 

751·. 695 
447.000 
979,. 722 
913 . 211 

4 . 341·. 978 
644.000 

2.143 .166 

1.4.500.000 

Solde 
DepenseP 

engagees na 
liauidees 

1.387-.600 
2-.170 . 788 
1. 2 52,. l L~ l 
9 . 459·. 415 

10.000.000 

· 63 5·~ 678 
1.861.557 

196 . 618 

958-.176 
956 . 299 
316-.305 
443 .• 000 
445-. 278 

, 154·. 789 
4-.324-. 527 
8.463-. 674 
1.196,. 000 
3 .• 008-. 834 
1.835.000 

}ialance de!:' 1 

Depenses ncn 
en.)'a.crePs 

8 <..--:i -

1-2 

6.500 . 000 

· 829 .• 212 
8,~ 000,. 000 
5.000.000 

60,~ 000 .• 000 
7.000 . 000 

:>.315.821 

... / 



Code 

r✓-:-33 
** ➔:· 

L-l ➔E. .➔~ 

iLB- 3 .l 

-X-7~~ * 

· Nombn 
Descril)tion de, Credi ts 

Trnv . ouverts 
du moi~ 1 

GOUV.SRNm/iENT CENTRAL (Suite ) ·--
rte para t i o,n l ogements Administr. 500 . 000 -
:Ccole Nat. Droit et Adm. - -
Travaux d ' Hygiene ... Leo 25. 000,. 000 a -
Centre Nat. Emis . N' Djili route ·- 4 .• 392,,435 

801 220 . 892 . 435 

Operation ' terminee mais non entierement liquidee 
Credit ouvert on prefinancement d ' opera tions qui 

Total 
Depens es 
engagees 

2 

7,o 900 

2·~ 904·. 877 
2 5 . 000,. coo 

4 - 392 . 435 

' 

128 . 825"179 

doivent ~tre inscrites en priorite sur le prochain programme 

page 2 

Depenses li- Total Solde Balance des 
quidees dans Depenses Depenses depenses no:.. 
mois present liquidees 

, 
nor. 

, 
engagees engagees 

3 ti- liquidees 1-2 . . 

- 7. 900 - 492.100 ,, 

22 5 . 212 2':-'J., 212 2.679.665 - 2 . 904 . 877 
- 24 . 6 20,. 3 26 379 . 674 -

2L064 4 . 364 . 362 28 . 073 -

3 . 810.631 77 . 616 . lnO I 51 . 2Q9 . 019 I 92 . 067 . 256 



Co de 

A-3 
- 21+1:B-1 

**·K 
~ '"i.J.+ B-3 
_ ..i.2 +B- 4 

- 26.J+B-5 
A- 27 

B-2-tD--17 
*-¾··:'.• 

C-7+C-8 
C-13 
C- c:4 .. 
C-27-. 2 

· C-2 7-. 3 
C-27-. 4 
C-27. 5 
C-27-. 6 
~ -7-. 7 
- - 7-. 8 
C- 27-. 9 
C- 27·. 10 
C-27,. 11 
C--27,.12 
c..,,.27,~ 13 
C-27.14 

; 

i 

Descri11tion 

LEOPOLDVILLE 

Rout-e Boma-Tshela 
Inst . Nat . du Bat . et ~' o p,0 

Inst . Nat. du Bat. et T.P. 
Can tonnage route Kwango 
Can tonnage route Kwilu 
CaD'tonnage route Lac Leop o II 
Route Inongo--Ngongo-Yembe 
Inst . Nat . Pe dagogi.que 
Ins-t . Nat . Pe dagogique-

, 1 

de,, 
·rrav. 
du.moi c 

136 
85 

420 
780 

1386 
2 46 
152 

Rep . toit et drain Hop . R.3lis . 
Port Rivi e re- Hgombe 
Re s-orpti on chomage , 50 
Rep . et ext.Bat.Adm. Kiknit 
:8tude de l ' Ae rodromc de Keng- 20 
Construction de 4 maison ¥of 
Etude deve lop.rurale - KwEn~o · 
Achevement Athenee d 'Inongo 
Instal . Centre a releSaTe a , . , K ~san Creation de noyaux a u u 
Creation de ' I nong o noyaux a 
Creation de ' Mushie noyaux a 
Rest. r oute Buna-Bendela 
Rest. route Seko- Semendua 
Bae Makaya-Bendela 
Village Elombe-•Bac Elombe 

; 
' 

Crs di ts 
OUVGrts 

l 

10·~ 500-. 000 
l 6,. 000-. 000 

--
8,,, 000,0 000 
9 .• 000-. 000 

10-. 500 . 000 
2·. 000-~ 000 
7.000.000 

4. 500 .• 000 
3 0,. 000-. 000 

3 .• 000-. 000 
4,. 000 . 000 
1,~ 000,. 000 
't'o 000,. 000 
2. 000 .• 000 

700.000 
1.310.000 

353 .• 800 
353 .800 
353·.soo 

2 . 400 .• 000 
240-. 000 
JOO-. 000 

7 2 0000 

Total 
Depenses 
engagees 

2 

1 0 . 500·. ODO 
16-. 000. 00G 

7-a JOG·, 601 
6,. 000,Q 000 
6 0 000-. 000 

10-. 500-. 000 
2·. 000-. 000 
7. 000-. ouo 
},. 112·~ 76 ~ 
4 . 500.00C 
3 -. 458•. 573 
2 . 011,. soc 
4 . 000,. ooc 
1-. 000 .• 000 
4-. 000,. 000 
2 .000.000 

700-. ooc 
1. 310·. 000 

3 53 ·~ 800 
3 53,. 800 

· 353·.800 
2. 400,8 000 

240 .• 000 
JOO,, 000 

72.000 · 

.. · 

De pens8s li­
qui de es dans 
mois present 

3 

· 852 .• 935 
3-432 . 851 

226-, 406 
632.094 

29 . 829 
172 .078 

2 .4 25 .169 

~ ' 

Total I 
D6penses · 

li quide es 
4 

9 . 515.339 
6.102 .734 

4-. 777-.145 
1. 694.026 
9 . 298-. A-04 
1. 239 .• 928 
3 .722 . 289 

2 . 425. 169 

250.,000 

-

Page 3 

Solde 
Depenses 

engagees no 
liquidees 

984 . 661 
9 .• 897,, 266 
?,. J OG. 601 
1. 222 .855 
4 .305.974 
1. 201 . 596 

· 760., 072 
3 ,. 277. 711 
l-.112. 765 
2 .• 074 . 851 
3. 458-. 573 
2,c 011. 800 
4w 000,. QQQ 

, 750 . 000 
4,. 000-. 000 
2.000 . 000 

700-. 000 
1. 3 lO-. 000 

353.800 
3 53 -.800 

' , 353·. 800 
2. 400.p 000 

240,., 000 
.3·00 .• 000 

7 2 .000 

Ba.lance dE,c i 
, j 

depenses no· 
- ! 
engage es ; 

1-2 

I 
I 
I . I 

-7·-306 -. 6011 
2-. 000,. ooc 
3. ooo . oooi 

-1.112~ 765 

26 . 5,i1 -. 427 
988. 2001 

I 

✓ 

·, ... / 



I Nom·rJro Total 

Code DeSCl'ipti on 
de, Credits Depcns es 

Trav. ouvorts 
, 

engagees 
du moi i: 1 2 

:~1~:0POLDVILLE ( Suite) 

C- 27 .15 Rep a r 2 tion route - 91 6 .600 91&, OU) 
l** Asscchement rn:a:ca i s du Poo . ._ - 50. 999 .• 13 4 50•. 999 .. 13 ,l 

~ 1- . 3 * "; Route Boma- Bannna - 1,. 788 . 204 1. 788-. 201.l 
B-2 . 2* -¥~ Route Malanga-Luoz i 203 1. 846 . 240 1. 846 . 2 40 

, 

3. 4-78 J.. 73 .133 . 578 149. 023.317 
~ 

** OperG. tion termine e mai s non ent ierement b nuidee 

Depenses li- Total 
q_uidees dans Depences 
mois present liquidees 

3 4 

. - -
- 47 .520.704 
- L 680 . 243 

.2.000 1.752 . 81 2 

7-773-362 89 . 978 .793 
-

Solde 
Depenses 

, 
engage es ron 
liquidees 

916· . 000 
3.478.430 

107.961 
93 . 428 

59.044.52L1r 

Page 4 

13~· ::<.lance de s ; 
epenses n o:-: I d 

, ! 
engagees 

1-2 

24 .110 . 26lil 

-====='• 



? a g? 5 

Nombr Total 
, 

li-epenses Total Total Bal ance de s 

Code J)e s c::·i pti on 
de• Credi ts De:penses ui dees dans Depens e s De pens e s depense s non 

Trav. ouverts 
, 

present engage e s lig_ui dees engage2 s no 
, 

engagees 
du mois 1'. 2 3 4 li u i de e s 1-2 

C0QUILHATVILLE 

- 3+B- 2 Dr ain Bokiri 100 12·. 20O~ 000 11-~ 091. 319 484-. 291 ,;i_0 . 993 .&1-0 97 .• 4 79 1 .• 108 .• 681 
A.- 2+A-6 .Am.enagement pa turage s 4. 361-. 572 2 .• 899 .• 394 2 .296.772 602-. 6 22 1. 462,! 178 
{';.- 10-.1 Route Dj oa-Lol engi 1-. 250-~ 000 1. 000 .• 000 193·. 602 98~778 10·. 222 250. 000 
-10·. 2 Route Boendc- Bas abku.su l ·. 250·. 000 800-. 000 118 .106 553,3 86 246-. 614 450·. 000 
-10-. 3 Route Bongandanga- Gun dJ i 1. 850 ,000 313·. 417 313-. 417 1. 53 6-. 583 

10 . 4 Route Li s ala- Gumb a 650-. 000 260. 013 260,. 013 389 . 987 
- 11 . 1 Route I kela- Mondongbe 700-. 000 700·. 000 407.206 292-. 749 -

A-11 . 2 Route Bokol ongo- Bok ot e 50 3 50 .• 000 200-.000 1 23 . 922 172.487 27-~ 513 150,. 000 

-11-. 3 Route Bomate- Bal angala 3 50-~000 200,. 000 123·. 552 76·. 448 150,tooo 
-11,. 4 Route Bozene - Gemena 60 700,! 000 300 .• 000 96-. 580 274-. 4 76 25.524 400 .• 000 

A-11.5 RoutE Karaza- Businga 90 700 .• 000 250 .• 000 47-.791 4 7,. 791 202,. 209 45 0,~ ooo 
-l-2t::B4 Route Dongo- Kungu. 90 1-. 8 00-. 000 l . 500-. 000 280 . 367 1 . 4-63-. 03 36-. 970 '. 300,~ 000 

B-1-.1 Pa tu.rages en Cuve t te Central e 74 1. 500-~ooo 500 .• 000 334 .73 165-. 269 1. 000,. 000 

B- 1 . 2 Pa turage s en Ubangi 100 600-~ 000 200 .000 200 . 000 1~00,. 000 

B-1·.3 Pa tu.rages en Moyen-Cong o 600,. 000 600-. 000 

B-1. 4 Paturagos a Bur.:1b a ', J OO-~ 000 . 3 00 .• 000 

B-3 Di gue Ing en.c1e- Yele ' 3 . 201)-~ 000 1.300 . 000 1. 269 . 064 30. 936 l . 900,~ 000 

B-5· Voi r ie de Coquilhatville 700 .• 000 700,. 000 

B-6-. l Routes comm:·;rci ales en Tshu ,:::- pa 3 . 200-~ 000 1 .• 000 .• ooo 92,. 904 586,. 568 413·. 43 2 2 . 200 .• 000 
; .• 2 Routes cornmerciale s en Ubang:·_ 3 00 3 . 700,~ 000 1.000 . 000 335. 857 631.18 4 368 ! 816 2,. 700-. 000 

B-6,.J Routes commerci2,le s en Mongala 3 . 200 .• 000 3 .• 200,1' 000 

B-6. 4 Routes c omme rci ales en Equateur 250 2,. 700,~ 000 1.000 ~000 1. 000 . 000 1,. 700 .• 000 

C- 23 Resorption du chemage (Agri cultur e) 3,. 000-. 000 3·~ 000,! 000 

I C- 28 Programme ' , ' . 900 17. 000 .000 2 . 000 .000 745 .107 745 .107 1. 254 . 893 1 5 . 000. 000 a presen~er par provinc e 
1 

2014 65. 861.572 26. 51 4 .143 2.518 .527 2 0 .2ffi • 9 7 2 5. 62 5.171 39 -3 47. 429 
I 

I ..:, 



Pag e 6 
l 
t •~'.' ----;.-~-----.......... ---------------+-----1-------1------------,------------+-------: 

Tota l Depenses li- Total Solde Balance des ! 
Cre dits De penses quidee s dans De pens es Depenses Depens as noL! 

Co de Des c r i ption 

Hombre 

Trav. ouverts engagee s noi s pre s ent liqui dees ngug~es no engagee s I 
·---+-------------~-----t-=>"'--""""o"-"i ..... sf--__ l __ -+-___ 2 __ -i----=3---+-----'-4--~----1-_i..._u;.;_l;.;_0 _;_;d_e _e;.;:.s --1-__ ..:;;;l_-..:;;;2 __ -+; 

' ,_6 

C-12 
C- 21 
C-31, 
C-31,, 1 
C-31. 2 
I- - 1 .. 3 
I_ ..,1. 4 

BUKAVU 

Routes e conomi ques loca l es 
Tr::.vaux egouts dr ai nage Kadu.tu 
Entre ti en joints r oute s 
Rte . Buk,.1.vu-Uvira-Fizi (Ki v-u Ce:mt r al) 
Rte-. Ki ndu-Kas ongo (Lfani ema ) 
Rte . Lubero-Beni-Front ( Nprd Ki vu ) 
Travaux c ontonnage routes Maniema 
Travaux cantonnage rou t e s Ki vu 
Central 
Route Katob o e t au- de l adu bar rage 
Resorption chomage Bu.ks.vu 
Progr amme presente par l a, p-rovi nce 
Bri gade s mecani sees des T.P.Provi nce 
bi spensai re Uvir a 
H~pi tal Masis i 
H~p'.i tal Goma 

27 5 
199 

587 

8,. 819,. 000 \. 8,'.' 8:J._9,'!'.000 
1~ooa. ooo 7. 000 . 000 

28 . 000. 000 
5·~ 53 2,.126 
Lk. 2C0,. OOG 
8,. 0 00 .• 000 
2 . COG .• COO 
2 .467. 874 

3~ 000~000 3~ 00~! 000 
10 . 000. 000 10 . ooc ~ooo 
15. 000 . 000 

4. 0JO,. OCC 
700 . 000 

186 . 0J C 

1. 275·. 294 
287,. 055 
195.142 

261.72l 

3-.983.793 4.835. 207 
6 .756.303 243. 697 

5,. 510-. 8 c:6 
4 .• 089 . 768 
6.317-229 

685,_ 269 
700 .342 

21·,3 00 
J..10. 232 

l·. 68 2,. 771 
1. 3]-4-. 731 
l.76J.532 

l ·. 411,. 96 5 l ·. 58cL IJ3 5 
1.3 28 .778 8. 671.222 

1.827.472 2.17~~5 28 
7 oo •. coo 

5.800 . 000 

10.3 00 . 000 

1061 71. 819. 000 55.719 . 000 3.317.207 32.611.745 23.107. 255 16.100.000 
I 



Code 

A-11· 
A-12 .1 

12 . 2 
. .n.--13 
B-1 .1 
B-1. 2 
B-1.3 
B- 2 .1 

B- 2 . 2 
B- 2 . 3 

B-3 

B- 4 
B-5.1 

_Lr" 5 • 2 

13-5.3 

Doscription 

STANL:8·:{VI LLE 

Ent.rtes I.G.reg.B1;;_ni a rMungbere 
Ent . rtes Stan-bac Lindj_+Stan­
Bu t a (18 Kms) 
Reparation murs de quai a Stan. 
Acces au bac de la Lindi 
~ntreti en route d 'I. G.Haut Congc 
Ent. route s I.G.: Uele 
sn~, routes I.G.: Kibali-Ituri 
Rep . ponts metalliques: Haut-
Cong o 
Rep,~ ponts 
Rep . ponts 
Ituri 

't 11- Ue'le' me n i ques : 
meta l liques:Ki bali-

Fonts en bois et c aniveaux d ' 
Akoti -
:'l;ntretien des bacs ' motours a 
·;_~ntretien des bacs ' pirogue: a 
Haut Congo 
I'ntr'3tien des bacs ' pirogue: a 
ue1e 

En. tretien des bacs ' piragua : a 
Ki bo.li-I turi 

C-25.1 Potager et Gxtension pl ant 
Heveas a Stan. 

C- ,25 . 2 Potager · a Pau4-is 

IT OwbrE 
de, 

Trav . 
du rn.oi s 

-
-

-
-

17 

Credi ts 
ouvorts 

1 ; 

?,.584 . 000 
1. oou . 000 

, 718-. 000 
1-. 000,. 000 
4-~ 050 .• 000 

Total 
Depens2s 
engagaes 

2 

7,. 584 . 000 
1. 000 . 000 

718. 000 
1. 000 . 000 
4 .• 050 .. 000 

1605 1 2,. 180. 000 5. 000 .• ooc 
200 

-

-
-
-

-

-
-

-

1 21 
95 

2 . 3 70·. 000 2 .150-. 000 
829 . 6 50 829 . 650 

1. Ol-1-9· .140 700. 000 
571.210 , ;,. 57.n,, oruo 

2. t:;. 5 0 . 000 700 . 000 

5 . 000 . 000 2 . O()tj . 000 
, 

500 . 000 500 .• 000 
500. 000 500. ooc 

500 . 000 500 . 00G 

1. 000,. 000 1. 000,. 000 
500.000 500.000 

Depenses li­
quidees dans 

moi s present 
3 

688 .• 1 28 
J.660 

-
-

, 1 20 . 205 
1. 665-. 696 

222 .507 
-

220 .100 

57.677 

221,. 276 
85.522 

Total 
Depenses 

liquidees 
4 

2.970..666 
994 . 907 

709 . 908 
81 2.058 

3. 002 . 979 
3 .. 772-. 3 53 
1.087.180 

827 .372 

-
531.603 

-

918 . 951 

273,. 081 
97 . 000 

161.201 

657. 770 
85 .522 

.. 

Page 7 

Solde Balance doa 
Depenses depenses noy 

engap:ees ncm. enga.gees 
liauidees 1-2 

4.613.334 
5.093 

8- . 092 
187. 942 

1.047.021 
1. 22 7-.6 47 
1.06,2 . 820 

2.278 

700 . 00C 
39.6 07 

700 . 000 

1.081 . 049 

226 . 919 
403. 000 

338.799 

342.230 
414.478 

-
-

-
_ , 

, 

7 .• 18 0.. 000 
22 0 .000 

-
349.140 

-

1~750 . 000 

3. 000 . 000 

-
-
-

, ___ _,!_----------------...!....----!..-------.!...------!....--------...:.------..1--------L.-.....,......-----... / _J 



Page 8 
·~ : - ionibr\J, : Total Depenses li- Total Solde Balance des I 

Code Description de, Credi ts Depenses quidees dans Depenses Depenses depenses non' 
Trav. ouvert s 

, 
present l iquidees engagees 

I 
engag8es mois nor engagees I 

t:l.u EtOiS ~ 1 2 3 4 licmidees 1-2 I 

r - t S TANL::;_;_;YVI LL~~ (Suite) ' 

I 
Reb-oisement environs de 291 1.500.000 1. 500 .. 000 413 . 202 1. 072 . 860 427,.140 

I 
C- 25.3 aux - I C-30,. lA --;:"\ I ponts Gn bois:Haut Congo 82 4. 274 .• 000 1.050..000 287 . 613 574. 678 475-322 3 .• 224,. 000 .i:.',n--c;,. 
C-30. 2A. Ent . de ponts en bois: ue1e - 2 .430·. 000 ,ioc. ooo - 50. 753 349.247 2.0J0.000 I J-30. JA :~nt . pants en b-oi s :Kibal i -Iiuri. - 260-. 00C 260-. 000 33.550 33 .550 226,. 450 .... 
C-30.lB :J~nt. routes ,I .G: Haut-Congo - 1,. 104,. 000 400.000 - - 400.000 704-~ 000 I i• 

C-J0.2B Ent,. routes I -. G,: ue1e 25-4 2 . 892·. 000 - 600,. 000 161 . 643 298-. 238 301 . 76 2 2. 292,. cco I 
I 

C-3 0 .3B Ent. routes I ,. G,: Kibali-I turi 199 12,. 040,. 000 1.500 . 000 213. 33 5 928,.833 571·.167 540. OCG I 

C-30.lC ~nt- . routes I -. L: Haut-Congo 7 2 2,. 296·~ 660 1.100,. 000 60.86 0 579-.644 520 .3 56 l •.19G·~ 660 
I 
; 
I 
I 

C-JO-. 2C En-c,. ::c.0utes T.L : ue1e - 2. 296·. 670 1. c_o.oc0 - 51 2-. 023 487 .977 1. 296-~ 670 
C-30.3C l~nt . routes I.L: Ki bali-I tu,ri /~40 2 . 296,. 670 1.300 . coo 376.367 18080.842 219 .658 996-~ 670 
C-3 0 Reparations au. port de Stan. - 110 .000 - ' - - - 110 . 000 

I -- ' . 
3376 63 . 302 . 000 38.412 . 860 4 . 831.341 22 . 033.472 16.3 79 . 388 24 . 889 .140 

l 

. 



Cod.e 

fi.- 6. 
- 6 81 
- l L1r 
- 15 

A,_- 19+ ID. 
l- 1 9•. 2 
-19·- 3 
-19·! 4-

~- 1 9·~ 5 
- 19·- 7 

l-l- 19·. 8A 
- 19-. 8B 
-19,- 9 

A.- 19,.1 0 
1-.1 

- 1·. 2 

l- 1-.6 
1-. 7 
l . 8 

- 1.9 
- 1,. 10 

l . ll 
2 
3 

Description 

LULUABOURG 

Re p • . de mai s ons a Luluarour g 
Renf . station pompage Tshint unt u. 
Pla i ne d 'Avia tion d~ Lus ambo 
Centre Me d.-Chirur g . de Kijbi nda 
Can t onna ge 
Route Beli2 Dibele- Lod j a 
Pont de l a Bombai e 
Rou t e Luluabourg- Lusamb o 
Route Bul ungu- Tshiknpa 
Divers pour a.chat petit materi el 
Rout e Lusamb o- Mundwi e (Lomami) 
Route Mundwie- Lubefu (Sankuru ) 
Rte Charl e s v . - Tshi kapa- Portugalia 
Route Tshikapa~Loanga 
Route Bena Dibele-Lodj a 
Route Lo dj a - Lomela 
Rout e Bakwanga - Tshimb omb o 
Rte Bak rmnga-Ka tanda- Front. Lomami 
Rte Lupu'f.e.-Gado. jika- Fr ont. Lomami 
Rte Bena Kndima-Mwene Di tu• 
Rte Kabinda- f r . S.. Kasai ( dir-. Lupu ta) 
Rte Kabinda- fr . S. Kasai( dir . Bakwanga) 
Rte Lac Munkamba- ri v . Ivl',rnnzEngoma 
Route Kapambwe- Masha l a 
Route Sen te ry - Pania Mu tombo 
ReJ ara ti on des Ponts 
Reparation de s Bacs 

Nombre 
d e, 

Trav. 
du mai. 

8 
10 

47 

54 

252 
106 

20 
116 
125 
203 

59 
60 

235 
12 

Credi ts 
ouve r t s 

1 

l ·. 500,. 000 
3·- 750 .• 000 

22 . 644 . 233 

6-. 400 .• 000 
2 . 100 . ooc 

Tota l 
epens es 

, 
eng2gee s 

2 

1. 288,. 772 
750 . 000 

J .71 2 . 774 

1 . 200 .• 000 
300 .• 000 

2-~ 000,. 000 
1 . 500 .• 0 00 

500 .• 000 
500,! 000 
500 .• 000 

2-. 94.0,. ooc 
1-~ 2 50.. 000 
l ·. 000-. 000 
2 . 000 .• 000 

9 00 .• 000 
l ·. 000,. 00 
1 . 400-. 00 

800 .• 00 
400-.00 
400-. 00 
300 .• 00 
1l50-. 00 

2,. 000-. 00 
2 . 1 50 .• 00 

600 . 00C 

epo ns8,s · li- Tota l 
~~i de'-}'!3 dans Depenses 
aoi s present li qui dees 

4 

92 . 73 1 

246 . 337 

44-7-. 218 
194 . 088 

183 . 707 
185 .751 

669-. 386 
27 . 360 

69 7-. 798 
3 27. 700 

3 . 3 29 . 354. 

1 . 1 49·. 21 4 
296-. 911 

· 813 .• 955 
1. 498·. 633 

473 .• 09 7 
246 . 337 

1.711 . 693 
73 8 .• 618 
423 . 4- 63 
234 - 224 

24-. 073 
200 .• 400 
361-. ,.;. 40 
1 21. 611 
183 . 707 
185 .751 

669·. 386 
172 .• 977 
568 . 26 7 

Page 9 

Solde Bal&nce de ~- - j 
Depens es depens 8S non I 

nga ,o;ee s non engage es 
l i quidees 

590 .• 974-
42 2 .300 

383.420 

50 .• 786 
3 .• 08 9 

1. 186,. 0 4.5 
1-. 367 

26·~ 903 
2 53 .• 663 
500,~ 000 

1 . 228,. 3 07 
511-. 382 

· 576·. 53 7 
1. 76 5·. 776 

8 75 . 9 27 
· 799,. 600 

1 . 038-. 560 
678 . 389 
216,. 293 
21 4·. 24-9 
3 00 .• 000 

· 450 .• 000 
l . 3J0 . 614 
1. 9 7 7-. 023 

31 . 733 

i 
i 

l 
3 9 . 03 0 I 

1. 500-. CO '..J 
37-. 226 

1 . 304 . 233 

4-. 250 .• 000 
1 . 500. 000 

... / 



Page 10 
•=----r-------=--~------------+~----··f,.._-----~---:::-~7'-"--,.------+-==-.--~-------------Nombre To-te l IDJ pcns e s li- roi:;a.L ·· Solde 

Code 

:B-4·. l 
B- 4·. 2 
B-5•. l 
B-5. 2 
B-7 
:-22, 
_i-22 .. 1 
C- 22-. 2 
C-22 . 3 
C-29· 
C- 29·. l 
C- 29·. 2 
C-29·.3 
C- 29·. 4 
C- 29·. 8 
C-29·. 9 
C-29.lC 

Descri1)tion 

LULUA:BOURG (Suite) 

Plaine d ' aviation de Lodja 
Plair:e d ' aviation de Kabinda 
Canaux 

, 
' Luluabourg ma9 onnes a 

Canaux magonnes ' Luluabourg ! a 
Achat de . ' de rechange pieces 
Resorption du chomnge(Agriculture) 
Ch~mo.ge agriculture ' Luluab ourg a 
Chornage agriculture ' :Bakwanga a 
Ch'omage a griculture ' Tshikapa a 
3e Tra::--1che credits 1962 
Ache:;ver.::.ent de l'hopi tal de D~mba. 

d~ Credits D~penses , Depenses , 
Balance des 

Tr.,,_, ~,··.· 8 ,.., ., ., ,._. ,:;e "' :r,1idees dan::, 1 . . d' Denenses 
_ _ v ~~o·c:.,r, ·~ 0 , 1nu1 ees - , 

ouverts - IIuis -pre sent '1 en-r~aze es no.:1 du moiE . c ~ 

depenses DO} 

engnce es 
1-2 l 2 3 4 . li quidee s 

' . ' 

11 4-.00G-.000 4·. ,JOO-. 000 7.860 44·. 520 3 .• 955·. 480 -
86 6.000.000 6. 000-. 000 - 504.577 5.495·.423 -
21 500 .• ouo 500 .• 000 . - 464 .381 3 5·.619 -
50 7.000 . 000 7-. 000·. 000 914 . 258 .. 3.227'. L~ 73 3-772 .527 -
- 1 .• 000 .• 000 1.000 . 000 - 9.000 991.000 -. 
- 2.000.00G - · . - - - · 800.000 
20 - 400 .• 000 29.070 60.170 339 .• 830 -
36 - 400 .• 000 222 . 614 222 .614 177 .• 386 -

15. 50; . oocl 
400 . 000 400. 000 - - - - · 

- - · - - · - · 5.772 . 505 
- - I 1 . 500 . 000 82 . 067 191·. 909 1. 308,. 091 -

' vs.llee ., . :c,-,1 A}rnle 600.000 580 .356 Assaini ssement d8 J..U, - - . - 19 • 64Li -
Centre an ti ·Guberculeux de Matamba 50 - 1. 000 . uoo 227.980 527.980 472.020 -
Sto. tion pompage Re 6ideso Kabinda 11 - 427·. 4.95 - - 427 . 4S5 -
Rot.1'te Mazuika- Luiza-Kalwat2 80 - 2-. 000 . 000 - - 2. 000,. 000 -
Route Mashala-riviere Lukibu 60 - lel00 .000 - - 1.100. 000 -
Adduction d ' eau potable ' Baknanga 64 3.100 . 000 3.100 . 000 a - - - -

, ' 
. ------ ~ . ·- -- -- ~ - - - . - -

1796 74 . 472.035 59.269.041 3. 530. 427 20 .261. 589 39.007 .4 52 15.202 . 994 
I 

I 
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Nomb r(i Cre di ts I Total I De_penses li- Total Soldo En. l a n c e do s 
-,----1----------·-··---- --~----- -------1,------·- -~--- - ---=--- --- --------------+,.· - - - ---

de, De p ens es I qu iclees dans Depens es Depenses _ . ouv erts de pens es non• 

I Code De s crip tion dTrav. . 1 e Dg2agees mois p
3
resont liqu!dees en~ag~e~ rm . 

u mois 7 l1 qu1dees 

, 
eng a gees 

1-2 ~r- ---t-----+-----i----+-- ---t---+-------J--

1 ! ALB:8Ft'.I'VILL:~ 

I I C--25 ;Re s orption du ch omo.g e 
i (Agr icu l tur e ) 

- 3 2 . G.. , Be t onnagc Rou te s Aerodrome e t 
Por t 

C-3 2 . 2 ' BAtiments Admi n i stratifs 
Knb i nda 

C- 32 . 3 I Plaine d 1 avic ti on Manono 

I C- 3 2 . 4 

C- 32 . 5 

I 
I 

i Entre tion Rou t es~ l'Inte rieur 

I Travaux a l 1 Hopi tal Roi Al oert 
I 

C- 3 2 .6 I Entretien Ponts et Bac s 

Re s orption du chomnge a Kong olo 

56 

.35 

~64 

17 

20 

2 . 000 . 000 

7 .119 . 64-5 

2.3 8 5.775 

300 . 000 

3.444 .580 

750 . 000 

2 . 38 5 . 7 7 5 

3 00.,000 

7.500. 000 

51 2 . 71 7 

60i..876 

1'>4 . 280 

- I 
7 .. 119.645 

23 7. 283 

1. 78: .8991 

1.835-414 

7 . 500 . 000 

lo 000 . 000 

-· 

-
1 . 500 . 000 

-
--

-
-7 - 500 . 000 

----i------ -------------1------1-- - - -- ------- -- --- ----- --------- - --- - - ---'--- -----+---------
322 17 . 500.000 22 . 500.000 1 .549 . 038 2 . 858 . 039 1 9 . 641. 96 1 - 5 . 000 . 000 

-

*** Credit ouvert en prefinanc ement d 1 overations qui 
doivent ~tre inscrites en p r iorite sur le prochain programme 

- ---------- - - -------·-· . -- --- ------- ,~--- =-•-··----- --~-~-·~.-----·----·---- ·- ·--~------ -... .1·..-- ... 
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RECAPITULATION TITRE II 

, '}-1 ~:~.RNJJ\1[CN T C:CNTRAL 

: m c P0LDVILLE 

. C0QUILHATVILLE . 

• 

3UKAVU 

.LJULU AB0URG 

3TANLEYVILLE , 

•_iLB · :RTVILLE 

ATI0NS TERMINEES 

EN RE SERVE 

Nombre 
de , 

Trc1v. 
du mois 

801 

3478 

2014 

1061 

1796 

33 76 

322 

12848 

Credi ts 
ouvorts 

1 

Total Depenses li 
Depens es qttidees dan 
ongagees mois present 

2 3 

220 . 892 . 435 128 . 825 .179 3 . 810.631 

173 .133 . 578 149 . 023.317 7.773 -362 

65 . 861 . 572 26 . 514. 143 2 . 518 . 527 

71. 819 . 000 55 . 719 . 000 3. 317 . 207 

74.472.035 59 . 269 . 04 3 . 530 . 427 

63 . 302 . 000 38.412. 860 4. 831.341 

17 . 500 . 000 22 . 500 . 000 l . 549 . Q38 

184 . 866 . 908 184 . 577 . 390 

517 . 069 

872 . 364 . 59 7 664 . 840 . 930 27 .330 . 533 
I 

Total 
Depenses 
liquidees 

4 

77 . 616 . 160 

89 . 978 . 793 

20 . 888 . 972 

32 . 611. 745 

Solde 
Depenses 
engagees no 
li uidees 

51 . 209. 019 

59 . 044 . 524 

5. 625 . 171 

23 . 107 . 255 

Page 12 

Bala nce des 
depenses non 

eng a ge e ss 
1- 2 

92 . 067.256 

24 .110 . 26 1 

39 . 347 . 429 

16 . 100.000 

20 . 261 . 589 39 . 007 . 452 15 . 202. 994 

22 . 033.472 16.379.388 24. 889.140 

2 . 858 . 039 19 . 641 . 961 - 5. 000 . 0vO 

184 . 577- 390 

450 . 826 . 160 ?14. 014.770 

289 . 518 

517 . 069 

207 . 523 . 667 

-.:;;;·· ~~==================== =========;==================:=============== 



CIVI~S ONUC 
i 

'rl"tA VAUX PUBLICS 
STATEMCNT OF OBLI GAT I ONS I NCURPJ::::D AGAINST COUNT~RPART FUNDS TITLE I 

FOR PUBLIC \'/ORKS PROJECTS AS AT 31 JULY 1963 

, 

Code 

D-01-. 21( .l) 
D-01-.. 21.( b ) 
D-01.22 
~-02.1 

-02-. 2 
D-02.3 

Description 

GOUVERNEMEN'.11 CENTRAL 

Route Kinzau-Vuete-Km.22 Boma 
Route Kinzau-Vuete-Km.22 Boma 
Route Malanga-Luoz i 
Bouees AGA et SVN 
Ref. Bae Mata di 
Port Bumba 

D-OZ.6 Rechang es pour b a lisseurs 
D-04.21 Etudos drainage Leopoldville 
D-04-.32 Remise en etat route Bandalun-

f!.W? 
D-05.1 Sauvegu a rde Central Hy<l.ffMI~r. 

D-06 .• l Aerodrome Goma. 
D-08.1 Sta tion synopti ques de Base 
D-09.1 Institut Ensei gnement Medical Lee 
D-10.2(a) Institut Pedag ogiq_ue Nationa l 
D-10.2(b) Institu t Pedago~ique Nat ional 
D-11.31.(a) Ilili s e en etat rout e s SYMETAI .::r 
D-lJ.Jl(b) Mi s e en etat routes COE;3LMIN 
1-11.31(c) Mise en eta t routes GRANDLACS 

D-ll.3l(d) Mise en eta t routes KIVUMINES 
D-1~1( e) IVIise en e t at routes KIVUiv.IINES 
8-01.27 Repa rations route Bukavu-Kalunou 

jE-10-.7 Institut Pedagogique National 
E-02-. 7 Nouveau Port Coq/Bolenge 
~-02. 8 'Dragage Lukuga - Albertvilln 

Nombre Total Depenses 1 
d~ Credi ts Depenses quidees dam 

Trav. ouverts 
, 

mois 
, 

eng a gees pre sen 
du moi~ 1 2 ] 

300 50 .• 000,. 000 50,. 000-. 000 13.877.797 
·- 3 0-, 000. 000 30.. 000-. 000 -· 
350 60,. 000 .• 000 6 o.. 000 .• 000 6-.852 .• 931 
- 16,. 53 2,. 000 16-. 53 2-. 000 12. 872 .• 000 

·- 4·. 2 50 .• 000 4 .• 250 .• 000 153 .• 312 
- 6,. 000-. 000 6-. 000-. 000 1.590 

' - 3,.180-. 000 3-.180-. 000 -
- 1 0,, 000-. 000 10. 000 .• 000 .-
50 3,'.9200~000 3,. 20 0 .• 000 2 .• 389. 782 
- 20.000 .000 20.000.000 1.739. 496 

- 21~500~000 21.500.000 -
- 4~27~.045 - -
- 27-. 8 8 0-. 000 27-. 8 8 0-. 000 -
- 2-. 996-. 000 2. 996-. 000 -
- 2,. 709 .• 000 2 . 709 .• 000 -

100 2·. 7 40-. ·JOO 2-. 7 40-. 000 -
100 3.000 .000 3.000~000 -
100 2~ 400 .000 2. 400.000 -

75 2 .100 .• 000 2 .100 .• 000 -
100 2 ,,500. 000 21• 50 0,. 000 -

- 50. 000 ... 000 8. ooo. 000 -
- 22~300~000 ~2.300.000 -
- 60.000~000 - -
- 20.000 .000 20.000.000 -

- Total 
Depense. 

liq_uidees 
4 

4~h999.862 . -· 
6-.852,.931 I l6. 532 .• 000 

153·~312 . 
I 390.601 
l -
~ 1-. 000,. 000 

2 .• 389-. 782 
1.739.496 

·Solde 
Depenses , 

engagees ro :t 

liauidee s s 

, 138 
3 0-. 000·. 000 
53.147.069 

4·. 096-. 688 
5 .• 609-. 399 
.) -.180-. 000 
9 .000 .• 000 

. 810-. 218 
18.260.504 

21-. 500 .• oco 

27-. 880-. 000 
2. 996-. 000 
2 .• 709 .• 000 
2 ·. 740 .• 000 
3.000 .• 000 
2. 400-. 00() 
2 .100 .• 0 00 
2·. 500·. 000 
8.000.000 

22.300.000 

20.000.000 

Balance des 
Depenses no 1 

, 
engagees 

1-2 

4.279. 04 5 

'-

42. 000. 000 

60.000 .000 

----4--.---.----H'--..----.----1~-----t---------1r---------+-------' 
,. 1175 427~566~04511321287 .• 000 37.8B6.908 ?9.057.984 : 242.229.016 106.279.04 5 
~====::::!.=:::==-::;:-= -==== = =,==z..:-,.~..-=-=--=-:.-:: .. =-:a::=-=--~~---...,;.;;.§,J!i...".,_~~--· . . - .. ·-- ·,:_. · -·•>- ·-~- • . ~ - · - • =::::--==·-::.:.· .:::=::::::::=:. -= =-~=· = ·· -
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1 Page 2 
------r----------------:-t-::~~---:r-------;---=--:---::---r::~-------1-------------------' Nombre ~ Total Depenses li- · Total Solde ,Balance de s f 

Code 

-01.14 

-01. 25 

04.41 

04.43 

11.11 

Descrip tion 

ELISABETHVILLE TITRE I 

Et2de Route Eville-Kas en[;a 

Rec onstruction 15 Ponts 

Etude Voirie s et Egouts,Evill 

St a t i on d 1 e purati on des e aux 
Eville 

Etude Voirie et Egouts, 
J a dotvi l le 

ALBERTVILLE 

Pont Provisoire Lengo 

de,.. Credi ts Depenses quidees dans Depenses Depenses ·depenses n or 
Trav. ouverts enga gees mois present liquidees 
fumois 1 2 3 4-

15 

240 

10 

20 

285 

30 

1.500.000 1.5oc . ooo 

55.000 .000 55.000 . 000 

6.804.000 6.804.000 

10.300.000 10.300 . 000 

6.500.000 6.500 . 000 

., 

80.104.000 80.104 .000 

t 
·, 

3.000.000 3. 000 .000 

181. 4. 40 

5.099.868 

5. 281.308 

1.500.000 

I 

556.440 

5.257.601 

904.03 4 

777,799 

7.495.874 

3.000.000 

engagees non 
liquidees 

943.560 

49.742 .399 
~ ,, 

5.899 .. 96 6 

J ., 

5.722. 201 

72.608.126 

engagees 
1-2 



Page 3 

Nombre ... Total Depenses li- Total Solde Bal ance de s 
RECAPITULATION TITRE I 

de, Credi ts Depenses qui dees uan~ Depens es Depenses depens e s Trav. ouverts ,. 
present 

non engagees mois liquidee s engagees naJ engag ee s du moi~ 1 2 3 4 liqui dee s 1-2 
' 

GOUV:CRNEMENT CENTRAL 1175 427. 566 .045 321. 287. 000 37. 886. 908 79 . 057. 984 2 !~ 2 , 229 . 016 106. 279 .045 
• t2 

. . , ... . . . . . . . . . . - ·- .. . . ' .. . .. . ' f< 

·- BERTVI LLE 30 3. 000 . 000 3. 000 . 000 1.500 . 000 3. 000 . 000 - -
' 

jELISAB:;THVILLE 285 80.104 .. 000 80 .104 . 000 5. 281.3 08 7- 49 5. 874 72. 608 .. 126 -
t 

I 
0 

1490 510. 670 .045 404 .3 91. 000 44 . 668 . 216 89 .553. 858 314 . 83 7el4 2 106. 279 . 045 

t 
i RSCAPI TULATl OH GENJJ:RAL:C 
I 
i 

450 . 826 .160 l TI TRE II 12848 872 . 364 . 597 66Lt. 8 40 . 930 27. 33 0 .533 214. 014.770 207 . 523 . 667 
I 
i 

I 1490 510. 670 . 045 404 . 391 . 000 44 .. 668 . 216 89 . 553 . 858 314. 837 . 142 106 . 279 . 045 ; TI TRE 
l 
i 

-·• 
' 

. __ ,taux au 31 J uillet 196_ 14338 l. 383 .. 034 . 642 J..069 . 231 . 930 71. 998 e749 540 . 380 . 018 528 . 851.912 313 . 802 . 712 
1 I I -i 
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efi Civops 957/6-, :n J ly 19 3 

01 

Fro I 

Subject, 

!.l". C. Gaviola, Civilian Affairs 
Ottice:r, vu 

Ja s • Brooks, Deput:, Chier 
Civilian Oper tion 

is de to ran u no. Civops 566/6} d te 2} June 1963 
ed. on t e above subject. 

I enclose for you a cop7 or me rand m prep r d by • Lare er, 
Chit ot the Public Works Section, i dicating the availability of tr nsport 
on L e ltivu. 



~ . . 
. ~ . 

ROUTING SLIP 

TO 

, 

Mr. Brooks 

I APPROVAL NOTE AND RETURN 
- · 

=1 
SEE ME, PLEASE YOUR COMMENTS 

YOUR SIGNATURE YOUR INFORMATION 

NOTE AND FILE FOR ACTION 

For your attention and reply, 

please. 

-
DATE FROM 

Chef des 
Operationi civile1 6.7.63 

-.. -
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ORGANISATION DES NATIONS TJNIES ,I~\ UNITED NATIONS ORGANIZATION 
" . AU CONGO ~ ] IN THE CONGO 7 f 

BOITE POSTALE 7248 
LIDPOI.Dvn.LE 

REPUBLIQUE DU CONGO 
CABLE: ONUC. LEOPOLDVILLE 

I\ 5,.. o 
'-· 

PW/2706/204-9 Le 2 Juillet 1963 . 

A: 10nsieur S. Habib Ahmed , Chef des Operations Civiles 

DE: . E. Larcher, Chef de la Section des Tr avaux Publics ~c.w,( ~ 

OBJm: Probleme de t r ansport BUXAVU-GO 

~emo PW/2666/204- 9 du 22 Juin 1963 . 

Comma suite au memo rappel e ci - dessus , j ' ai pu obtenir certains 
renseignements concernant les capacites actuell es de transport lacustres 
de l 'Otraco sur le lac Kivu. Je vous prie de bien vouloi r trouver ci­
dessous l 'inventaire des moyens existants ( OTBAOO ) 

- 2 remorqueurs en etat de marche; 
- 1 remorqueur en panne; 
- 3 petits remorqueurs destines a la tract i on des chal ans de 

sable et de briques en provenance de l 'ile ; 
- 1 bateau Omnibus; 
- 3 unites passagers; 
- 2 canots a moteur; 
- 18 barges d'une capacite globale de 1.420 tonnes. 

La capacite de transport lacustre entre Eukavu et Goma est de 
l'ordre de 100 . 000 tonnes par an. Toutefois, la capacite actuelle de 
manutent ion du port de Eukavu ne depasserait pas 100 tonnes par 
journee de 8 heures. 

J'estime que ces moyens sont arnplement surabondants pour faire 
face aux besoins reels du trafic commercial entre Eukavu et Goma en 
attendant la reouverture de la route dont l'interet principal restera 
d'ailleurs es sentiellement touristique. 
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REPUBLIQUE DU CONGO 

Cabinet du Premier :hnistre 

Bureau de la Coordination 
Econo mique 

PRESENTATIO N ET BUDGET DES PROJET5 1964/65 

Proj e t No . 85-01 

Titre du projet: Tr avaux Publics - Services consultatifs 
et op e rationnels 

I. Description du projet 

(a) Le reseau des ouvrag es publics du Congo sur lequel 

s 1 etend la competence du Departement des Trav aux Publics 

comporte 

160.000 kms de routes et pistes de toutes categories, 

dont environ 1 . 600 kms de chauss e e revetue soit l %. 

13.000 kms de voies na v ig ables , plus l ' equipement 

d'infrastructure portuaire et de buli sa ge, et les unite s 

flottantes d ' entretien correspondantes. 

d ' impor tants reseaux de voiri e urbaine , avec les 

inst allat ions de production et de distribution d'eau pota­

ble et d'energie electrique des services publics assur os 

par les organes pa r as tataux REGIDESO , FO RCES et CDLECTRIC . 

De nornbreux et i mpor tant s lots de b§timents civils, 

groupes s col aires , complexes ho spitaliers, cites de loge-

ments africaines, etc. 

L 1 ampleur des problemes d ' urb a nisme e s t accentuee par 

l ' accroissement considerable des populations depuis les e vene-

ments , comme le montrent les chiffres suivants : 

9() I 



Ville s 

Leopoldville 

Elis abeth vill e 

St anleyville 

Luluabourg 

Coquilhatville 

Bukavu 

-2-

Population 
recensee en 1957 estimee en 1963 

290.000 1. 300 . 000 

156 . 000 225 . 000 

66 .240 100.000 

57 . 550 100.000 

32.610 
/ 

80 . 000 

31.050 60.000 

Les interventions du Oe partement des Travaux Publics sont 

encore sollicitees frequemment en ma tiere d'infrastructure aero-

J hautique et d 'infrastructure de chemin de fer, bien que ces 

ouvrages relevent administrat ivem ent d u Oepartement des 

, , ports et Communications. 

", (b) De nombreux ouvrag es ant souffert des evenements qui 

ont s uivi l'independance, soit par de f aut d ' entretien (ensableme nt 

des voies d 1 eau, deterioration de l'etat des routes, etc .), soit 

par destructions volontaires (pants et installations electriques 

du Katanga ), soit encore a la s uit $ des pluie s parti culi erement 

abondantes au cours des saisons 19 62 et 1963 (hautes eaux exce p­

tionnelles des lacs Tanganyika, Moero , Albert, Edou a rd et de 

toutes les rivi eres du bass in du Con go, d 1 o D inondation s qui 

causent de graves prejudices a la vi e economique du pays). 

( c ) Face aces immehses probl emes , le Departement des 

Tr avaux Pu blics ne possede encor e que des moyens d ' action reduit s . 

Avant l'independance, la Dir ection generale des Travaux 

Publics disposait de 1.044 pastes budgetaires sur lesqu els 

environ 800 e taient occupes effectivement par des ingenieurs 

-· " 

if 
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et techniciens be l ges haut eme nt qual i fies . Les evenements de 

1960 ant desorganise l'administration congolaise, et la plup ar t 

des fonctionnaires belges s ont part i s definitivement. 11 ne 

reste plus a ujour d 'h ui qu 1 un petit nombre de conseillers techni ­

ques, tout a fait insuffisant pour faire face a des besoins 

acc ru s . Les fonctionnaires congolais, malgre leur bonne volont e , 

s ont e n gene r al peu prepares a l'exercice des responsabilites qui 

leur incombent dorena vant . 

(d) Sur la demande du Gouv ernement congola i s , l'ONUC avait 

d 1 abord regu pour mission , en septembre 1960, de mettre en pla c e 

une petite equipe d'experts qual i fies pouvant a id e r les nouveaux 

chefs de service dans leurs responsabilites. La competence et 

l'affectation de ces experts ant fait, bien entendu, chaque fois 

l'objet d 'un accord entre l'DNUC et le Gouvernement congolais 

prealab lement a t out recrutement. Le pro jet d ' ass is tance 

tech nique au Ministere des Travaux Publics est actuellement code 

sous 85-01, et comprenait jusqu'en 1962, 16 pastes, passes a 21 

au debut de 1963, auxquels on peut ajouter les 4 pastes non 

enco r e pourvus du proj e t 10-10 "Voies Navigables". 

Ces projets, particulierement modestes, tenaient compt e des 

diverses suggest ion s de l'epoque a laquel le ils ont ete batis, 

et notam me nt du fait que les services des Travaux Publics du 

Congo ne se trouvaient encore prets ni administrati vement, ni • 

techniquement , a tirer pl einement parti d'une ass i stanc e plus 

forte . 

(e) A l 1 origine 1 les program mes des Tr avaux Public s ONUC 

ont eu essentiellement pour objet l a 'resorption du chomage qui 

I ', 



s ' e t ait etendu dans les centres ur bai ns s urpeuples d'indigen es 

que l es conditions d 'in securit 6 a vaien t chasses d e leurs 

vil lages . 

0epuis le mois d'ao0t 1962, a la f a veur d'un retour pro­

gressif a l a securi t e , l es programmes des tr a vaux 0N UC finances 

sur Fond s de contrepart i e devaient cependant pe rmettr e l e lance­

ment de plusieurs operations nouvell es plus importantes : 

etudes et c on struction de trongons de rou tes neuves (Popokabak a, 

Matadi -Bo ma ), con stru ction de no mbreux b§timents scolaires 

(E NDA , I NB TP, Ecol es secondaires, e tc.), amenagement d'instal la -

tions portuaires (M atad i, Ba rna , Bumba, Albertville). En outr e , 

un appel massif au trav ail manuel d' entretien des routes en 

terre a permis d ' ame liorer l'et a t de 5.000 kms d ' entre elles 

dopuis l e ler octobre 1962. 

Au de but de l'annee 1963, un nouveau programme portant sur 

1 Milli a rd de Fr ancs congolais, etait elabore. Ce document fut 

approuve pa r le Comit e Consultatif des Fonds de contreparti e, 

l e 25 mars 19 63. 

Une fr ac tion de ce dernier programme, portant sur pres de 

250 Million s de Fran cs congolais, a pu @tre mise en execution 

des avant le ler juillet 1963. 

Tel est l e c as notamment pour la r ec onstruction de quinze 

ouvr ages d'art demolis au Katanga pendant l es e ve nements de 

decembre 1962/j an vi er 1963 , des tr a v a ux de protection de la 

Cent r a le hydro-electriqu e de Bender ·, , pres d'Albertville, de 

l'ouverture de nouve a ux ch anti e rE do constructions scolaires 

urgentes, de l'extension de !'aerodrome de Goma, etc. 



D'autr es projets impor tan t s ont pu ega l eme nt etre mis a 

l' et ude en v ue de l e ur r ea li sa tion im med i 3te , notamm ent l es 

travaux de dr agage de la rivi e r e Lukuga destines a a baisser l e 

niveau des eaux du La c Ta nganyika, la construction du nouve a u 

port de Coq-Bolenge , l a reouvcrture au tr a fic ( 7 juill et ) e t 

l a r e paration des graves dommages causes en avril 1963 a la 

route Bukavu - Usumbura 

tionnelle . 

par des crues d ' une viol e nce excep-

Sur le plan du chomage, les chantiers des Tr avaux Publics 

ONU C ont vu les effectifs atteindre 2 , 500 travailleurs en j a n --

vier 1962. En janvier 1963 , le nombre des travailleurs passait 

a 9,100 et, en juin 1963, approchait 11,000. Ces chiffres illus-

trent bien l'interet social du deve l oppement des projets de 

Tr a vaux Public s dont, par ai lleurs , les effets benefiques sur 

l'economie du pays sont nombreux . 

(f) Le fait que les resultats resumes ci-dessus aient pu 

etre obt e nus a u moyen d'une equipe compr e nant une vingtaine 

d'experts ONUC tr av a illant en collab oration a vec les fonction­

n a ires de l ' administration congolaise, n e saurait masquer toute­

fo is le c a r acte r e a l a rm a nt de l ' insuffisance numer i que des 

cadres admini s tr a tif s hautem ent qualifies, non plus que la 

n ecess it e de rechercher, pa r taus les moyens, a accroitre 

davantage l e volume des tr a v a ux d ' interet public , 

(g) C' est pourquoi le Ministre des Travaux Publics presen­

t a it au Chef des Operations Civiles, des le 15 juin 1962, une 

demande portant s ur l ' envoi au Congo de ,180 exper t s des 

Tr a vaux Publics. Cett e de ma nd e a fait l ' objet , pendant plusieurs 



mois, d 'un e instruction appro fondi e a in si que de nombroux 

echanges de vues entro le Gou verne .· ent Centra l (Tr a v a ux Publics, 

Fonc ti on Publique), le Che f des Operations Civiles et la 

Section ONUC des Tr avaux P~blics . 

Co mpte tenu d~s exper ts subsistant a u titre 

Assistance bilaterale, et do l'ampl e ur acc ru e des tr a v aux a 

entreprendre, le Ministre des Tr a vaux Public s , dans s on Memoire 

du 11 j anvier 1963, fi xait a 171 unites le nombre d ' experts 

dont il demanda it l e recr ut eme nt, outr e les 21 e xp e rt s du 

projet 85-01, plus 4 experts du projet 10-10. 

~ Un orgonigramme detaille a onsuite e t e ba t i pour l a mise 

en place de chacun de ces exper ts, avec 1 1 accord du Ministre 

des Travaux Publics, et le proj et 85-01 el a rgi, portant su r 

196 unite s , a fin aleme nt ete ag r ee pa r le Premier Mini s tr e p3r 

lettre 828 du 5 avril 1963 3dressee au Chef des Operations 

civil es , puis pa r l e Siege des Nations Unies dans le cadre du 

reajustement du Programme 1963 . 

I I . Obj ectifs 

(a) Remise en e t at des voies n avig a bles, voies f e rr ees 

e t feeders routiers reliant directement les regions productrices 

aux voi es d ' eau et aux voie s ferr ees . 

L' existenc e d'un r~seau do bonn es voies de communic at ions 

t erres tr es c on sti tu e l e prealable imp e ratif a l a remise en 

ordre des structures administrat ives et e conomiques du pays . 

La relance de l 1 activite agrico l e et le devo l oppement du 

po t en ti e l des im r1e nses rich osses n a tur e lle s du pays ne sont 

possib l es qu e d a ns la mes ure ou l es voi es d ' a c ces e t do 



debou c hes s ont pratic abl e s sans difficulte. 

(b) Lutte contre le ahomage e t detente de !'atmosphere 

soci a l e , en pr ocurant a des milli e rs de tr availleurs des emp l ois 

stables a t conven a blem ent r emuneres. 

(c) Form a tion, a la faveur d'exp e riences concretes, des 

jeunes cadres c ongo l ai s de l'administration des Travaux Publics, 

au plein exercice de leurs responsabilites nouvelles. 

(d) Accroissement du rythme d e construction des Eccles 

secondaires et techniques, aussi bien a Leopoldville qu'en pro­

vince, en vue d e realiser les locaux favorables a la formation 

) intelle ctuelle, professionnelle au technique des futures elites 

du pays. 

' 

Des r esult a t s int e ressants ant deja ete obtenus dans ce 

dom ain e , grace aux prestations de l ' architecte UNESCO mis a la 

dis position du Ministre des Travaux Publics, depuis septembre 

19 62. 

( e ) Dev e loppement de l' e quipement energetique du pays, en 

vue de favoriser !'installation de complexes industriels gros 

consommat e urs d'en e rgie a bon marche, susceptibles de fixer une 

ma in d 'oeuvr e a bondant e e t soucieuse de montrer s on aptitude au 

t r av ail. 

(f) Achevement d'un certain nombre de formations hospita­

lie res dont l a construction ou la mise en service a ete stoppee 

apr e s l'ind e pend ance. 

(g) Construction de log ements economiques necessaires pour 

fair e face a l'accroissement accelere des populations urbaines. 

(h) Creation ou e tud es d'amen a gement urb ain des chefs-li e ux 

administratifs des nouvelles provinces. 
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III. Necessite de maintenir l es services fournis 

Le Gouvernement congolais, apres avoir demande qu e l e pro­

gram~e e l argi d ' assistanc e t ec hniqu e des Trav a ux Public s port e 

sur la fourniture e n 1963, de 196 expert s , es time necess aire que 

ce chiffre soit int egra lement maintenu pour 1964, compte t enu des 

delais de recrutement et demise en plac e de chacun de ces ex­

perts, ainsi que du temps n e c essa ire pour l a formation des colla­

borateurs c ongol a i s s us c ep tibles de leur etre substitues. 

Parmi les 196 unit e s que r e quiert l e Gouvernement central, 

il est prevu qu e 16 constitueront l' e quip e de conseillers 0NUC 

proprement dits, 40 seront affectes aux differents Services du 

Gouv ern e ment central, e t 140 seront r e pa rtis a l'int erieur d es 

provinc es . Un bref tour d 1 horizon de l'et a t de l 1 infr a structure 

des reseaux de voi es de com munic a tion et de l' entretien de la 

plupart des ouvrages d'int 6ret public existant au Congo, suffit 

pour etre sa i s i de l'import 2nce des problemes poses par la remis o 

en ordr e des structures des services techniques de l'administr a -

tion des Trav a ux Publics. 11 confirm e egalement le caractere 

mo des t e des donn ees numeriques precedentes comparees aux effec­

tifs d 1 avant l'ind e p e nd a nce. 

l. Section des Travaux Publics 0NUC. 

Cell e -ci devra etre maintenue avec un effectif minimum qui 

compr e ndra, e n principe, 16 experts dont l e role sera le suivant 

( a ) Conseill er t echnique pour l'ens emb le des projets de 

Tr av a ux Pu blics qui lui seront presentes, organisation et coor­

dination du recrutement des exp e rts destines a etre integres a 

l' admini st r at ion c on gol a i se . 11 es t pr e vu, outre le Chef de 



Section, un ex pert spe ci alise dans chacune des disciplines t ec h­

niqu e s des Tr av a ux Publics, e t un exp e rt intiiule Ing enieur en 

Ch a rge pour chacune des six a nciennes provinces du Congo. 

( b ) In terventions operationnelles, auxque l les il sera fait 

appel lorsqu'un besoin urgent ou ex c eptionne l apparaitra a un 

stade quelconque de l'organisation ge nerale d es Travaux Publics , 

a fin de se substit uer ou de r enf orcer l'organe de faill ant. Il 

convient de preciser que l 1 organ igramme general du personn e l des 

Travaux Publics a ete bati e n fonction d'un nombre d'experts 

minimum en - dessous duquel il ne serait pas possible de generali-

ser une a ction de service public e n provinc e. 

( C ) Org ane de liaison, de controle et d ' e tude s, en tr e le 

Ministre des Tr avaux Pub lics du Gouvern ement c entral et l es 

cellu l es techniques provinciales chargees de l 'inst ructi on de s 

a ffaires a u premier et au second degre, Subdivisions et Arron­

dissem ents. 

( d ) Relais administrat i f par lequel tra nsiteront les ex-

perts recrutes au titre de l'ONUC e n vu e d'etre mis a l a di spo -

sition du Ministere des Travaux Publi cs. 

( e ) Control e tec hniqu e et fin a ncier des operations d'inv es-

tissement de Tr a vaux publics finances par le canal de l 'ONUC . 

2. Services operationnels - Gouvernement centra l, Ministere 
des Tr avaux Publ ics. 

( a ) Secretari a t general et Di r e ctions . 

L'os sature adminis tr a tiv e act uelle es t maintenue , ~a isle 

nombre total des experts p 2ssera d e 33 a 70, etant entendu qu e 

las 30 experts belges actuellement presents a u ti tre d 'u ne 
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Assistance bilaterale, sont supposes etre maintenus a lours 

pastes. A noter que plusieurs agents des services centraux, no-

tamm ~nt pour la Direction des Voies navigables ou celle de la 

Mecanisation, seront appeles a servir en province . 

Ces 70 experts, soigneusement selectionnes sur le plan des 

qualifications professionnelles, seront necessaires et suffisants 

pour faire face aux besoins divers susceptibles d'apparaitre a 

l'echelon central dans le Secteur des Travaux Publics, meme dans 

1 1 hypothese d'un budget d'entretien ou d'investissement d'un 

volume plus eleve que celui actuellement arrete pour 1963. L ' or-

ganigramme joint en annexe montre l'affectation projetee pour 

chacun des 70 experts et revels que l'integration de ces experts 

au sein de chacune des six Directions du Departement des Travaux 

Publics du Gouvernement central est supposee bien acquise. 

Les fruits des experienc e s faites a cet egard depuis le mois 

de septembre 1962 autorisent a affirmer que cette formula, long­

temps souhaitee, est entree dans la phase des realisations . Il 

faut souligner a cette occasion 1 1 esprit .de franche cooperation 

qui anime les r e lations entre les ha uts fonctionnaires de l'admi-

nistration congolaise des Travaux Publics et les experts charges 

de Services operationnels conjointement a leurs attributions de 

conseillers. 

Da ns un souci de meilleure efficacite d'action; et dans le 

but d 1 alleger les lourdes taches qui incombent a ux fonctionnaires 

de l'administration congolaise, le Gouvern eme nt prevoit dorena­

vant que les experts seront systematiquement charges de responsa­

bilites d'execution directes et clairement definies . 



( b ) Provinces. 

(i) Le nombre eleve des nouvelles provinc es, la di-

versit§ d e s problem e s des Tr av a ux Publics, ainsi que les ale a s 

du ban fonctionn ement des structur e s administratives congol a is e s, 

rendraient prem a tur G l'etablissement d'une liaison directe syste­

ma tique entr e ch a cun e des provinces e t le Secretariat general 

des Tr a vaux Publics du Gouvernement centr a l. 

,Au surplus, la preoccupation de fournir aux experts les 

conditions de trav ail optimum, associee a la n §cessite du con­

trole de la qualite des services que le Gouvernement attend 

d'eux, conduit a differer leur integration pure et simple au 

sein des structures administratives locales. 

(ii) A partir des donnees limitatives fondamentalas 

pr6cedent e s, le Gouvernement central prevoit pour cheque province 

la constitution d'une cellule technique dotee d'une certaine auto ­

nomie administrative locale, et appelee "Subdivision des Travaux 

Publics". Celle-ci sera momentanement appuyee sur l'administra-

tion civile de l'ONUC. D'une pa rt, la Subdivision sera directe-

ment responsable de l'exe cution des taches dictees par le Gouver­

nement central et, d'autre part, elle agir 3 en qualite de 

conseiller technique de Tr a vaux publics au premier degr e , aupres 

du Gouvernement de l a province intaressee. Ces cellules techni-

ques provinciales, ou Subdivisions, seront compasses du person­

nel suivant : 

1 Ingenieur Technicien, Chef de Subdivision 

l ou 2 Techniciens civils 

2 Mecaniciens motoristes. 
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(iii) Les Subdivisions s e ront groupees par ancienn e s pro-

vinces et releveront du Gouverne ~e nt c e ntral par l'intermediair e 

d'une cellule plus im portante, ap pel e e Arrondissement. Celui -- ci 

sera inst all s en principe a u Chef-lieu des anciennes provinces. 

Les cellules d'Arrondissemont, §galement appuyees sur 

l'adrninistration civile ONUC, seront rattach6es au Gouvernement 

central d'unc part, et au Gouvernement provincial, d'autre part, 

soit directement, soit par l'intermediaire du Commissaire extra-

ordinaire. En outre, les arrondissements resteront en permanence 

relies aux Operations civiles de l'ONUC par le reseau interne 

des communications ONUC. 

cun 

Les Arrondissements, au nombre de six, comprendront cha-

l Ingenieur civil, Chef d'Arrondissernent 

l Ingenieur technicien adjoint 

l ou 2 Tochniciens 

l Ingenieur Chef de g2rage Mecanisation 

3 Mccaniciens. 

Les Arrondissements exerceront une triple fonction : 

agents d'execution responsables des operations 

realisees pour le compte du Gouvernement central; 

conseillers techniques de Travaux Publics des 

• 
provinces au second degre; 

Commandernent et controle des Subdivisions. 

L'organigramrne joint en annexe illustre l ' organisation de 

principe qui vient d'etre definie. Celle-ci est immediatement 

applicable parce qu'appuyee sirnultanernent sur la structure 
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administrative congol a i s e et sur l ' organisation des services 

civils de l ' 0NUC . Elle laisse le champ libre a une integration 

progressive plus poussee des cellules au niv ea u des provinces, en 

fonction des contingences ou des f a cilit es loc ale s . 

Les precedentes propositions ti enn ent compte des quelque 

40 experts T.P. belges s ubsi stant a l ' in ter ieur des provinces a u 

titre "Assi sta nc e bil a terale " . Le Gouv e:2 n eme nt central considere 

indispensabl e le maintie n de l ' assistunce de ces experts et 

so uhaite les associer a l ' organ i sation ge n~rale definie ci - dessus. 

Le surnombre n'est pas a craindre du f ait de l 'immensite des 

besoins auxquels le pr6sent programme ne vise a satisfaire que 

partiellem en t . 

3. Formation. 

(a ) Projet 39-85-02 , Insti~ut National du B§ t ime n t et 
des Tr av a ux Public s ' ' 

' 

(i) La Section des Travaux Publi cs a pris l ' init i a+~ ~e, 

en 1961, de l a crGation de l ' Institut National du B§timent et des 

Trav a ux Publics, sous le titre du projet 39-85 - 02 . 

L' objectif d e ce projet est de constituer au Cong o un corp s 

de techniciens specialises dans les Tr av a ux Publics, du niveau 

de contraleur et contremaitre qu a lifi es et , si possible, 

d'ingenieur adjoint. 

(ii ) Il appa rtiendr a a d'autres ecoles ou instituts 

de former de veritabl es ing enieurs , de h aut standing tec hn ique . 

Dans l tetat a ctuel des cho.ses , c ette for ma t i on i mposerait une 

selection drac on ienne et un ent r ainement professionnel portant 

sur plusieurs ann ees . Le Col lege technique v i se a satisfaire 

" 
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a breve echeance d e s bes oin s plus mod estes ma is egalem ent 

urgents. 

Ce College technique, qui a r e~ u la denomination d"'lnstitut 

National du Batiment et des Tr a vaux Publics", a pu etre pri s en 

charge par le Fonds s peci a l et tr ansf f r e sous competence UNESCO 

a la fin de l 1 ann ~e 1962. 

Etant donne qu e l a duree des etudes comprend qu a tr e a nn Ges , 

ce n'est qu' e n 1965 que l'on as sist e r a a l a sortie de la premiere 

promotion de technicians. Toutefois, ceux-ci ne deviendront 

veritableme nt productifs pour !'administr a tion des Travaux 

Publics du Congo qu 1 a pres plusieurs annees d'experience profes- 1 

sionnelle. 

L'Universite de Lov a nium a cree un cycle de form a tion 

d'lngenieurs civils de plus ha ut standing, mais ne fournit 

actuellement qu 1 un pe tit nombr e d ' unites ch a que a nnee. Au sur-

plus, la encore, ces e l eme nts ne d evien dront utiles au pays 

qu' a pres plusi e ur s a nnees d'exp6rience dan s le champ des Travaux 

Publics. 

( b ) Formation professionnelle des fonctionnaires congol a is 

(i) La mise e n oe uvre d ' un plus gr and nombre d 1 oper a ­

tions de Trav a ux Pub l ics, dont la r ea lis at ion sera conduite sous 

l' autorite t ec hniqu e des experts pl a c es en pa r a llele a vec les 

fonctionn a ires de l' adminis t r a tion congol a is e , constituera pour 

ceux-ci une bonn e ec ole de form a tion pr a tiqu e ac c6leree. 

Ch a cun des experts sera appe l e a cooperer a vec son homolo­

gue congolais en vu e de prep a rer celui-ci a prendre ulterieure­

ment l a r e leve. 



(ii) Des stages portant sur des sujets particuliers seront 

organises en vu e de diffuser et d'unif ormiser les me thodes de 

tr av iJ il. Des vi sites de ch antiers et des s t a ge s de l aboratoires 

pourront ega lement cont . .ribue.r a .la fo..rmaj;__ion pratiq_ue d es. .. eleves 

des ecoles techniques. 

(iii) Et ant donne l e degre de technicite requis pour l'ex e-

cution des op e r a tions modernes de Travaux Publics, il est a pre­

voir que la periode de "training" oper a tionnel devra s'etaler 

sur 5 anneos a u minimum pour les pastes autres que ceux de 

techniciens et de m~caniciens. 

Da ns le cas d e ces derniers, il est prevu que, des 1965, 

35 d'entre eux pourront §tr e rempl aces par des mecaniciens et 
,,,.~~- ·:. .,:,c.-· --.'c~, .. -, ..... 

techniciens congol a is qui auront 6t e entraines au cours de 

l'annee prec 6dente dans les cellul e s provinciales, Subdivisions 

et Arrondissements. La m@me r ~duction s'appliquera l'annee 

suivante. C'est oinsi que de 196 pour l' a nn2e 1964, le nombre 

d'experts sera reduit a 161 en 1965 et a 126 en 1966. 

La releve des autres experts se poursuivra progressivement 

au cours des annees suivantes. 

IV. Relations du Programme des Tr ava ux Publics avec les autres 
proiets des Nations Unies au Congo 

Le Progr amme des Travaux Publics, visant a la remise en 

ordre de l'infrastructure du rGse e u des communications fluviales 

et terrestres, se trouve en liaison directs avec 1 1 ensemble des 

activites economiques du pays et interesse directement ou indi­

rectement la plu part des autres projets des Nations Unies au 

Congo. Il est notamment lie au projet fAO par l'amelioration 



de 1'6tat des voies de tr a ns port de l a production agricole, a ux 

projets sociaux p a r l a crea tion d'un nombre elev e d'emplois 

decents qui a ssur a ient d6ja l a subsistance de pres de 11.000 fa­

milles en juin 1963. 

Par 1 1essor donne c UX nouvell cs constructions scolaires, il 

exerce e ncore une incidEnce im port a ntc sur le developpement du 

programme des services de l'Education nation a le. 

Il interesse egalement l a securite politique et la bonne 

administration civile des provinces qui impliquent l'un e et 

l'autre un systeme de voies de communications en ban etat. 

Il sortirait du cadre du present expose d ' indiquer la liste 

complete des operations influencees par le Programme des Travaux 

Publics, car celles-ci sont trap nombreuses. 

v. Duree du Programme - Conclusion 

Celle-ci est impossible a determiner. Precisons cependant 

que l' e l a boration du pr esent projet se place r e solument dans la 

perspective d'une a ction a long terme ainsi que d 'un relevement 

sensible du budget tel qu'il a ate approuv e en 1963 pour les 

Travaux Publics. 

On mesurera 1 1 import a nt effort financier n e cessaire pour 

faire f a ce aux besoins reels d ' entretien et d ' equipement en 

matiere d'infrastructure pendant les a nnees 1964 et suivantes a 

la lumiere des chiffres ci-opres 

Travaux Publics 
+ Aeronautigue civile 

Budget ordin a ir e 

Budg e t ex traordinaire 

Exercice 1958 

1.537 millions FC 

JI 4 milliards FC 

Exercice 1963 

371 millions FC 

l milliard FC 
(sur Fonds de Con­

trepartie) 
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Sur l a base des prix r ee va lu es e t s i l'on n e gli ge c ert a in es 

o perat ion s particuli ~r es , not amme nt celles fin a nc § e s pa r l e 

Ma rch e Co mm un, on s 1 a pe r~oit qu e l e bu dge t de s Tr av a ux Public s 

e s t to ~be en 19 63 se ns ibl ement a 10 % de c e qu'il eta i t en 

moyenn e a u cour s du de rnier Pl a n d e c e nn a l. Ce pourc ent ag e est 

notoir eme nt in su ffi sant e t so n r e l Gv ement e s t im pe r a tif si l'on 

v e ut pe r me ttr e a 1 1 e conomi e d e l a Na tion de pr e ndr e l' ess or 

qu' e l le m8r i t e . 

D'i mp ort a nts moy e n s e n gro s ma t e riel de tr a v a ux public s , 

r a ss embl es a v ant l'ind epe nd a nc e , s on t encor e pr esent s a u Con go, 

entr e les ma in s d 'un e diz a in e de gr a nd es firme s sp eci a lisees e t 

d 'un no mbr e be a uco up plu s e l ev e d ' entr ep ris es moyenn es . Ce s 

div e r ses s oc i etes s e r a i ent en mes ur e d ' ass ur e r 1 1 ex f cution des 

nouv ea ux pro gr ammes de gr ands tr av a ux qui pourraient l e ur §tre 

c onfi es . 

La mi s e en pl a ce des expert s d em a nde s pa r le Gouvernement 

congo la i s con st itue un gr a nd act e de foi en l' avenir. Il reste 

a esp e rer qu e des a id es fin an ci e r es exterieures suffis antes 

pourront et re degag6es a u cour s des proch a ines a nnees, a fin d e 

tir e r pl e inem ent pa rti du pot enti e l technique de s experts et d e 

r ed onn e r a u Se ct e ur f ond ame n ta l des Tr a v a ux Public s le rythme 

d' activit e e l e v § dont l e pays a i mp e r a tivem ent besoin apres 

troi s ann fe s de troubl es et d ' abse nc e d 'entreti~n des ouvrag e s 

public s exist a nts . 

Ainsi que s e plait a l e rapp eler l e Premier Mini s tre, 

M. Cyrill e Adoula, "quan d le Batiment va, tout va." 



Exl s tant au 5 iuillet 1963 

As s i s t unC e 
bil a t Gr a le 

· Sou s Contrat 
. ONUC . 

Besoins 
glob 3ux 

---------- -------------------------- --------------- -----~-----~---- -----------
GOUVERNEMENT CENTRAL 

Secret a riat Gen eral 
2 Ing e nieurs 
l Red acteur t e chnique 
l Con se ill er juridiquo 

Pants e t Ch a ussees 
3 In genieurs 
4 Ing eni eurs techniciens 

Mecanisat i on 
2 In gen i e urs 
2 In genieurs techniciens 
3 Mec anici ens 

V :s Na vig ables 
J Ing ~n i eu r s 
4 Ing e nieurs techniciens 

12 Offic iers de ma rin e 
- 11 Mecanicie n s 

La bor atoir e s 
l Ing eni eur 
6 Ing eni e urs t echniciens 

85timents c ivils 
2 Ing eni eurs 
2 Ing en i ours technic i ens 
7 Arc hit ectes 

ECJ u, Electrici t 6 

l 
l 

l 
1 
3 

2 
l 
4 
5 

1 
4 

2 
2 

3 Ingeni e urs l 
L Ingeni e ur technicien l 

TOT AU X GOUVE RNEMENT CENT ~A L 30 
P R O V I N C E S 

l 

l 
l 

2 

1 

6 

l 

2 
3 

l 
l 

l 
3 
8 
6 

2 

2 

3 

1 

34 

Les provinces ~eront groupeas en 6 Arrondiss emen ts qui comprendront chac un, 
en princip e , 3 ou 4 provinc e s -

Cell ule ) l ingeni e ur civil 
Arrond . t) l technici an 

Collule 
province 

l ingeni e ur t ec hnicien 
l ou 2 t echniciens 

) ling. technicien mecan . 2 m6canic i e ns 
) 3 me c anicicns 

Ces organigrammes conciuisent a 140 unit es , reparties comme s uit 
6 ing enie urs civils 40 t echniciens 

26 ing e ni eurs t ec hnici ens civils 
6 ing enieurs tochniciens m6c a n . 

62 me c anicien s 

TOTAL PROVINCES : 140 TOTAL GENERAL 
PROVI NC ES+ GVT CENTRAL 

SECTIO N DES CONSEILLERS ONUC DES TRAVAUX PUBLICS : 

180 

16 



Tableau recapitulatif - assistance demand~e 

ANC IEN PROJET 39-85-01 

Section ONUC 
1. Chef du Section 
2. Ing cni e ur adjoint 
3. Expert hydroulicien 
4. E~pe rt comptable 
5. Conseill e r c upres du 

Ministre 
6 . In ge nieur Mecanicien 
7. ,'\rchitecte 
8 . Ing.El ectro-M ~c anici en 
9. Ing.Rout es & Pants 

10. Cons e ill er, Leo 
11. Con se ill er , Coq 
12. Con seill e r, St a n 
13. Con se ill er , E'vill e 
14 . Con se ill er , Bukavu 
1 5. Con sa ill e r, Lulu a bourg 

Grade 

P- 6 
P-4 
P-5 
P-4 

P-6 
P- 4 
P-5 
P- 5 
P-5 
P-5 
P-4 
P-4 
P-4 
P-4 
P-4 

In genie ur s t echni cian s P-3 
In g6n i e urs technicians P-2 

PROJET 10-10 
Officier s de Marine P-3 
In genieur Voies Na v. P-4 

EXTE NS IO N DU PROJET 39-85-01 
Ingeni e urs civils : 
Con se il le r Juridiqu e P- 6 
Ro ut es et Pants P-5 
Rout es e t Pants P-4 
Pants et Ouvr a ges 
M§ c anicien 
Voi es N2vigables 
Batirnent Urb a nisme 
G 6 n i e s a n it air e, 
TrcJva ux Publics 
TruV3 UX Publics 
Hydrogr .:J phe 
El e ctromec anici en 

d ' ;, r t P-4 
P-4 
P-4 
P-4 
P-4 
P-5 
P-4 
P-4 
P-5 

Ingenieurs t echnici ens 
Tr uva ux Public s 
Bat im ent 

P- 3 
P-3 
P-3 
P-3 
P-3 

Routes & Pants 
Mecaniciens 
La bor a toire T.P. 

Architectes : 
8§t iments civils 
BStiments civils 

Officiers de marine 
Maitres Me c3nici ens 
Tec hniciens T.P . 

Tot a l 

P-4 
P-3 

P-4 
P-l,P-2 
P-l,P-2 

Prograrime 
1963 

l 
l 
l 
l 

l 
l 
l 
l 
l 
l 
l 
l 
l 
l 
l 

3 
3 

21 

3 
__ L_ 

4 -

l 
l 
l 
l 
l 
l 
l 
l 
2 
4 
l 
l 

19 
3 

10 
7 
l 

2 

5 
68 
40 

196 

Dem a nd e du Gouv e rn eme ntp t 
OS e 

pour 1964 pour 1965 

l 
l 
l 
l 

l 
l 
l 
l 
l 
1 
l 
l 
l 
l 
l 

3 
3 

21 

3 

4 

l 
l . 
l 
.i 

l 
l 
l 
l 
2 
4 
l 
l 

17 
3 

10 
7 
l 

2 
2 

5 
36 
37 

161 

., 

l 
1 
l 
l 

1 
l 
l 
l 
l 
l 
l 
l 
l 
l 
l 

3 
3 

21 

3 

4 

l 
l 
l 
l 
1 
l 
l 
l 
2 
4 
l 
l 

17 
3 

10 
7 
l 

2 
2 

5 
20 
18 

126 

TP-•23 
TP-11 
TP-16 
TP-24 

TP-01 
TP-05 
TP-21 
TP-20 
TP-02 
TP-11 
TP-11 
TP-1 1 
TP -11 
TP-11 
TP-11 

TP-12bi s 
TP-14bis 

TP --17 
TP-07 

TP-01 
TP-02 
TP-03 
TP-04 
TP-0 5 
TP-0 7 
TP-09 
TP- 1 0 
TP- 11 
TP-11 
TP --1 6 
TP-20 

TP-1 2bi s 
TP-13bi s 
TP - 14bi s 
TP-15 
TP-2 2 

TP-21 
TP--21 

TP -17 
TP-lObis 
TP-19 

\ 



ri'ab l0a u rJ0a pitula t1f - ass a. stance dernandee 
" AN~IEN PROJET 32-82-0l Programme Demande du Gouvernement 

Grade 1264 £0Ur 1262 £0Ur 1266 Foste 
Section ONUC 
1. Chef de Section P-6 1 1 1 TP-23 
2 . Ingenieur adjoint P-4 1 1 1 TP-11 . ,\I 
3. Expert hydraulicien P-5 1 1 1 TP-16 ; i 

4. Expert comptable P-4 1 1 1 TP-24 
5. Conseiller aupres du 

Ministre P-6 1 1 1 TP-01 
6. Ingenieur Mecanicien P-4 1 1 1 TP-05 
7. Architeote P-5 1 1 1 TP- 21 
8 . Ing.Eleotro-Meoanicien P-5 1 1 1 TP-20 
9 . Ing. Routes et Ponts P-5 1 1 1 TP-02 

10. Conseiller , Leo P-5 1 1 1 TP-11 
11. Conseiller, Coq_ P-4 1 1 1 TP-11 
12. Conseiller , Stan P-4 1 1 1 TP-11 
13. Conseiller , E'ville P-4 1 1 1 TP- 11 
14. Conseiller , Bukavu P-4 1 1 1 TP-11 
15. Conseiller, Luluabourg P-4 1 1 1 TP-11 
1€ - onseiller, Voies Naviga-

,_les( Ing. Infrastructure) P-4 1 1 1 TP-07 
16 16 16 

I 

EXTENSION DU PROJET 32-82-0l 
Ingenieurs civils . . 
Conseiller Juridiq_ue P-6 1 1 1 TP-01 
Routes et Fonts P-5 1 1 1 TP-02 
Route s et Ponts P-4 1 1 1 TP-03 
Pants et Ouvrages d'Art P-4 1 1 1 TP-04 
Meoanioien P-4 1 1 1 TP-05 
Voies Navigable s P-4 1 1 1 TP-07 
Batiment Urbanisme P-4 1 1 1 TP-09 
Genie sanitaire P-4 1 1 1 TP-10 
Travaux Public s P-5 2 2 2 TP-11 
Travaux Publics P-4 4 4 4 TP-11 
··ydrographe P-4 1 1 1 TP-16 

l eotromeoanici en P-5 1 1 1 TP-20 

Ingenieurs teohniciens 
Travaux Publics P-3 22 20 20 TP-12bis 
Batiment P-3 3 3 3 TP- 13bis 
Routes e t Pants P-3 10 10 10 TP-14bis ,X 

Routes et Fonts P-2 3 3 3 TP-14bi s ,, 
Mecaniciens P-3 7 7 7 TP-15 
Labora toire T. P. P-3 1 1 1 TP-22 

Architectes 0 
0 

Batiments civils P-4 2 2 2 TP-21 
Batiments civils P-3 2 2 TP- 21 

Officiers de marine P-4 5 5 5 TP-17 
Officiers de marine P-3 3 3 3 TP-17 
Maitre s Meoanici ens P-1,P-2 68 36 20 TP-18bis 
Teohniciens T.P. P-1,P-2 40 37 18 TP-19 

Total 196 161 126 

• >-
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• P.tWJBT .DL BUDG~a1 1964 
' 

1-

11-

III-

Egui pement 

80 jeep Station Wagon a 2.500 

75 Volkswagen 

2 Peugeot 403 

Bibliotheque technique 

a 1.300 

Appareils et documentation photographiques 

Materiel bureau d I etudes et des sin 

Instruments topographi ques 

50 panoplies outillage mecaniciens 
a 100 $ chaque 

Remise en etat 20 logements 

Meubles de bureau 

Total 1 

Frais operationnels 

Training ~ Organisation des stages 

Transports aeriens interieurs Congo 

Carburant 7 huile et ingredients 
vehicules -
200 X 1500 X 12 X 15 X_]_ 

100 100 

Frai s entretien courant vehicules 

Fournitures bureau (papeterie) 

Total 2 

Experts Grade Nombre 

P-6 3 X 23 . 000 

P- 5 9 X 21 . 500 

P-4 27 X 19 . 500 

P-3 46 X 18 . 000 

P-2 57 X 16 . 500 

P-1 54. X 14 . 000 

196 
Total 3 

200.000 

97 . 500 

4 . 000 

500 

1. 000 

1 . 000 

2. 000 

5. 000 

60 . 000 

4. 000 

370 . 000 

5 . 000 

50 . 000 

60.000 

40 . 000 

1 . 000 

$ .. 

156.000 ~;; 

69 . 000 

193 . 500 

526 . 500 

828 . 000 

940 . 500 

756 . 000 

3 . JlJ . 500 ~ 

Total general projet Budge t 1964 J . 839 .500 $ 
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CONSEIL MONETAIRE 

DE LA REPUBLIQUE DU CONGO 

- Institut d'Emission -

Adresse telegraphique: CONSEILCONGO 

Cher Monsieur Ahmed, 

Leopoldville, le 19 juillet 1963. 

f5-0 I 

Monsieur S. HABIB AHJIED _J)' c)r 
Chef des Operations Civiles 

Building Royal 
L e o p o l d v i 1 l e 

Nous avons l ' honneur de nous referer a votre lettre du 18 Juillet 
1963, relative au financement en devises du programme des Travaux Publics. 

Tout en convenant avec vous de 1 1urgence de l ' execution d ' un t el 
programme, le Conseil Monetaire se trouve actuellement engage bien au dela 
de ses reserves de change. Il serait, par consequent, tres imprudent 
d 1accepter de nouveaux engagements quelle que soit leur importance . Nous 
vous signalons cependant que nous avons deja mis a la disposition du 
Ministre DELVAUX un montant mensuel de 10 millions en devises pendant un an, 
afin de faire face aux depenses d 1invisibles du progrannne. 

Nous ne voyons cependant aucun inconvenient ace que le Bureau de 
Coordination Economique, en accord avec le Ministre de l ' Economie Nationale, 
reserve sur les allocations trimestrielles globales un montant destine aux 
Travaux Publics . 

Veuillez agreer, Cher Monsieur Ahmed, l ' assurance de notre 
consideration distinguee. 

JUL 2 31963 

AC 10 

C "' .. <. ,_ m.1'k f.d 

c )\ oc. e 

Conseil Monetaire 
de la Republ:l:que du Congo 

Institut d ' Emission 

z_ Membre de Droi t 
Gouverneur 

de~la Banque Nationale du Congo 
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ORGANISATION DES NATIONS UNIES 8\ UNITED NATIONS ORGANIZATION 
AU CONGO ~ IN THE CONGO 

BOITE POSTALE 7248 
LEOPOLDVlLLE 

REPUBIJQUE DU CONGO 
CABLE: ONUC. LEOPOLDVILLE 

23 July 1963 

TO: Mr. J.R. BrL, Tieputy Chief of Civilian Operations 

FROM: 

SUJ3JECT: 

N.A. Gray, Chief 

Miss L. Weishaar 

Reference is made to your memorandum of 16 July 1963 
and to Mr. Larcher's memorandum. to Mr. Ahmed of 11 July 1963 
concerning the assignment of Miss Weishaar. 

I regret that it is not possible for us to take any 
action to have Miss Weishaar return to ONUC. She completed 
her assignment on 15 July and departed the mission for leave 
prior to returning to duty at Headquarters in New York. 
Headquarters had been very insistent on her returning, and 
on two occasions informed us that she must be back in New York 
no later than 15 September. Under these circumstances, we 
would not have been in a position to prolong her ONUC assign­
ment even had the request been made in good time. Miss Suzanne 
Lackowsky has already been assigned to the Public Works Section 
as Miss Weishaar's replacement, and I am sure that she will 
prove to be satisfactory. 

I am forwarding to New York a copy of Mr. Larcher's 
memorandum of 11 July 1963, so that his comments concerning 
her performance can be taken into account by the Promotion 
Board when next it considers staff members for promotion to 
the G.4 level . , .. ·. •.s ....... . ... , _,_.,,,.. , -"T 

cc: Mr. M.E. Larcher 
JUL 2 5 1963 
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