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Dr. A.Y. Badre, Senior Financial Consultant

De : I. Ldger, Inspecteur des Institutions Parastatales

Ci-joint, j'ai 1'honneur de vous remettre une copie
d'un rapport d'inspection de 1'0TRACO.

A ce sujet, j'aimerais faire le commentaire suivant :
1'inspection de ce parastatal s'étend, vu son importance, & une période
assez longue. C'est pour cette raison gue je procéde, dans 1l'inspection,
par étapes et que les rapports sont rédigés au fur et a mesure des
investigations dans les différents départements. Tous ces rapports ne
sont donc que des parties du rapport conclusif qui ne pourra &tre mis au
point gu'aprés terminaison de toutes les inspections.
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DIRECTION DES AFFAIRES SOCIALES o=

Les attributions de la Directien des /ffaires Socisles sent @

- gestien des Bus

- logement

- agsitance socisle

- entretien des ecités Otraco
- foyers socisux

1) GESTION BUS.
LTOTRACO assure le transpert de ses agents de leurs domiciles

au lieu de service par ses propres autobus. Sent également transe-
pertés par ces bus les écoliers des agents de 1'OTRACO.

Les recettes prevenant de la vente des tickets ou des carnets
d'abonnezent 2 donné lieu & la création illicite d'une caisse &4
la Direction des Affaires Sociales. lNous avons demendé de sup-
primer cette caisse et de verser & l'avenir toutes les recettes

& la caisse principale.

2.700,=-
k Chdgues : 3
chq Bl n® 62 de BRANCART d'un mentant de l'. 936,=
" soccmmns 54603 de M. N'ZENZE J. 936,~
FaloB72,~
Jickets en stock

19 cartes d'abonnement scolaire & F. -4.63}._- pidce seoit

| o« B.892,- !.
50 carnets de 50 tickets & F. 3,~ |

pidce seit ®  7.500,~ :

.f- 1.6.392_’- q

(“o Jean N'ZEHZE)

m.ta de 10C = 5.000 francs

D'a2prds les explications reques du Contrdleur des autohua, X
celui-ci, chaque fois qu'il atteint dans sa caisse un mens
tant de 5.000 francs, il le remet au Chef de Service pour

éviter les veols éwntnah et ce, par mancue de eoﬂu

- ._.;/rono_.



Ce systéme est fauxj car celui-ci retarde davantage la re-
mise des recettes 4 la caisse principale.

Au 10/7/62 le contréleur avait regu de la cemptabilité
10.000 tickets & !'. 3y~ pitce soit F. 30.000,-|

:7/%32 10,000 * & Fe 3,- " 30.000,=-
7 100 urtu d'abonnenent A 468 Frs. |
" 46.800,-

F +106.800,-

31/7/62, il a versé successivement 3 " 8.700,-
’ " 13.3“),

% 4.050,~

" 5.250 -

" «320,~

" Z-950.4

" 4322,

Fo 77.892,=
" 25. -

F.103.856,~

+ Encaissement

Par conséquent le contréleur a remis gratuitement 5 cartes d'abon
nement scolaire aux péres de familles nombreuses, c'est-d-dire
F. L6B x 5 = 2-3‘00. francs. D'ed F. 10308,&{- "‘ 2e 3#0,- =

106.196,~ francs. Il y a encore 3 certes de 150 francs qu'il
aurait remis au receveur nocturne soit 450 francs o lais.
Ainsi denc = Frs. 103.856,« + 450,= + 2.340,~ = 1% s~ francs.

En econclusion : 106.800,- francs
.- 1%.646.- m

154 ,~ manquant que le contrdleur re-
. baimer sa caisse.

connait et va rembourser pour
d’ s L LA LT :

1) Monsieur le centréleur S. NZINCA aurait remis gratuite-
ment aux péres de familles nombreuses 12 cartes d'abon-
nement scolaire, sans qu'il ait déterminé leurs nems,
noms, n°s de utrieulo. urvico ni le nombre d'enfants.
Cela est une faute tmhco a perdu & cet effet
1.440 francs & des « Comme c'est une sortie in-
3. ustifide, je l'incrimine a2u contr”oleur précité. Etant

nné que ce montant est considéré comme - 1'intére
sé est donc tenu de le rembourser. JY ste & ce gue
cette serme soit remboursée car les dons qu'il a
faits & d'autres parents, il avait bien déterminé sur sa
feuille de versement tous les d&tans nécessaires. Cela
est en quelque sorte une négligence de sa part.

Au moment o Monsieur NZINGA avait effectué tous ces ver-
m&huimrimi e, il avait de nouveau cons-
taté un excédent de 8 pour lequel il n'avait

méme pas fait son P.Y. Je me demande si la bilité
ne s'en était pas a m. 8i oui, avec quelle tien
n—t—on ssé cette & sinon elle ne 1l'%a pas cons-

ut‘. ue le mmsabh s'explique alors. Vi encoe=
igence de 1la part du contr8lewr de la compta-
\ m:l“ et des dirigeants du Affaires Socm;s.
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3) Quant au nouveau contréleur M. HZINGA Simon qui a fait
la remise et reprise avec M. BAKUTU, il arrive ce gqui

suit 3
M. BAEUTU & eu en stock 15.C000 tickets & F+ 3,~ piéce
soit Fe. ‘0;. =
b - ® 43 cartes d'abone
nement & 120,= % 5,160,
" ® de la Cpté. 10.000 tickets
‘_ F. 3.- 1. t'ick‘t. “1t - 30.@."—
" ® 200 cartes d'abonnement
4 120,~ Frs. la carte " 2 .000 ==
Folm .160.-

De cette somme, M. BAKUTU prétendait aveir remis gratuitement
aux péres de familles nombreuses, 20 cartes d'abonnement A F.
120,-~ la carte soit 2.400,~ francs sans autre détermination ni
justification. A cet effet, je considére ce fait comme un déto
nement d'autant plus qu'il y a eu fuite d'une valeur de 73.350,~
francs sur le:stock des tickets qu'il avait + 2.4L,00 francs de
bons injustifiés, soit 75.750 francs au lieu de 73.350 francs.

- Cette questien est & revoir avec le contentieux. Entrevemps, le
premier litige est toujours en suspens au Parquet.

4) Au mement ol Nonsiew BAKUTU fut dislequé de ses fonce
tions, M. NZINGA a dil de nouveau reprendre cette caisse
avec un stock de :
©.350 tickets & F. 3,~ pidce soit F. 19.050,~~

78 cartes d'abonnement & F. 120, 9,360,

Par contre Vonsieur NIZINCA aurait revendu les 6.350 tickets au

de 19.290 francs(y compris 240 francs qui jouent au D et C)
{2 cartes vendues) De ce fait, les cartes d'abonnement sont rae-
menées & 756. De ces 76 cartes, on & distribué gratuitement 2
avec ﬂsmﬂmm. Il en reste en dernier lieu 74, vendues su
prix de 468 francs chacune soit un total de 34.632,~ francs ver-
sés & la Caisse principale le 7/9/62.

I1.) LOGEMENT.-

| YOTRACC,

- L& Direction des Affaires Sociales paie mensuellement
200.000 francs d'indemnité de restauration pour les Technie-
ciens de 1'OTRACO & Matadi logés & 1'hdtel, alors qu'il y &
des maisons de 1'0TRACO sur place qui sent en trés mauva

état, mais qu'on pourrait et y faire loger ses Tech-
ntc:l.‘ui- Des pro tions faites A4 ce sujet ont toujours
été rejetées par Direction Yénérale.

- Certains dirigeants occupent des maisens de luxe, meublées
et qui reviennent chéres 4 1'0ffice alors que 1'01ﬁnco dise
pose encore des maisons vides toujours en mouvais état et
qu'on pourrait faire réparer pour ces mémes dirigeants.

-« De méme, certaines maisons de 1'OTRACO ent été louées A
des tiers, bien qu'on ait des agents de 1'Cffice gqui peu=
vent y 1 et qui malheureusement sont logés dans les hé-
tels. L'inventaire des immeubles doit &tre revu s'il n'y a
pas lieu de résilier des contrats de locations avec des
tiers et de mieux loger les nf:tnd:l‘ﬂfﬁcomlm er
lieu. Il incombe & la Direction des Affaires Sociales de
iuni_!ur ces maisons ont été loudes & des tiers
(La Direc it fournir un rappert) .

co/ooo-n




Quant &

|

- Quant su loyer Guest~liouse Otrace, il y 2 lieu d'au
location. Il est évident que l'actuel locataire ti-
grand profit pour le loyer des sous locataires.

%

o

- uis 1'Indépendance on n'a jamais fait des inventaires
du dit mobilier (sauf quelques cas ol un agent quitte une
habitation mise & sa disposition par 1'0ffice) L'établis-
sement des inventaires a d'abord été négligé par M. BOKELE
du Service Travaux, et aprés la eréation de la Direction
des Af{airu fociales en novembre 1960 ce service n'y pen=-
sait plus.

- Dds le début de notre contrfle & cette Direction, nous
evons demandé de procéder immédiatement & un inventaire
général du mobilier. HNous avons clairement expliqué comment
ces inventaires doivent 8tre établis. Au mois de décembre
1962, nous avons regu les inventaires, mais nous avons &té
obligés de rejeter une grande partie de ces inventaires.
(Les inventaires établis & 1a machine & écrire portent beau-
coup de modifications, trés souvent 4 la main et le P.V,.
signé par 1l'eccupant n'est jamais paraphé.) :

= Nous avons donné des directives afin qu'on n'établisse
un inventaire pour chaque habitation toutes les années et
a4 l'cccasion de chaque entrée ou sortie d'un occupant.

L
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ce qui concerne les immeubles louds par des tiers,
nous avons étgqbli un tableau portant la situation détaile-
lée des locations de ces meisons ainsi que les litiges.
Pour ce fait nous ons le dit tableau au rappert pour
fagiliter le trava; démarcheur. En vérifiant attenti-
vement le dit tablesu vous trouverez qu'il La beaucoup
d'anomalies. Il y & un laisser-aller dans récupération
des frais de loyer, en ce sens que la comptabilité ne suit
pas de prés les dates de récupération des qui sent
rentrés et ceux qui ne sont paus encere ligui en vue de
la Direction des Affaires Sociales pour que celle~
ci fasse pression aux retardataires; d'autre part, la Direc=-
tion des Affaires Socizles & son tour, ne surveille pas
constamment l'état des maisons pour &tre en mesure de dire
i celles-ci sont eoccupées ou pas. FPour bien cette
question, il faudrzait que le Chel de la comptabilité charge
un agent qui devra s'occu de la vérification & la fin
de chaque mois de toutes les entrées provenant des loyers
et qui fera toujours un rapport de la situstion au Chef
z:ur que celui-ei informe la Directieon des /Affaires Sociales
es mésures rigoureuses a Eondu les irréguliers.
En eum‘ogAy & encore A& Matadi pfulicurl maisons apparte-~
nant a4 1 CO qui sont abandonnées par suite de leur mauva
vais état et pour lesquelles 1'OTRACC ne songe pas & faire
ré il est de mé@me pour certaines maisons qui sent ici
a dville au quartier Prince de Lidge. Riem que pour
les maisons abandonnées, 1'OTRACO perd des centéines des
milliers de franes qui pourraient subvenir & ses besoins.
Par ailleurs, je joins encore & mon rapport un second tableay
ortant situa des logements & Léopoldville ou en de~
de Léopoldville occupés par 1'A.N.C. et la Police en
1902, Cette situation est vraiment catastrophique. Hous
nous demandons si les dirigeants de 1'0TRACO se donnent la
peine d'examiner attentivement au moins une fois l1l%'an la

situstion en le des immeubles & louer. Laisser des
d% de francs en souffrance pendant un an
s C'est chese inadmissible. Comme les anoma- |

lies ont commencé l'année 1960, les dirigeants de 1'OTRACO
devraient & 1o longue contacter le Ministre de la Défense
Rationale ou le Général de 1'A.N.C. pour trouver une solu=-



des loyers qui incombe & 1'A.N.C. Quand on regarde le grand
buil OTRACO situé sur Boulevard Albert, on constate que
1%aile faisant face au Régina est occupée par les Services

suivants ¢

le 28me. dtage per le Ministdre des Classes nes

le 3Jéme. ¥ " des Finances, | 'tion
des ImpSts '

le 5&me. et Gdme. étage sont occupés par le Ministére des
Affaires Economiques.

Pour le loyer de ces Ministdres, le Gouvernmement Centrasl a
pris ::s e cocnt: tout & fait perticuliers avec la Direc~
tion 1 .

III. ASSISTANCE SOCTALE.

Subsides.

Lors du contrdle de la Caisse Principele, nous avens trouvé
des préldvements par la Direction des Affaires Seciales pour
lesquels on ne détenait pes des pidces justificatives.

Il s'agit des préldvements suivants ¢

1) 11/60 100,000 - (pe n°1ll) pour féte St. Elei recu
¢ s signé par TSHIAMA

2) 12/60 304000 = (pe n®°199) subside initial & la Direc-
tion des Affaires mslocialos

. re igné TSHIAMA
3) 2/61 20,000 « (pc n®55) alﬁ-nt.atim caisse Affaires
Seciales svt. instruction
&) L/61 304000 = (pec n°®18) ravitaillement travailleurs
> signé par TSHIAMA
5) 9/61 30.000 = (pc n®l4l) alimentation caisse des Af-
faires Socisles féte zux

foyers aux éléves signé
p:;.l' ZE.
6) 61 10.000 - ( H.la}’ ur féte St. Eloi si
W g PeHIAM . NS
JOTAL ¢ 220.000,==
L'utilisation des subsides requs n'a jamsis été justifide per la
Direction des Affaires Sociales. MNous avons qué au Directewr
M, TSHIAM\ et & son Adjoint, M. N'ZENZE, qu'il faut pour chaque
dépense une facture appuyant l'utilisation des fonds de la

calsse. Les dépenses pour la féte 5t. Eloi 1962 ont été justifi

Ci-dessous les explicatiens reques sur les dépenses effectudes

avant notre con e 3

ad 2) 15.000 francs pour le loyer Cito
15.000 = » » Olsen

Fonds initiaux pour la mise en marche des foyers aprés 1'In-
dance. Utilisés pour achats des tissus, ustensiles de
ne etc... dans les foyers. Pas d'autres précisions.

ad 3) 20.000,~ subsides Fme. SONGOLO, épouse de 1'ex-lMinis-
tre des Communications et des Transports tué & Stanleyville.
Le Ministre SONGOLO & eccupé l'actuelle Présidence et la
maison & cOté de celle~ci. Ces immeubles appartensnt a
1'0ffice ont été mis gratuitement 2 la disposition du Minis-
tre. Aprés la mort de M. SONGOLO, Mme. SCHGOLO a été aidée
mmuo Mo TAMBA (44000,~ francs par mois et logement
Era -

.-/.- - -




ad 4) Ravitaillement de 300 agents travaillant au Em. 280(tra-
vaux de réparation de la ligne) (voir rapport dispatching
du 4/3/61)
ad 5) Féte dans les foyers avec distribution des prix - 4.000 Frs.
gour les invités, 26.000 Frs. powr les prix - 90 fermmes au
oyer camp Cito et 92 au foyer camp Olsen. |

ad 6) 10,000 france pour féte St. Eloi & Lépoldville (sandwich)
(luiv;nt J‘.ottro de la Direction des Affaires Sociales n®
1135/825

ad 1) 100.000 pour la féte St. Eloi répartis entre Léo-Cattier et
Thysville. Les agents qui ont requ ces quote-parts sont :

- M, EAKANDA pour Cattier Naval |

- M. MUSAMBOBE pour Ce.F.M.L.

- M. BARUTI powr Thysville

6n ne sevait pas nous donner plus de précisions. Comme pour tous
les autres ides on ne détient pas des factures & ce sujet.

Neous donnons & titre de comparaison les fonds utilisés pour la fé&-
te St. Elodi 1961 :

Coge 1400 traveilleurs x 15 Frs. =  21.000,»-

Boma 1.653 -t -t = 20 4795 g
Matadi 1.578 == - = 23670,
Thysville 318 % -t = b o695 yoen
Cattier 82 -Ne -t = 14230,
Léopoldville ? = 10.000 ==
Casi=Col 32 "= - = 480 e
Port-Franqui 40O - - 800,
Banningville 147 i - 20940 ==
Bumba 155 =" —Ne = 34100 ,==

92,710y~

Comme se voit les 100.000,- seul pour Léopoldville, Cattier et
Thysville sont trop élevés. Il y a donc certainement des fuites.
Les responsables : §M. TSHIAMA KANDA, MUSAMBOTE & B/RUTI.

En outre, mamwnw&léiarm“mumuothrﬂu
4 la caisse principale des mentants remboursés par des brasseries.

- Les cités A& Léopoldville sont bien entretenues mais lors
de notre con e & Coquilhatville, nous avens dii trouver
la cité trés négligée. Le emr&hurﬂu w cette ré-
gion n'a jamais fait la visite & Coqu t.ﬂrl't.

- En ce qui concerne les Foyers Sociaux, nous avons demandé
un rappoert d'activité que nous ferons suivre dés qu'il nous
sera parvenu.

V.- CADKE QRGANIGUE,

Sans vouleir inutilement genfller notre rap s Nous tenons & re=-
uire le cadre organigue établi par la Direction des Affaires
Seciales et de le mettre en comparaison avec l'effectif existant

.l/....l
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avant 1l'Indépendance pour ce service. Hous soulignons l'irres-

pensabilité et le manque de scrupule de Monsiewr

SHIAMA s Direce

teur des Affaires Sociales et en méme temps /dministrateur de

1*OTRACO, en travaillant pour un accroissement

dépenses malgré la regression des recettes qu'il n'

nement « Les nominations effectudes dans cette D

injustifiable des

certai-

ection et

le gonflement du cadre sont irresponsables et gravement abusives.
Nous soulignons gqu'avant l'Indépendance, la Direction des Affai-

res Sociales n'existait

pas. Ce gervice a été assurd par

tion "SERVICES GENERAUX™ qui s'occupait en m@me temps du
ce du personnel au Cengo, Surveillance, Recherches, Affaires mé-
dicales et l'entretien des Buildings.

CADRE ACTUEL
D3 | ] b
1 Directeur Directeur
1l Chef de Service Al
2 Contréleurs B2
1 lgent de reldve c3
Secrétariat/Logement
1l Chef de Bureau B2
1 Commis de logement D3
1 Préposé Buildings c2
3 Commis Dactylo. F.
Cités/Léo
1 Chef des cités Lée B2
1 S/Chef cité Cite €3
1 §/Chef cité Clsen D3
1 §/Chef cité Limete E3
1 S/Chef cité Bousin B3

cr..“q. .

F

.Q.....‘I..l..‘““"“““..“”...Q.l..“.l“.‘.l..l..‘.....O"”"..“l......‘.‘.t..“...g.‘,“.l

1 $/Chef cité Kasa u E3
1 Chef cités Thy e B2
1 Chef + leogement Ccl
1 S/Chef cité Kisantu E3
1 8/Chef cité Kiasi-Col E3
1 §/Chef cité Cattier D3
1 5/Chef cité Kimpese K3
Age _ seciale/ |

1l Chef Assistance Sec. B2
1 Agent Special c2
1 Commis Vactyle D
1l Chef Monitrice Techn.
1 Visiteuse D/C
1 Chef VMonitrice Olsen D2
1 Monitrice Clsen D2

3 Lides pouponniéres L2

1 Chef Monitrice Cite D

3 Menitrices Cito D

1 Chef Monitrice Gamma EJ
¥onitrices Gamma e
Vonitrice Frince Lidge E3
trice Frince Lidge F2
Fonitrice Jardin E3

L I A )

Logement
1 Agent Administratif C

1l c?nia Daczlo D

2 Dames Auxil.

Cités/Lég -
1l Chef des cités Léo B2
2 Commis E
1 Commis _ F

C CoF.M.Le

1l Commis cité Kasangulu F.
1 Commis cités Thysville E.

l Commis cité Kisentu F.
1l Commis cité Kiasi-Col F.
1l Commis cité Cattier F.
1l Commis cité Kimpese F.
Asgist Secisle/Lé

4 Assistance Jocianle
1 Yonitrice F

../.....

la Direc
servi-
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 CADRE ACTUEL CADRE AU 30 JUIK 1960
-u---:--n ------- R B - e we eees e s e e - e
:
1 Chef Momitrice N'DJILI E3 : -
2 Monitrices N'DJILI - 3 -
1 Chef Monitrice Matete E3 H -—
1 Monitrice Matete — 3 -
1 Yonitrice Kasangulu B 3 -
2G5 JSTADL, (Ligne) P 208 WD
‘ 1 Chef de citéds Matadi B2 ; 1l Chef de cités Matadi B2
1 Agent logement R e 2 Commis E
1 Commis tranux (& préveoir) s 2 Assistances Soclales -
1 S/Ch.f cité Thys. = J—
1 S/Chef cité Monu B —
1l Chef Nonitrice Visit. D3 ; -
1 Chef Monitrice Thys. By % -
5 Monitrices - -
1 Chef Momitrice Thys. D - arm
1 Fonitrice Se PZ . ——
1 Menitrice : -
1 Chef Monitrice Cattier & prévoi . (D) -
1 Menitrice Cattier — ; i
ZONE 1A YUMEE . E ZONE 19 YUNBE
1 Chef cité Mayumbe & dél:lgner H 1l Assistance Sociale -
1 Magasinier " H 1 Magasinier F
1 Chef Monitrice Boma P/szj : 1 Commis cité F
4 Monitrices Boma | 1 Commis Cité F
:
ZONE_EQUS §  ZOME EQUATEWR,
1 Chef cité Cog . 1 Assistance Seociale
1 Agent logement(cantine & désigncg-)
(b) : 1 Conmis cité F
1 Chef Monitrice Coq. F2/D3 . -
2 Yenitrices & préveir s -
1 Chef de cité & préveir D H 1l Commis cité F
H
ZONE KIVU, 3 :  ZONE KIVU,
1 Chef de ¢ité & prévoir - .
— H 1 Commis cité F
3
SECURITE HYGIENE, 3
1 Licencié Sciences Sociales & f
prévoir A3 ; -
1 Commis & fixer 2 —-—
1 Agent & prévoir C3 ; -

W e eE = em W S e --‘-----~!--ﬂ -------------- - e .

La gestion de la Direction des Affaires Sociales est trés mauvaise dans

toutes ses sttributions. Cette mauvaise gestion est d'autant plus

\ble que vue son cadre trés é et ses attributions trés insignifiane

Directeur comme les agents cette Direction n'ont certainement pas *
0./.. sen . ‘




« La gestion conaidérable des autobus a prété & des fuites de fonds d'en-
viren 80. francs.

-« La gestion des fonds requs comme subsides n'a pas été justifile convensble=-
ment «

- En ce qui concerne le logement, la gestion est au—descifs de toute critigue;
(on n'a pjemeis fait d'inventaires, abus dans la location aux tiers, laisser-
aller dans la récupération des loyers etC...)

-~ En ce qui concerne l'activité des foyers sociaux, nous attendons toujours
le u:gort. s'y référant. Nonsiew le Directew des Affaires Sociales a donc
complétement échoué vis-d-vis de la tiche qui lui a été confi¢e. Nous l'ac~
cusons d'irresponsabilité,de négligence et d'incapacité. Les mémes repro-
ches s'élévent contre les Chefs de Service, Contrdleurs et Chefs de Bureau
de cette Direction. Vu tout ce qui précéde et vu la création injustifiable

de cette Dirocuonuhnoua proposons la suppression immédiate de celle-ci. Yes~

sieurs MUAYI & TSHIAMA, respectivement Directeur Général Adjeint et Direc-
teur des Affaires Sociales ont admis que cette Direction était superflue.
Pour nous, la Direction des Affaires Sociales a été créée uniquement pour
attribuer & M. TSHIAMA, un des plus anciens agents de 1'0Office, un poste de
Directeur. Le service peu signifiznt du logement et des autobus peut &tre
incorporé sans difficulté 4 ls Direction du personnel et peut 8tre géré par

deux ou trois commis. L'entretien des cités de 1'0TR/ACO et 1l'activité des

foyers sociaux sont lement A& superviser par cette Direction. Nous avons
communiqué nos smo:gm conformes & la Direction Générale.

Fait 3 Lécpoldville, le AS. 4.63

LES VERIFICATEURS DES FINANCES,

-

Fo TSHAMALS 1. LOGE] |

+
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: $HOMBRE DE MOISS
: BITU&T],G& DES LGGFNEI*T‘.‘: OL.CUPES PAR L'A.H.C. ET L& POLICE ‘. D_'GGGUPATIDN :-.
' : NOMS DE I..& ¢ . LOYER M‘ENSUEI. LOIER VMEESUEL HOMERE 'aATE :JLBUT 3 $ b5,
LOCALITE : CITE 3; PAR MAISON -~ ¢ TOTAL 2DES mIQONSOGCUPATIBN: s TOTAL OBSERVATIONS
+ : : : ; : e Y
As M.'Co : W : : : :
: 3 g : o A : %
STANLEYVILLE " 2Breuls de Ticken 675 frs.~: 148.500 frs 220 2 1.9.60 3§ 27 mois :5.009.500: Depuis l'occupation
: : : H g . : : : 1'AJi.Ce ne paie jamais
) : : : : : : _ : ¢ la location. :
BU KB A . i > 675 frse.=: 60075 £r8 B9 I 31,0060 7 26 = $1.560.950° Nous avons donné les in
g % . e < . % s tructions & la Cpté de
. > : b . o " : Tacturer le Couvernement
: » g ? 4 s - * Provincial de Cog. en sm
: . ¥ . % ® . . temps nous ignorons si
3 = . 2 . 2 E . cela se fa:it. réguliére-'_
| i : : : : B : ; ment.
~ COQUILHATVILLE ‘= :Bosomba t 675 fra.=: 35.100 fra 52 . 2 252,80 1. @™ $  737.100: La facturation se f’ait.
- : 2 & - : H : : g - H : régulidrement mais nous
3 s H ;- 3 3 z ¢ ignorons si le Gouverne-
: : -3 : IR : : : ment arrectue 10 pa'.to-
3 3 2 At : R - s S membel 4 P e
) iDevisscher ¢ 675 frse= t 99,225 fre 147 2 249,60 ¢ 2 :2.6’(3.0?5_; 1
BANNINGVILLE . o, R tm.’_.- S 800 88 X2 S A30T.00 T 25 . . 202.500' L¥AelieCe ne - jmis.
' : -4 - : : . . AN . ' . Demande Zom !uilu - Lac
| F ; : : At e : pour confirmation.
‘LEOPOLUVILLE 2Cité Prince de g 3 R S $ B s |
PTATe 2 Liége : 6.000 frge=- ¢ - ﬁ0.000 .t‘rs 10 douhlu 1.6.61 3¢ 18 w :1.080. 000:. Nous ne voyons rien en ¢
S : : 4 b 5 : : ¢ qui concerne la factura=
230 H : : _ s : . L - - v : tion de ces misonsiln
T =l s -l . 6-000 'Ml- . %l{m fﬂ ls ao‘lblﬁ. 1.9‘61 . 15 - :1.350.&03 -ﬁéfllmll Nﬂume.
THYSYILLE *Noki P 3,000 frs.- ; 6,000 fr§ 2’ G S e - 0 s 126.000; %mun paimnt ne s'ef-'
® . [ 8 : Sy - : 2 ST 1 mm - _ _
: ] $ Ce £ 2 2 ' g -




LE ODIRECTEUR DES AFFAINES SOCIALES,
(sé) -
TSHI1IANA Fernande=

_ v A |
DY G aR Report
- : 2unp 35 | i
: SITUATION DES LOGEMENTS OCCUPES PAR LYA«N.Ce ET m POLICE . f“;m,wcu?,;‘?m"?f'
E AU 31.12.1962 ; ;
5 : _ 3 T : : 3 A
s NOMS DE LA 'LOIER MENSUEL :LOYER HhthEl. II(}}’BRE D58 DATE DI:.BU‘! H H :
LOCALITE 8 CITE .Pﬁﬁ MAISON $ TOTAL ‘2 MATISONS 3 OCCUPATION - : TOTAL : OBSERVATIONS
- : : : :
BMATADI fville - Moyenfle 3.000 fre.-i < 75.000 frs} 25 :1.0.61 i 2bmois  }1.800.000}
- tVille - Haute:  3.000 frs.-: 3.000 frs: 1 $2.1.61 % 2% 0w 72,0002 g‘tfg“‘;: 1{@"33:‘::%3“‘:2 .
- *Kinkanda 3,000 frs.- 24.000 frsi 8 i 05 905 SRS TS : 5764000} jour.
POLICIERSS 3 i : : Fob.
: T 2 s 3 *3 : e ol '
BUNKBA ,_= - : 6?5 froe=t 70#25 frst 11 : 31010.60 . 2‘ > 193-050: Idem que 1A HaCo
. BANNINGVILLE $ - : 675 frs.=. 27,000 frs: 40 s 2 2% b 1 L) I X . 648.0007 Les policiers paient
. _ g : : : ; R A 3 2 2 « 150 frs. & la zone au
: X . > g A o . lieu de 675 frs. Pridre |
. 3 - > i > . + demander raisons au bhcf
. : i | Z s p . . de zone.
THY SV ILLE tSomankulu : 200 frs.~: 12.400 frs: 62 $ 1,300 2 21w : 260.400: A notre connaissance i
St v s $ j -5 = - : s g g : : nous n;edcioyonsogs qu'
$ - . 1- s s . g - s on ai introduit une
: : : H : : Rt Oa i I¥ o ‘29‘"57 5 facture auprés des auto-
H s : 3 $ 3 ' pemmmm———=? prités lo a, Dt=illeurs
: H g : s : H ¢ cette question a été :
= H : ~ H H H g : mise en suspens & cause
$ 3 3. s - s H :'du démembrement de lv'ex=
- 2 $ S H H : : 3 Pm?‘inee de Léopoldville.:
: g : g : s 2 4 .
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" MAISONS OTRACO LOUEES PAR DES TIERS
T : LOYERS : . GARANTIES 3 DATE : LOYERS :
OCCUPANTS ¢ IMMEUBLES ¢ MENSUELS : LOCATIVES ¢ DYENTREE s  RECUPERES s LITIGE

1. Abranches : Matadi s 1.500 (500 653 1.500 P keTe59 : 2/60 :
2, 0N UC * Léopoldville : 45,000 : > ) 1.1.61 *30/h/61 :
3. Amato : 2 Bogies : 2,000 : 2,000 T 10.6.58 : 761 .
Le Sedec : Thysville : . 41.800 (annuelj - . LheBebh : en cours f
5. Sce Télécom. : Kasangulu : 400 : - : 6.58 : -t :
6. O N UC ! Léopoldville : 225.000 e & P 25.8.60 : W g
7« Ets Madail : & Chéssie : 54,000 (trimes} 3 s 7 1a7.57 : e :
8. Ets Delmotte i Matadi s 3500 : 1.500 : 15.2.59 i 3/62-résilié ]
9. Saucez c¢/° Sede¢ Thysville(mobil 500 s - ' 16.7.58 . en_egurs .
10. Socopétrol : Kisantu : 2,000 : 2+000 : 15359 § -l :
11, R. Congo T«Ps ¢ Kasangulu :  5.000 3 - : 1.8459 - 10/50 2
12. Profrigo : Garage i 3.000 ; - ; - i en cours :
13, Régideso : Thysville $  1.200 : 1,200 2 15.4.58 : 5/61 :
ke Baugniet { Matadi : 1.500 e 500 ST 153.58 P 3/61 résilié ;
15. Bravier ¢ Thysville s 563 (trimes) - ¢ 1/59 s 31/12/61 3
16. O N U C  Léopoldville -  7.500 - s *  1.10.60 P 30/L/61 '
17. Waelkens & Fossé e : 20,000 : 20,000 s 1.2/61 : en cours  :
18. Régideso : Thysville } 244000 (trimes) 8.000 P 1.5.61 : . :
19. Pemarco : Matadi $ 500 $ - : 2342.01 $ - :
20. Pemarco : - i 14495 : - : 1okeb62 i - ;
21. Gou¥t-Prov.Coq«t Coge 3 99.225 : - ‘8 12,9460 g —re :
22, iy 2 Coqe ! 35.100 : - d a6 : - :
23, FuGaT.Ke : Thysville : 2,000 : 2.000 s 1.3.62 : -t :
2L+ Seitis B. § Léopoldville ;  6.000 : 6 4000 D 1.12.61 ! - :

Report
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Report
e e Y A “LOYERS ™~ "7 T GARANTIES™ DETE SRERE ) ¢ ¢ TR -
OCCUPANTS ; IMMEUBLES ; MENSUELS : LOC.RTIVES ; _D"ENTREE . '= RECUPERES ; LI:TIGE'

- | 38 3 ; T : "3 AT
25. Forescom ' Nioki f 74700 E - f 2343462 f en cours -
264 Mission B.M.S,:' Cattier : 600 : 600 : 1.1.62 : e g
27+ I1«BsM. Congo E Léopoldville E 3400 i - E 3410462 : . E
28+ Re Congo : Bateau Olsen ; 465,000 : - i Ry ly 62 . - :
29, ANC. i Léopoldville } 450.000 (trimes) - ¥ .0 15,962 : e
30. R.C.B. Généraut Léo (aile gare)2,620.000 annuel: % : 1.6.60 : g e
3 i > e $3.287.13L annuel’ - 3 12.60 5 5 IR
324 AsNLCy f Léopoldville ? 122.400 annuel:! - $ 1.2.61 : -t :
33+ AalN+Ca 5 - = '+ 668,000 annuel. - \ 12460 : a3
34+ Bralima - e : 5 frs. Redivante - & 1.10.60 : 31/12/61
35+ Colectric n - . > : Al : 21.8.60 : 2/61. . ;
36,00 UC - 3 Thysville : 684000 . % 20,000 for D RORT i en cours
37« Wicariat Léo @ ‘Léo(maison c.Ci{tofl.3.59 au 31.7.62 ; $ :

: | : | 5.000 . % - : - : - :

: P 11.8.59 au 31.7.62 : : :

: : | 3.000 : & W WU 31.10.62 :
38. Covenco ; Léo(un magasin§ oP 64400 i - : vers 1959 : 31410462 i
39. Mission Remina: Banningville : 34000 : - : . Vers 1955 : 3110462 :
40+ Indufor ; Mombongo : 1.000 ; - ; 35401 : 31.10.62 :
kle Wittalino Aiveg de Cruz (Matadi) - .2 .n® 50058 - - g liquidé $
L2e Babista Jofo (@at&di) - § - : n® 50053 ; - : sans nouvelles ;
43+ Lubin (Matadi)s - : - : n° 50093 1. 10.9.60 : - résilie
lhe Da Silva (Matadi) - : - : n® 50066 : = : sans nouvelles :
L5, Laureiro (Matadi) - . - * n° 50064 i - : liquidé 3
46. Auxeltrabeton icattierl ; - : - : - T et :

seefawn
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0 27 YRR L hE GARANTIES -° DATE * . LOYERS : |
OCCUPANTS + . IMMEUBLES 5 MENSUELS x LOCATIVES ; DYENTREE . RECUPERES g LITIGE
47+ Rephalin (Cattier) = : - : n® 5115 : - R TP T S
48. Inconnu (Thysv:’_;lle) - - b 0 5226 : o g v :
L9, cglimpex(mysﬂlle) - s - : n° 5268 »- - $ résilié g
50, Silozi (Thysvi}le) - s - . n° 5244 s s . P ;
51. Kitima (Thysville) - : - s - s - : iy :
52+ Mission Catholique (Cattier) - . ~ s - : - s
()
; 0 ()




ETAT DES MONTANTS PAYES /A BRUXELLES /UX AGENTS CONGOLAIS. N

T e T et BT et T s T T T T pe TR T T e TR IS

(Aprés le 6/11/61),
a) Liste des paiements périodiques.

OTRACO

A

- Es Em ew R E SE MR e =S mn ome s o ew mm B me Ee ON Ew SR BN R EE RS md EE me Ew Ee e e e me R e e

2A11/61 ¢ 911 23743 s30/11 ¢ T2 @ 2 e : -
Z8AL #15/11 ie 20/11:= 6/12 ¢ - 11/1p; Dénéficiaires . Toit a-ld
----- it el Sl T i - S T
1.400 :1.400 :1.400 $1.400 3:1.000 D IE V I Jean : 6.,600;%
o g i . y . . :DUKUPULA Jean : 5.600,~-
" i " & " :om 21.000 :L O L O Joseph : 6.600,-~
" § @ . W . 21.000 :LUSATA Sébastien : 64600~
" g Yo e W s 21,000 :MAVINGA Antoine ¢ 646005-~
" £ : » 514200 -~ :MOMPULENGE Simon 3§ 54400;=-
" s £ $1.400 :1.000 $N'ZIUKI Marcel ¢ 6.600;~--
" g k3 A :1.000 P A KA Samuel ¢ 6.600)-~
" : S ¢ " :1.000 $SOKA-DOFUNSU Dan. ¢ 6.600,~=
..... R R i P, (i
2450 ¢ 4/11/61 - 10/11, 11/11 - 17/11  ‘BOKCLO Aztoide  : 12.250,--
/1 - 1/i2, 212 = 8/12, 9/%2 ~*KIALA André ¢ 12.2505~-
15/12 *KIDILUA Albert ¢ 124250;,-~
*N'ZEZA Geortes * 124250;=-
‘PUNZL Hubert * 12.2505==
;TONY Joseph ; 12 250, ==
--------------------- % o W e e e ‘:- w SN e
2.450 ¢ 4/11/61-- 10/11, 11/11 = 17/11 §M KBRUKT § 38,150, =~
25/11 - 1/12, 2/12 = 8/12 2K L BWE Jean ¢ 38,150,~-
9/12 - 15/12, 29/12 = 4/1/62, 5/1; g L
= 13/1, 12/1 = 18/1 :M/.SSAMBA David : 384150~
19/1 - 25/%, 2/2 - 8/2 :EKOFO Ghislain $ 38.150,==
of2 = 15/2, 16/2 = 22/2, 23/2.~ ° , T o
1/3’ 2/3 ~'8/3, 9/ £ l§/3 :EDJIDJILO : 38.150,
1.400 : 13/3 - 19/3/62 : :

») LISTE DES MONTANTS P.YES A BRUXELLES LUX AGENTS CONGOLAIS(Aprés le 6/11/61})

e e e e S s S e e e e e e S e T e e S e e s e e e e T e e S S e T e e S e s e T e ™ e e e B

- e e mm mm me e

BIL.(LBO Domin .
Matr. 22.903

_— o e me e ms e e e ew e oms e e

BOKOLO /ntoine
Matr. 23 742

- . e e ome me

DIEVI Jean
Matre 1452

*jee aa va as ap

@8 B8 S8 B 00 M6 Bg OO0 e B8

a® o o8 28

22/12/61
22/12/61
liste a

8/11/61

SAz/en

liste a

as &8

SW 0 08 8¢ O8 SO 08 G& o8 B8

2C a8 o8 #e

- e e = Ee e Em B D G eD S eE EE me ae we ws W

- e s o S e eSS mE S Emm D W WS W EH @D SR e WA eE W ES ER SR SR me Ee mm mm ome e

- o . p—

¢ Livances en FB: Différen-

A% %% 00 A% % S0 O9 68 48 B4 88 00 08 &9

- t¢impayées au

.1

nov. 1961 ¢
-------- #

2.000
regu le 3/4/61

s

ce de
change.

1




""""" LS o R S SRS R e T St T TNEnEa R, Bl aainl
Nom . Montants , Regu le . Totaux FB. impayées 5““
' ' : ‘au 6 nove 61 £
el T g (U arima e ERSaE S Ee S el g r
DOMB/.SI Oscar : 13337 ¢ 8/11/61 : : :
Matr. 8.867 ¢ 20.000 : 30/11/61 : : : :
: 7.000 : 8/12/61 5 g
s 17.200 ¢ 12/12/61 : : 2:450 8
: 12,667 : 18/12/61 : 68,004 : regu le 8/9/61 21.136
' 5 . : ; 2,940 -
ﬁg%E%Ugflggan > 5.600 : liste a " 5600 fequ le h/lO/él' 2.562
——————— F e = e e o e e e o o o e e e e = = = = = = g = o = =
[ NGL P : 17.500 12/ /62 : .
e, S wlw:Lfder =
N 6.000 : /62 $ :
20.000 : /3/62 : :
3 3744 @ 28 3/62 ¥ : -
- 10.000 : 6/4 62 3 : -
: 13.666 : 1L/1/62 : 90,910 & == s ONERN

——-e--l-v-——-———.———-—--—_—-——w——._.——--———-——
.

EDJIDJINO 2.500 : 12/12/61 :
Matr. 32.006 R.450 ¢ 23/12/61 - : -
: 12.384 ¢ 24/1/62 : : :
: 13.538 : 13/2/62 C : :
13.4,00 & 15/3/62 : : :
38.150 ¢ liste a : 82.422 —— s 244726
EKOFO Ghisleini  2:k90 ¢ 23/12/61 | fo 0,
: Sa¥e 5 15/4/82 ;
: 2.205 19/3/ 2 ¢ - !
; 384150 ; liste a ; 52593 ; - ; 15.778
R o 51?050':-"27) a6 0z 110,000, a/afbr
i L 8.087 : 2/1/62 : :"'5.000, 8/8/61
P S : 10.000 : L/1/62 : : 895 9/8 /1
: 2.173 t 51162 : 20 000,19/10/6%
10.689 : ="- $ $ 3 300, en trop
: : pr.mis .60
: $ : 18 500, en trop
: : : t______pre.mis.6i
. 514949 ;60.695 s 33793
------- A i - - - I ST
KLBWE Jean : 2.450 * 23/12/61 ’ : ¥
Motre 244697 ¢ 38.150 ¢ liste a $ 40 .600 : — ¢ 12.180
------- PUNADRNS SALIRREREE TG N e
S o : 11.157 . 8/11/61 - - r
Sl e 10.000 | 12/12/61 '} : :
ESCE A : 12.250 ; liste a : 33.407 : - . 10.022
iy Bl 7y T e
KIDILUL Albert:
$ 10.000 : 12/12/61 ¢ 4 3
Matr. 8.79% | 1.652 @ 2/{/61 : : s
: 124250 ¢ liste a : 38742 3 oo s 114625
------- ¥ = = g =S T L il S
KOWLKEY Georets 13000 © 10178 i :
gy e 1.935 § 29/11/61 | : :
204000 ; 30/11/61 ; s - ;
: 2.000 . 8/12/61 . : p
. 10.000 ; 12/12/61 : : L




e mm Em e mm e e mw ew e Gm S e S ew em e ES mn SR BN S R R e SR s mw e e mm mm we me mm mm me e e

Nom ' Montants Regu le Totaux 111111!;;1;;:582111’*’2.:B;ifggrenée

: : nove 1961 : “change.
e W o - - e = = = - - - e i - - -

: 3 210,000 re

L 1300 i o }2/ e o2/

G HAALPEG Sles e

: : :  78.656 $20.000 s 20,500,
e T R S Fu s e e B o i

; : 10.728° : 8/11/6)1 - . £
LOLO-Z0ZT do° ¢ : : : :
. : 3.000 ; 4/12/61 : : :
ERRE VL - 6.600 ; liste a Sy 2045980 = . 6.098
------ B e L T e TR ™ TP S
edp, : 12.850° : 8/11/61 : : :
LUSATI Sébast- ; )
: : 3,000 : 4/12/61 : - :
Matrs 8.036 | 6.600 : liste = : 22.50 :Tesu le 3/4/61F o 335
o ek Sre Y R S L y
MLBANDLE Yvon @ . : 4 :
: 8367 8/12/61 . ¥ - !
Matr. 24.509 : 30.000 ° : : :

’ 8.167 15/12/61- s : <

: 20,000 | 18/12/61 > : :

; 2.333 | -"- P BO66T P e S 24.200
------- B R e A A e G W e, o e s m  me o) SRR - e

,. : 2.4,50 ¢ 23/12/61 : . : oy
MLBRUKI *2 |
4 2349 ¢ 24/1/62 5 : :
Mire SERAEE ¢ 298G fIMAR6T : :

¢ 2349 ¢ 15/3/62 - : :

38.150 : liste e L7657 — ¢ 144297
------- T s T TE I P
MAHOLO Viewor : 124500 “MI} e, : :

Matr. 168 i ,0.000 8/11/ : ; ;

; 5:000 ¢ . = .

; 20:000 14/11/61 : . :

; 10.020 . 29/11/61 d : :

5 1565 . 2 . -

. Bkl o 4 }2/61 : 3

: 9v720 | 2 6/L/62 90.219 ; — * 27.066
------- 4---2--4-0-4-—?-/5--4—----:---—--—4- - ——
v ety : L50 @ 28/12/61 : : F
i;gg‘f?g_gﬂid: 6.626 & 24,/1/62 : : :

: 6.734 @ 1;/2/62 : :

: 6.629 : 15/3/62 : :

: 38,150 ¢ liste a : 60.589 ¢ - 2 3847
AT TR TV e F T e
MEVINGA A . . s
Matr. 19.2%3“‘1? 24000 -, 4/12/61 - =5

; 6.600 : liste a 23..863 : - . -»1:«};5_9
MOMPULENGE S. ° 94553 i 8/11/61 : : .

: 3.000 ‘r-1/12/61 : 8 3
Matrs 19.613 6LO ¢ 8/12/61 : 1 :

: 5.400 :'liste a : 184593 3 .~ 50 5,578
TR T 5.535 ﬁf-871i'/51— o Bl e Wi
MUAYI Joseph { $ - : 3 :

9.000 | 10/11/61 S - .
Matr. 164 6.000 ¢ 11/1/62 : : :

: 10,049 -. 14/2/62 : : ;

. 15.500 | AMI, le 2/7/: : .

: T R 7" P 12,835

- ,00/'4-_. LR



- e wmw Em em Em mm mm mm Ee mm ww mr me e mm e e s e Gm e e S e s e SR e Em s = es me SE s s e e e

NDJOLI Pierre .

Matr. 3.375

N'ZEZL Georgeg
Matr. 8.160 .

N'ZIUKI Marcel.

Matr. 1.288

+ hlphonse.

PUNZA Hubert -

SOKA-DOFUNSU D= -

Matr. 8.792 ¢

I . T . T

TLMBL Llbert ¢
Matre 84419

WL i

" E Em e o L e e e e e S ee e e SR e W SR D e e e e e

Montants °  Regqu le
17.008 : 8/11/61
25.000 | 3 11 /61
30,000 13 12/61

3.000 . 29/12/61
17.000  2/1/62
19.791 | 7/12/61
10.000 . 28/2/62
20.981 15;3/62
4116 . 26/3/62
5.000 . 3?/% 62
12.789 . L/62
10.000 | 30 4 62
7.789 . 5/5/62
70441 30 5/62

12.000 . 29/6/6
Lhab5h 3 5/7 62
14.840 ¢ 8/11/61
15.000 | 13/12/61
1321 © 2/n/6
12.250 , liste a
9.818 . 8/11/61
3.000 . /%2/61

600 . liste a
29,500 ! //
174500 3

5.833 ¢
6.000 :

135 ¢ /4/62
15.000 ¢ 2/11/62
10.219 ; 8/11/61

3.000 . 4/12/61

6 .600 ; liste a
12.529 : 8/11/6
10.000 : 12/12/61
3.150 ¢ 23/12/61
1.500 : 28/12/61 -
12.250 ¢ liste a
9.846 : 8/11/61
g.ooo : 4/12/61

H00 : liste o
11,011 : 23/11/61
10,000 : 2%1/61
10.000 : 2/61
10.000 : 22/3/62

9.000 : 26 }/62
10.000 : 6/4,/62
21.000 ¢ 11/L/62
22.750 : 13/L/62

21/6/62

27.000 :

2794369 :

S P B

- e me s wms em e

130,761 }

. ¢ Lvances en FB: Différen-

—D.—-———-n.--—-‘.---n’---—-—.———-“----—--_

. simpayées au 6 : ce de
© 2 nove 1961 ¢ changes
*—0-—--
5.000 regu E
le 167
: 8/61 .
. 5+000, le .
. : 21/8/
2 5000, le f
___;__28/8/61
:  15.000 S0 88,313
P - ! etes
i 2.000, rech
. le 3/4fox i @ 64425
: —_— ¢ 22,190

: 2.000 regu.
le 3/4/61 6 «546

. | i : 11.829
: o
: — ; 5831
i 4.000 regu'
:° le 3/b/61 :
¢ 16.250 regu:
sen trop pr. mige.
'3/9-23/9/60 :
¢ 66.500 regu?
ten trop pr. mige.

en 1901 :

14-.000’ :_Le -

62 par [.MIL: 69.453

e




- s e Er me es me Em e EN s es ms wm e oSS e S M mm e e e Ew s mm RS em mE G ER M me e s M omm W R e

N om ¢ Montants ¢ Regu le : Totaux timpayées au 6 @ de
s - nov. 1961 : change.

- e ER EE EN N SR WS M mE ST WS BN e MR S R D S S e D SR M ED S S e WD e wmm OGN S e wme e e e e

: 17.098 : 8/11/61 : :
TONY Jo
! - 10.000 ¢ 12/12/61 ; :
sty o 3.150 ¢ 23/12/61  : :
: 1.500 ¢ 28/12/61 - : : :
: 12.250 ¢ liste a P 434998 - : 13.199
i E ae.00 §oae/adis  © : :
TSHI.hM’L JnF. . ° ® ® :
Matr. 62 : 23:388 3 14{%5/61 : s :
: 1.440 ; 23/11/61 . 33.440 ;  -- : 10.032
, :  13.513 @ 8/ufer ¢ : :
WEYA Gérard
. : 25.000 ¢ 30/11/61 ¢ : :
AL P 00 1 BAGL : :
3.000 : 29/12/61 ¢ : :
: 17.000 & 2/1/62 : : :
: 13448 @ 7/12/61 : : :
: 10.000 ¢ 28/2/62 : : :
: 5.000 ¢ 30/3/62 : : :
: 7.680 ¢ 3/L/62 : : :
10.000 : 30/L/62 : : :
2.680 ¢ 3/5/62 : : :
g 12.720 ¢t 30/5/62 : ; :
: L.851 ¢ 5/7/62 : : :
: 15.000 : 31/7/62 | : :
: 324577 ¢ appte. 7/62 3 : :
: 12.108 : W 8;22 : : :
: 16.189 : " 9/62 : !
- 16.189 ¢ mO/62 @ : 5'290 FeRvy
16.189 : "11/62 : 2Tk 2 16/5/61_ : 83.142
o, 3 : : s 7ee00C
%gff{ Hgi;?g : - : P : i irequ le 25/10/? 2.100
e e L AR TG T tei e e HE IR L R TR B T T — == -
Totaux ; 1.970.367 11.970.367  221.835 i 657.661
él—!:.-—‘ RS ;"— FFFFF :'-'—' Tham San =_;m_!:=_.=:"‘—.-=—===a.=~é.—==..==..=_=-n
1.970.367
221 .835

2.192.202 X 30/100 = 657.661
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FONDS P.YES /. BRUXELLES /.UX /[GENTS CONGOLAIS /PRES LE 6/11/61.

L 0 T T R R TR I TN T T PR

Le contrdle de piéces comptables de l'igence de Bruxel-
les & montré que la différence du cours de change entre le franc bel-
ge et le franc gongolais et effective & partir du 6 novembre 1961 n'a
jamais été pris en considération pour les paiements effectués en FB.
en faveur des agents de 1*0TRACOQ. 1

Les indemnités, les traitcuments et les avances sur trai-
tcments payés & Bruxelles aux agents congolais ont été accordés au
taux de 1 FB =1 FC en laissant toutes différences du cours de change
& charge de 1'0ffice. Il s'agit des paiements suivants @

- TRLITEMENTS «

Les traitcments payables aux agents congolais sont sti-
pulés en francs congolais.

Si un agent congolais est affecté en Belgique on peut
lui payer une partie ou.la tdatalité dé son salaire en monnaie belge,
mais uniquement sur base d'une instruction et évidemment au cours de
«¢hange.

Si la dévalorisation est en défaveur de l'agent, on peut
1'indemniser sur l'accroissement de ses dépenses, mais encore une fois
sur base d'une instruction établie en bonne forme.

Si on a payé apres la dévalorisation du franc congolais
le méme montant en franc belge qu'avant cclle-ci, la différence du
cours de change est pergue indlment et doit &tre récupérée.

- AVANCES SUR TRAITEMENTS.

Méme remarque. La différence du cours de change est
payée indlment et doit &tre récupérée.

- AVANCES RECUES EN FB, AVANT IE 6/11/61.

Ces avances ont été négligées en mesure qu'elles ont été
remboursées jusqu'au 6 novembre 1961. Pour tous montants impayés &
cette date, il faut récupérer le supplément égal & la différence du
cours de change étant donné qu'il n'appartient pas & 1'0ffice de pren=
dre & sa charge la différence du cours de change pour toutes ces avan-
ces, accordées et prélevées asbusivement en devises fortes.

Pour constater les avances en FB. restant impayées au
6 novembre 1961, j'4i pris en considération toutes les avances soit
en FB.; soit en FC. en ordre chronologique.

-~ INDEMNITES DE MISSION & D*EQUIPEMENT.

Les montants de ces indemnités stipulées dans les ins~-
tructions doivent &tre compris étant payables en FC. & moins qu'ils
ne solent expressément stipulés en FB. ou dens une autre monnaie
étrangére.

S1 un FC. était égal & un FB. au moment de 1l'Indépendan-
ce, on ne peut pas continuer & payer les montants en FB. aprés la dé=-
valorisation du FC. Je suis d'accord avec l'objection qu'on m'a fai-
te a 1'0TR.CO, selon laquelle l'agent se trouvent en Belgique doit fai-
re face aux mémes dépenses en FB. aprés la dévalorisation du FC. com~
me avant cclle-ci. Mais dans ce cas, il faut augmenter les taux d'in-
demnités en bonne forme et par instruction écrites

vafreves




En défaut d'une instruction pareille, l'agent n'a plus
droit 2u méme montaent en FB. et la différence du cours de change a été
regue indliment et doit &tre récupérée. Les instructions existantes
stipulent d'ailleurs clairement comment ces indemnités devraient 8tre
payées :

" Liintéressé a droit au bénéfice de 1'indemnité de mis-

" sion au taux de seeseescecess Frs. par mois, 3 payer comme suit &
" ¥
" - paiecment avant son départ de la c¢/valeur d'un cheque de voyage de
" 5.000 FB.

"= solde & payer & Bruxelles, en FB., 2u cours de change.

"= 11 a également droit au bénéfice de 1'indemnité d'equipement de

" 6.000 Frs. payable 4 Bruxelles en FB., au cours de change. (1)

" (1) Biffer cette mention si 1'intéressé a déja regu cette indemnité
" d'équipement endéans les deux ans précédant lz date de son départ."
( J'al cité ci-dessus le texte du Modéle II de 1'ordre de mission,
formulaire qui 2 été créé en 1962.)

En ce qui concerne l'indemnité d'équipement, 1l%'ancien
réglement était de payer une indemnité de 20.000 Frs. pour le premier
départ en missions Pour les deux missions suivantes, endéans les
deux ans aprés le premier départ, ce taux sera ramené & la moitié.
Pour une quatriéme mission, le taux plein sera de nouveau appliqué et
le processus recommencera. Suivant la décision du Conseil de Gérance
du 18 juillet 1961 applicable & partir du 27 janvier 1961 les montants
restent les mémes. /Aprés le premier départ, le taux sera ramené i la
moitié pour les missions suivantes endéans les deux ans aprés le pre~
mier départ. Les instructions et commenteires se référant a cette dé~
cision cependant disent que "1'indemnité d'équipement n'est due que
pour autant qu'un délei minimum de deux ans se soit écoulé depuis le
départ pour le séjour précédent." (voir sussi le texte du Modéle II de
l'ordre de mission cité ci-dessus)

I1 est vrai qu'il y 2 une contradiction entre la déci-
sion du Conseil de Gérence méme et le commentaire. Mais l'interpréta=~
tion de ce dernier a été appliquée depuis jenvier 1961 et les ins-
tructions suivant le méme interprétation n'ont jamais été abrogées.

Par lettre du 20 février 1962, Monsieur le Président
demende pour sa2 personne que 1'indemnité d'équipement lui soit peyée
pour chaque départ. Cette procédure est inadmissible et tant que les
instructions en application ne sont pas abrogées, le Président doit
aussi s'y plier. Donc le Président n'a droit qu'ta 20.000 Frs. pour
son premier départ et aprés deux ans ce dernier aura droit a 12 moi-
tié de ce taux comme tous les autres agents. Etant donné que MM,
TLMBA & IYEKI ont requ en trop des indemnités pour les missions avant
le 27 janvier 1961, je donne les calculs ci-dessous en appliquant les
taux qui résultent G'une décision du Comité de Direction du 20 décem—
bre 1951, derniére décision que j'2i pu trouver & ce sujet

TALAMB.A
a) mission du 3/9/60 - 23/9/60 soit 21 jours.

Ind. mis. 21 x 1.750 = 36.750 (due) 18.000 recue & Léo
¥ d'Equip. + 20.000 55.000 & Bruxelles.
56..750 73 000
Regu en trop 16.250 Frs. (voir liste b en annexe)
b) mission du 24/5 - 28/6/61 soit 36 jours.
9/7 - 18/7/61 m 10 " w
19/8-= 2/9/61 m 15 w
_ 61 jours.—
Ind. mis. 61 x 1.500 = 91.500 (du¢) 158.000 recgue)

Regu en trop = 66.500 Frs. (voir liste b en annexe)

T L
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a) mission du 3/8 - 20/8/60 soit 17 jours.

Ind. mis. 17 x 1.500 = 25.500 (due) 20,800 regue & Brux.
" d'Equip. g 12.000 20.000 " a Léo. :
37.500 L0.800
Regu en trop 3.300 (voir liste b en onnexe)

b) mission du 27/1 = 9/2/61 soit 13 jours

27/2 = 13/hf61 " 45 " w
22/ = 1/6/6) v LO
2/7 —8/8/61 " 37 ]
I}E—joursj
Inds mis. 135 x 1.500 = 202.500 fdue) 221 .000 recue
Regu en trop = 18.500 (voir liste b en annexe?

Ces montants requs en trop avent le 6 novembre 1961 sont
considérés comme avences impayées dont la différence du cours de chan=-

g€ doit Btre remboursédesis

RESPONS. BILITE .

~TAMBA : Il a autorisé les avances peyables en FB. et en ¢ profi-
té suffisemment lui-méme. Il doit surveiller la gestion de 1l%igence
de Bruxelles. Il n's jamais demandé de lui r e tenipyr . 1l dif-
férence du cours de change, mais 1%2 demandé pour les stagiaires par
sa lettre du 17/4/62 adressée au Directeur Financier, M. M/.BLNDL et
libellée comme suit :

" ++++ Nous vous signalons qu'il y 2 lieu de procéder a
" la récupération des sommes avancées au taux officiel de 130 %ecoses

. 1l était donc bien conscient de la différence du cours
de change. i sa charge, négligence des devoirs et abus de pouvoir.

- I YEKTI: Suivant les instructions structurelles il a été déclaré
que l'ligence de Bruxelles dépende directement de la Direction Généra=-
le. Le Directeur Général doit avoir connu toutes les erreurs et abus
qui ont été commis dang cette isgences Il est responsable des paiecments
en FB. sans égard 4 la différence du cours de change et en a profité
aisément lui-méme. [ so charge, négligence dans la gestion, oubli de
scs devoirs et abus de pouvoir.

=-MULYT: Il est responsable comme remplagant de M. IYEKI et com-
me Directeur Général idjoint. Il n'est Jamais intervenu en faveur
d'une bonne gestion de 1'.gence. Il a profité lui-méme des avances
et en accordé & dfautres. En outre, j'ai attiré l'attention de M. le
Directeur Général iAdjoint sur 1'inadmissibilité de payer au taux de

1 FB. pour 1 FC. comme avant le 6 novembre 1961. C'était alors au
mois de septembre; ce n'est qu'au mois de novembre que suite a été
donnée & mes suggestions et c'est alors & partir du 1 décembre 1962
que le traitement de M. WEYA, Chef de l¥igence, a été valorisé au
taux de 130 %. L la suite de cette négligence, M. WEY. a encore in-

f

- . dment. regu un montant mensucl d'environ 5.000 Francs. /[ charge de

M. MUAYI, négligence dans la gestion, oubli de¢ ses devoirs et abus de
pouvoir.

-MLB/. NDJL : Le burzau de peie dépendant du Directcur Financier,
il eétait du devoir de celui-ci de veiller & ce que les avances soient
récupérées au cours de change. Il n'est jamais intervenu dans ce sens
et en 2 profité lui-méme. (i1 n's aucune instruction émenant de 1o
Direction Générale ou de la Présidence disant de ne pas récupérer 2u
Ccurs de change, et au contraire, la lettre du 1 décembre 1962 lui
adressée par le Président est restée sans suite.) Il a lui-méme ac-
cordé des avances a2ux stagiaires. . sa charge, oubli de ses devoirs,
abus de pouvoir.
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- AUTRES BENEFICIAIRES.

Il est contraire aux devoirs de chaque agent, quel que
soit son grade, de recevoir ind@ment des avantages & charge de 1'Office.
En outre, des avances accordées ont été demandées sans nécessité, donc
abusivement. Il y 2 3 charge de chaque bénéfieiaire, oubli de ses de-
voirs. Pour la plupart d'entre eux, abus de pouvoir.

CONCLUSION :

Il v a des erreurs administratives en ce qui concerne
1'indemnité d'équipement, tandis que pure négligence en ce qui concer-
ne les indemnités de mission et les traitements. Enfin, des abus fla=-
grants se sont montrés dans les avances. Dans tous les cas, erreurs,
négligences ou occasionné expressément, les montants négligés jusqu'a
1l'intervention du Vérificateur, ne doivent pas 8tre pris & charge de
170ffice, mais il faut prendre des mesures séveéres pour récupérer ces
fonds (il s'agit de plus de 600.000 francs). Des mesures doivent 8tre
prises & 1'égard des responsables de ces abus et de ce laisser-aller
dans la gestion de 1'igence de Bruxelles et ce, d'autant plus qu'ils
ont profité ecux-mémes.-

L¥
2N
o
U~

Léopoldville, le

LE VERIFICATEUR,
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DISPONIBLE. ©

A% t 4 % s 31/12/59 30/6/60 31/12/60 31/12/61
_______ T - T T e
IMMOBILISE. . , " E
oles Fluve. . 6.614.680.992; 6.695.176.633 | 6.711.642.666 . 6.743.859.796
Port Léo P 586.538.466. 588.902.710 .  588.613.833 [  589.013.976
CoFasMsLo v Le274.672.069. 44307.385.763 . 4+3134276.397 . L4323 .100.204
Port Matadi . 593.345.075. 600.581.712 . 6034623.259 . 614.258.889
Réseau Mayumbe.  551.074.039.  560.424.133 . 56742064570 .  5734017.964
Réseau Kivu . 278.995.805. 282.336.709 . 2824336.709 . 282.652.142
Bruxelles 5470k 476 26 .040.247 | 2640404247 | 254779.875
———————————————— T---—"-‘-—"—-’_--. - 1

12 925.010.922. 13 10608474907 :13.092.739.68L [13.151.682.906
REALISABLE. g g
. x 2L .863 . 001 L6 4271 428 ¢ L2 4523 4247 ¢ 38.538.423
Fonds Pension : 607.623.806: 104.245.104 @ 96.183.977 96 «553 +598
Approvisionmts:  725.678.003% 694.509.923 ¢ 669.957.009 :* 617.408.396
Débiteurs P 308.456. 80? 314.621.377 ¢ 358.468.,130 ¢  4L08.052.887
Oblig. BIRD. : —— 133.881.53L ¢ 133.881.534 :  133.88l.534
Rép. du Congo ¢ J— 36.103., 761 : 21,303,062 § 21.103.762

:-1.666 621.617 1.329.633.127 ¢ 1.322.117.659 ¢ 1.315.538.600

qiegsgs* C?gj 5 202.075.165§ 323 49244276 ; 196 .961 .917 5 158,082 « 947

DIVERS. : : : :
%vances s/gomm. 41.517.217¢ 5542134931 ¢ 60.991.056 68.564 .979

erte s/émis- @ . . . :

sion Emprunts.:  09:783.000;  67.615.312 .,  65.447.62k ;  61.112.62k
Cptes. débiteuts  26.614.320: 38..442.090 ¢ L1.096.659 : 62 422 541
P 137.914.537:  161.271.333 :  167.535.339 ¢ 192.100.1kk

CPTES D'ORDRE . - : 4

ngag. s/comms,. . . :
matér. & trave.. 127.774.691. 148.675.000 ¢ 102.146.000 | Z 54650 .000
Gouve du Congo,  104.751.568;  154.751.568 ‘ 169.751.568 ; 169.751.568
T 232.526.259.  303.426.568 |  271.897.568 . 245401568

PROFITS & PERTES : : :
Perte 86.103.761. 110.542.498 :51 110.542.498 160:499.860.340
. :(2)389.317.841 :61:699.043 642

) .
°

2

.
L]

>

L]
L

$15.250.252.262315.289.645.711

L]
L]

: 1,994860.340 |
___________ e

1.198.903 .982

3
-

$15.551.112. 504

116,261 710,147
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BILANS COMEARATIPFS
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- e e Em em e mw e me me s me e s ms e e e - e s mm e ww e - e Em mm ms e am s M e e

ON EXIGIBLE : .
Capitaux inVes. 5.980. 209.0&0: 5.971.313.390

£?§§§§§s§§23§§5 5744296097 744993379

5.971.313.4390 ¢ 5.971.313.390

The993.379 | 7h9934379
Fluscvalue de | 681.981.4867 688.721.03L : 6824690.558 i  663.434.993
Fonds renouvel: 3.513.684.221% 3.6844345.117 ¢ 3.7764311.523 ¢ L074 49234526
Fonds d'assur.: 192.959.937:  190.759.949 ¢ 1904758-47b;: 19047573024
Fonds Prévis. @ 174563. 770 — $ - . kB

‘ -

ap %0 8 8B S9 S8 =8 LI

110443 826. 063‘10.6104132.866_'10.696.067.324_;10.975.4225312
EXIGIBLE ,

L]
.

'Emprunts obli-_ 3 o446 4750.0008 3 oLhb 4 750,000

gatoires F.C. : % 3446 .750.000 E 3.396.750.000
5 mil. $.USA. : . --= . 250.000.000 ; 250.000.000 ,  250.000.000
Fonds Pension ¢! 635.155.546% 103.585.276 * 103.987.76L4 : '105.799.386
Créditeurs P 329.335.837: 319.890.869 :  385.146.305 &  458.195.863
Versembs, non @ Wbl | _ : : (annuité)
appelés s/tit.: 217149753 786 .975 @ s : 51 .659.721
gn portgfegill? E : 3

cJonpity invest.  —-— : 119.426.268 [  238.852.536 ;  A77.705.072

Prorat. intér.: e _ : : ;
s/obligations,r  80+717-.000; 724641.100 ; 8848244500 ;  236.696.280
Prét du C,B. '-$ 50.000.000: —— - —— : i

- o +

: 4.5504130.353¢ _u 313 080488 : L2513 2561105 ¢ b .076 4806 +322

-
L]

DIVERS, . :

Provis, diverses 20.527.396: 55 .638 697 53 641 462 ¢ 294963 .004
Cptes. crédit.: 3.2&0.186' 7:367.,092 3 15.945.045 34,116 .941

R T a2 o e sl =

: 234767, 582 63.005.789 : 69.586 507 : 614, « 079 945
CPTES. D'ORDRE; .

Engag. s/comn.: 127 4774« 691‘ 148.675.000 i 102.146.000 f 75 +650.000

de mat. & travs
Rép. du Congo 104 .751 568 154,751 .568 169. 751 568 ¢ 169.751 .568
: —

271..897.568 : 2#;:401 568

Ll

232, 526 259 303 426 4568

e se ofc w0 s o2 os w0

‘

215.250.252.262;15-289.6h5o7ll 'lg-ESl.llZ 504 ‘16 261.. 710.147

L L] L] -
- L] - -
*-::.-_==-=_a=...==-_==...u=’=..n...-:....t:.-::::_==_=_m’=_...-*_-.":_n_.:::-::_—_*:..'.'r_-*:mn_ﬂ—l:'ﬂ—::.-H—IB




COMPTES COMP/RES DE PROFITS & PERTES.-
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RECETTES D'EXPL. : : )it g
Voics Fluve :  973.764+7551 LBL.16L.463 :  292.785.524 i  598.863.035

CoFMulis P 674.860.993:  344.932.411 ¢ 179.645.818 :  471.160.570
Port de Motadi:  245.042.53L4: 131.351.351 @ 61.252,369 ¢  160.124 4537
Réscau Mayumbe: 784963 .977: 41.069.111 ¢ 27,202.343 72,007 4432
Réseau Kivu Lk «908 .071: 21.178.198 @ 12.350.000 @ 12 .184 606

-

596 4596 438 ¢ 137k 47514383
(Produits div.)
2:190.278 ¢

Perte exercice:  86.103.761°  110.54L2.498 21; 110.542.498 60:499.860.340
: : 2

e ss 4o

: 2.116.229.611? 1.071.292.275

-
.

389.317.841 $61:699.0L3 642

- s o g

. .
Ll .

499 .860.340 . 1.198.903.982

[ B

. L]
ir A ¥
.

1.098 4647056 ¢ 24573 4655.365

-
.

E 2.202.333-373; 1.181.834.774

L L L3 .
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; COMPTES COMPARES DE PROFITS & PERTES.-
" Dépenses @ 31/12/59 : 30/6/60  :. 31/12/60 3l/12/6l
DEPENSES D'EXP] e rl ol : (s
oics Fluve- 689.105.409,  373:479:379 . 321,571.813 . 601.076;388
Port de Léo 89.055.100,  50.523.587 .  50.110.108 .  9L.62h.227
C.F.M.L. s 301.390.391.° 163.282.730 . 143.744.104 . 344.619.629
Port de Matadi: 194.372.838: 112.285,001 . 98.142.540 .. 1894225.86
Réscau Mayumbe:  60.368.017:  35.981:321 :  34.028.056 . 74.903,745
Réscau Kivu : 48.960.987;  20.889.577 ;  21.365.000 ;  38i762.145
i 1.383.252. m." 756 41,595 ;  668.961.621 : 1.3434211.995
Prov. pour 11c. .!mortls— :
du Personnel/-. — 40.000.,000 ;semt. 81l.857 . ——
Prov. pr. amort. __; .créances t e
cs en Ports 1.673.873 . 3.8054405 . ———
ﬁotation au - .'_ : .
Fonds Renouvel} . : :
Voics FIG??"Lf 157.959.000, 75 «860,000 ! 454 516 000 . 132.900.000.
Port de Léo >  19.215.000° 8.530.000 * 5,1187000 ¥ 14 .4,00.000
C.FM.L. * 166.830.000°  63.520.000 :  38,112.000 : 109200000
Port de Matadi®!  28.724.000°  13.590,000 ° 8.154.000 :  18.300.000
Réscau Mayumbe. 12.200.000; 6 +000.000 | 3.600.000 . 12.000.000
Réseau Kivu .  11.438.000; 5+500,000 3.300.000 ;  10.000,000
D 396.366.000;  173.000.000 ;  103.800.000 ; 296,800,000
DOTATION AU ~ O : : '
F 1SSUR 5 2 s s -
oles Fluve ¢ 6787 0323 54000,000 ¢ 3.500.000 % 8 +500.000
Port de Léo 3,301 .485¢ 500.000 ¢ 3004000 % "170.000
C.FoM.L. : 7.4678..563 3,500,000 : 3.000..000 2 542504000
Port de Matadi: 220 JB8Lb: 1.000.000 : 500..000 ¢ 200000
Réscau Mayumbe! 231.612: — ’ 15,000 : 1.000.000
Réscau Kivu 25,981 W - 4 10.000 : " 220.000
Y 18.249.519:  10.000.000 % 7.325.000 ¢  15.340.000
Q;%%%%%—§§%§ST: 239.079.257:  119.426.268 : 119.426.268 ¢  238.852.536
| CHARGEﬁNggﬁ' P 165.385.855)  81.293.038 | BL.TOL.LT ¢ 179.590.49%
S LOL.65.1120  200.719.306 : 2041303615 ;  418.443.030
Report déf. 1/60 b - —— : 110.542.498 ;déf. 60O
: : £ . 499.860.340
' 24202,333 375 141814834 <774 & 14D98.647.056 : 24573 6551365
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.., REPUBLIQUE DU CONGO
GOUVERNEMENT CENTRAL
MINISTERE DES FINANCES
DIRECTION DE LA TRESORERIE

-~ GENERALE

2mes Section du Portefeuille
et des Organismes Parastataux

RAPPORT DE CONTROLE DE LA COMPTABILITE OTRACO.

VERTIFICATION CAISSES.
CAISSE PRINCIPALE - GESTION Mme. BRIEL.

142177 Frs. solde en caisse au 6.7.60 (voir le P.V. d'ouverture de cof-
fre-fort contresigné par M,

MABANDA Yvon, Directeur Finencier
N'SASI Mathias, Chef de Bureau Principal et
AVEDILA Emmanuel, Caissier entrant.

L'ouverture de.ce coffre-fort était faite au
moyen dfune clef que M. AVEDILA Emmenuel, Caissier entrant avait regue
de M, SMET, Sous-Directeur Financier. Elle était effectuée sans témoig-
nage d'un Représentant de la République; le P.V. renseigne le montant re=-
trouvé suivant les détails ci-dessous et sans aucun autre éclaircisse-

ment.
Espéces 19.096 ,~-
" Chéques :
. BRIEL L. 591488 24055, =~
MERTENS L. 035821 L o500, ==
SEIGNEUR L. 839975 .. 3.000,--
28..651,-=
D'oll ressort un solde & Justifier soit : 142.177 Frs., - 28.651 = 113.4526,-

==

: Grfice & ce contrble, des recherches ont été
effectuées, les titres valant espéces et des piéces justificatives tota-
lisant 65.529 ont été retrouvées. En rectifiant les écritures, soit

113.526,-
- 65 0529,""

47.997,-

Solde & justifier par le Caissier sortant
Mme. BRIEL, actuellement en Belgiquec.

Ci-joint le relevé de régularisation.
Aolit 1960,

CAISSE PRINCIEALE = GESTION AVEDILA Emmenuel .

Paiement boys.

400 P.lh} boy M. TILMANT M. MLNGWE F.

400 P.22) DECENNE 0. ZINGUK/A E.

400 P.26) n BLONDEAU KAMSONGU S.

400 P.99) ™ VAN ACKER MUSEMI

400 P.201) » - BOSAKO Albertine
400 P.261) VANDEN WOVER 4. -

400 P.290) = COFFIAUX TLBA The
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800 (P.8,) boy LAEDER YANGALA
154,690 (P.135) v s/liste
55.350 (P.67) e -
19.810 (P.137) n =M=

OBSERVATIONS ¢ Quant & ce qui concerne les différents paiements effec=-
tues aux boys des européens, il est & noter que, suivant les explications
regues du Directeur Financier M. MLBANDA, au moment ol les blancs étaient
partis massivement, ils n'avaient pas réglé les comptes de leurs boys.
Suite aux doléances répétées de ces derniers, la Direction de 1TOTRIACO a
décidé de satisfaire les intéressés quitte A récupérer les montents au-
prés de leurs patrms en Belgique. Les justifications relatives & ces
palements ne se trouvent dans aucun dossier, sous prétexte que ces pa-
piers étaient retirés pour servir de piéces Jjustificatives & Bruxelles.
Depuis lors, ces documents ne sont jemais retournés de Belgique bien que
toutes les opérations de 1'OTR/CO se traitent directement & Léopoldville.

144500  (P.148) achat d'un frigo pour le Directeur Général; aucune
piéce justificative pour cette opération. ' Le responsable du
bureau des Approvisionnements doit comparaitre pour s'expli-
quer.

1.200 (P.272) c'est un paiement qui a été fait au service d'arme-
ment par note non authentique.
1.599 (P+283) remis & M. MAPUYA sans documents valables.
1.200 (P.308) paiement fait & M. BATUPELA sans papier valable.
1.200 (P.386) prime d'attente remise 4 M. YABA sans papier valable. '
164.080  (P.411) paiement fait sans liste de paie.

28500 (P.417) vente d'un camion sans contrat de vente ni cession
de créance.

10.000 (P.431) vente d'un lot de tuyaux sans pidces Jjustificatives.
1.025 (P.439) remboursement solde arrhes sans document justificat.
1.059  (Menguant de caisse au 11/8/60 - pas de réeupération)

8.617 (P.17) vente grille sans document justificatif.

18.269 (P.20) paiement salaire aofit sans document justificatif.
5.002  (P.29) paiement salaire IKETE Constant sans piéce justificat.

16.080 (P.78) peiement note de crédit 5608700 du 13/8 s/note.

200.000 (P.80) vente mitrailles diverses sans justification.

20.000  (P.81) vente tuyaux sans justification.

3.979  (P.4l) paiement selaire KLTUWABOTE suivent chéque 62706, do=
cument resté introuvable.
Septembre 1960.

99.112  (P.192) paiement boys Tous ces paiements boys

56.105  (P.156) -1 " n'ont pas/liste ni de re-
2575 (P.150) =M " CORBUSIER | de
2.007 (P.151) -1l " " { levé a justifier par le
6.800 (P.195) -t " svt. liste, | Directeur Financier zinsi

: que le Caissier.
k+500  (P.130) IYEKI & MATINGOU - indemnité de resteurant s/place

1.000 (P.132) prime de déplacement indfiment touchée par M. BELO

1.000 (P.133) prime indue et A rembourser par M. BELO J.
Novembre 1960.
3.087 (P.67) peiement facture ZOO suivant divers bons signés par

Tl'Il IYEKI.
to/oloo-



l.p?h

53.020

b

(P.168) paiement facture ra fraichissement & rembourser par

. IYEKI, e |

anquant constaté le 21/11/1960 lors de la pemise-reprise.

A force de résoudre le probléme, le coupable'a été retrou-
vé, M. BAJEANJEA Henri Bernard, Matricule 14.479 = S.D.
R03.365, agent des /pprovisionnements, chargé du paicment

des factures. Ce dernier reste en service et la récupération
continue .sur ses appointements dont le solde débiteur & ce
Jour s'éleve & 37.820 francs.

CAISSE PRINCIPALE - GESTION M. KOLA /NDRE.

1.796
1734530
33.810
4,5.000
100.000

39.600

15.000
15.000
15.000

384453

30.000

14.000
6.500

2+500

1.388
74563

20.000
1.212

24295

(P.85) & rembourser par M. N!SIKU

(P.90) peiement chéque navigant, sans piéce justificative.
(P.100) - " " " " "

(P.104) =" " 1" " " "

(P.111) pas de détails justificatifs - pas de pidces justi-
ficatives. (voir rapport /ffaires Sociales)

paiement & M. NINIAKI - Matricule 10.177, sans piéces Justif.

-~

Décembre 1960,

(P.11) remboursement aﬁrés 8 jours - remboursement effeqtué.
(P«36) indemnité de mission IYEKI & NASINENTO.

(P.37) " " " & BIEI'BE C. = remboursement
effectué = 9.000 reste 6.000 :

(P.58) chéque navigant MUNSHIE Prosper n® 1074873 - Matr.
10.343 = le document reste encore introuvable. Le Directeur
Financier doit s'expliquer.

(P.199) subside initial Direction des Affaires Sociales -

le regu est signé par M. TSHIAMA. Fonds donnés aux Foyers
Sociaux de 1'0OTRACO. Il n'existe pag des pieces justificatie-
ves)détaillant la répartition. (voir rapport /ffaires Socia=
les

Janvier 1961,

(P.150) indemnité BANGA & BIEVBE & justifier.

(Po4 )NASCIMENTO a versé 6.500 francs & M. N'SASI avee un

mot que cela constituait un acompte sur ce qufil devait a
1'0TRACO; le montant exact x, nous l'ignorons. Les intéres-
sés doivent comparaftre devant la Justice pour s'expliquer;
ce litige provient des biens séquestrés.

(P.92) abonnement T.C.L. pour BOKAU Joseph, Surveillant a la
Présidence = & rembourser.

Février 1961.

(P.7) repas pris par M, MUAYI. LYintéressé a demandé la ré-
cupération du montant sur son salaire, suivant note du 9

‘janvier 1963.

(P.8) repas, boissons et diner offerts par le Directeur Géné-—
ral IYEKI, dépense que celui-ci doit Justifier. Et 1l'indem~
nité de représentation? /A rembourser par M, IYEKI.

(P+55) alimentation caisse Affaires Sociales. Regu signé
par M. TSHIZMA (voir rapport /ffaires Sociales)

(P.64) rafrafchissement offert par M. IYEKI; celui-ci doit
se justifier. (Mars 1961)

(P.9) 115 primus + 36 polar + 161 coca consommés par les
travailleurs. Le bon a été signé par M. BOKA - Frais &
rembourser par l'intéressé.



10386

7000

30.000

2.034
8.204

1.200

5324

30.000

10.000

26 .000

16 .400

20.000

1-1{.-

ivril 1961,

(P.14) différents achats effectués par les lpprovisionnee
ments mais les factures ne sont pas conformes. A Justifier
par M. LLNDU,

(P.103) indermité de mission & M. YUMBI; pas de piéces jus-
tificatives.

(P.18) raviterillement des travailleurs dont lc regu était
signé par M., NYZENZE Jecen (Direction des Affaires Socicles)

Pas de détail - suivent les renseignements regus, il s'agit
de 300 travailleurs envoyés pour lcs travaux de renouvclle-

ge?t 2u Km. 280 C.F.lM.L. (voir rapport dispatching du 29/4/
1

(P.72) boissons consommées par M. ZiNGA au Bar Gare Fluviale,

(P.66) achet vivres C.C.0. Il y o discordence des sommes
entre facture et caisse principole. Cette irrégulerité est
& Jjustifier. (Mai 1961)

Juillet 1961.

(P.148) montants impayés détournés par le payeur SII'BA Jean;
1'intéressé doit 8tre convoquep pours'en acquitter.

Aofit 1961 .

(P.180) recectte sans piéce (somme rentrée dans la caisse sans
document justificatif.)

Septembre 1961,
(P.141) alimentation de le caisse de la Direction des /ffaji-
res Sociales. Pas de pidces justificatives. Le regu est
signé par M. N'ZENZE. Suivant les renseignements regus, il
stegit d'une féte aux foyers ¢t .une distribution des prix
aux éléves a été faite. (voir rapport Direction des Lffaires
Sociales)

Novembre 1961.

(P.124) subside 2u personnel de Léopoldville pour la féte

de St. Eloi. Pas de détails - dépense prévue pour sandwi-
ches, suivant lettre n°l1135/825 du 28/11/61. Le Directeur
des nffeires Socicles doit devoir s'expliquer. (voir rapport
Direction des iffaires Socisles)

Décembre 1961.

retrait d'argent de la caisse per le Président en vue d'or-
ganiger en date du 22/12/61 une réception i sa résidence.

En voici les détails

15.940 francs (dépense effectude & 1l'occasion d'un bateau
écoulé et qui était retrouvé. Il est vraiment anormel dfad-
mettre une telle dépense. Le solde, soit 10.060 2 été res—
titué & la caisse en date du 2/10/62 par M. N'STKU Nestor.
I1 y 2 lieu de sc demander comment un montant sorti de le
caisse depuis le 22/12/61 n'a pu étre restitué qu'au 2/10/62.
i considérer comme détournement. Des mesures disciplinaires
doivent &tre prises a4 1l'égard de M. N*SIKU Nestor.

Janvier 1962,

(P.166) frais de resteurant pour M, DOVELLE. 4L quelle oc=
casion? Cette sortie est a Justifier par 1'intéressé.

(P.42) hébergement héte de marque; le document est signé
par M. IYEKI mais 1'état de dépenses n'y est pes. Le docu-
ment lui-méme menque de précisions. Quel héte? (Février 62)

saf ve e
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20.000 (P.47) indemnité de mission & M. IYEKI 5e.rendnnt a Matadis
1'intéressé est tenu de répondre., (Février 1962)

Mars 1962.

12.000  (P.32) indemnité de déplacement payée & M. MUAYI pour mis-
sion & Matadi. Suivant les explications données par 1. MULYI,
cet argent a été utilisé pour une réception & l'ogcq51on d*une
visite du Directeur Général de B.C.K. et de 1'/idministrateur
de COMITRA (visite du Chemin de Fer et du Port de Matadi)

i la réception ont assisté aussi des personnalités de 1'OTRA-
CO/Matadi, mais aucun état de dépenses n'existe & ce sujet.

100.000  (P.228) mancuant 4 }a )Banque du Congo par SAMU Camille, agent
| peyeur; le procés-verbal a été établi par le Commissaire aux
recherches de 1'OTRACO & charge de 1'intéressé; depuis lors
1'affaire a été tronsmise & 1la Compegnie d'/issurances qui
entretemps a indemnisé 1YOTRACO.

1.100 (P.230) manquant constaté i la paie du 31/3/62 par le payeur
MOLOWA. Il n'existe aucun P.V. & ce sujet et la question est
toujours en litige; le remboursement est a exiger par la jus=-
tice.

Avril 1962.
k100  (P.149) manquont constaté au 15/4/62 par ILANE S. Pas de P.V.

{ 3.912  (P.168)  n. " par M. EIDJL (pas de P.V.)
| 2.842  (P.177) - " par M, MANGIKA J. (pes de P.V.)
| Ma i 1962,

4100  (P.211) manquent constoté en date du 15/5/62 chez M. BOSINU-
SIE, agent payeur. L'intéressé est a poursuivre.

|

|

3.200 (P+226) manquant constaté en date du 30/5/62. M. MOLOWA doit ¢
se justifier.

3.379 (P.257) menquent constaté & la Jjournée précitée chez M. KIAMU-
Sh G. Le caissier en cause doit se justifier.

CKISSE T-'T.O.fl.

e T e s T e T B e B e T T T

GESTION MERTENS - lre. QUINZAINE DU MOIS DE JUIN 1960

Recettes Dépenses
A nouveau au 16/6/1960 637.811,~

1) Encaisses trouvées suivant deux P.V. établis
en date du 30/7/60 aprés avoir forcé les deux
coffrem=forts(montant repris en caisse par le
Caissicr entrant le 1/7/60, SUMBU Théophile.
Voir folio 17207 239 .497,-

2) Différence & justifier : 398.314 ,~-

637.811,-  637.811,-

P.S8. Il n'y a pes de Justification pour les 398.314

rancs de différence; selon le Directeur Financier,
M. MLBLNDA Yvon, seul M. MERTENS E. est responsable
de ce manquont.

SUITE GESTION MERTENS E. - 2me. QUINZAINE
DU MOIS DE JUIN 1960 - CONSTITUTION CAISSE SUIVLNT
DOCUMENTS /A COMPTABILISER ET NON ENREGISTRES P/R LE
TITUL/ IRE .

Ry
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Recettes .

Paiement chéques navigants

L " complémentaires auxiliaires

" n " "

" [ L) i i1
Remboursement frais lunettes le 5/7/60
Paicment cheques complemtnt ires auxil.

n i
Regu de la B.C./Léo quitt. 05600 du 21/6/60 2.452.446,-
Paicment personnel CFML. Léo au 30/6/60
Annulé recettes erronées —
Regu de la B.C./Léo au 30/6/60 84324 2754 ,-
Paiement pers.Séd./uxil. VF/Léo au 30/6/60
Annulé recettes erronées i
Paiement cheéques complemuntalres auxil.
Selaires impayés en juin 1960 77163 ,-

Ainnulé dépense erronee(V@lr poste 2 ci-dessus)
Gratificetion fin carriére a MUKONDO /.

* " " a LIEMB:. Camille

n " " a SEBO Benoit

" i n a ILOLE Joseph
Allocations épouses travailleurs mutés
Paiement compl. femmes navigants
Gratification fin cerriére a ATOBA Antoine
a4 ETOI'BO Pierre
Remboursement freis enterrement & MLTUNGA Cathe.
Gratification fin carriére & KISSITA Pierre
Paiement cartes adm. et routiéres.
Paiement prime 1ndte. TALATLELA F.
Impayés ~u 29/6/60 iss. Soc. Pple.
fivance sur traitement & ELIKI Jeen
Remboursement frais dfenterrement NIEMBLA Mad.
Gratification fin carriére MORAZI lAntoine

Regu de la B.C. le 4/7/60
Paiement personnel CFML./Ligne au 30/6/60
innulé recettes erronées
Impayés cadre CFIML./Ligne au 30/6/60
Rettait Caisse d'Epargne =u 30/6/60
Paiement indemnité de logement M. DUDI F.
Remboursement frais funér. MAKUNIL Al.
Rappel indemnité logement du 1/1/60 =2u 30/6/60
Paiement chéques complémentaires au 30/6/60

" " Sce. intérieur n° 366

n 1 1" ] n° 367

11 n " " n o 9?3

" i n it n o 3 59

n " " n n ﬂ1023

n n i " n® 360

1 " ] " no° 969
Regu Ceisse Pple. Léo 28/6/60

" B.C. Léo le 21/6/60

11 S L l o o |
Remis 4 la Caisse Pple. le 24/6/60
Paicment salaire impayé au 15/6/60
Remis & la Caisse Pple. le 5/7/60
Paiement avance du 15/6/60

" salaire impayé au 15/6/60
Annulé dépense erronée

i 1 1

1

3 1000’-

969.915,~

.3-‘785""

100 +500, =
000,000, -

2.800.000, -

58/67 Paiement avances sur salaire lO agents 3 200 Frs.

68/69 ] " ] 1" a4 110
70/79 0 " L " 10 " a 200
80 1" " 1" 1 T "

81/87 " " 1 1 7 " 3 200

"

.G,Dépenséﬁa

334,316 »=
ll-d— 0304.,-
516235 ,~
9 -Ol?,"
L50,-
33,985, -
13.561,~

2-4&-1-?73 [

8.51{-4 061-}2,"‘

24,798, -

3¢5h6!‘
2.858,~
l 4,88, =
1.72 5,
54465, -
4L07,-
813 ,~
972 4=
h50 -
699,-
200, -
39&-,-’
9-000,-
)'PSO""
3.087,=

963 .887,~

1.
6.
3
1.

22 aSBO"’"
2.970,=
350, -
60.640 -
195.090,~
2.331"“
21?21,-
770,-
1.527,=~
3.807,-
1,293 -
5,000, -

115 -OOO,-
59’4',-
150.000, -
600~
500, -
2.000,-
220 =
2,000, -
Lo, -
1.400,-

15 l?Bl * 563 ,-12 O?LIJ-P 0965 e
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Recettes Dépenses
Report @ 15 07310563 = 12744 -965,"

88 Paiement avances sur sal. 1 agent 110,-
89 i n i it i 200,_
90/100 " " m w11 w3 110 Frs. 1.210,-
101 Peaiement femmes navigenss au 30/6/60 158775,
102 " " " a la 2e. quinzaine

30/6/60 162.010,-
103 /Innulé pour double emploi -
104 Paiement navigants au 4/7/60 2,110.123 ,»
104 bis. /innulé pr. dousle emploi -
105 Excédent constaté apreés gﬂioment navigants L5,~
106 Regu de la B.C. Léo au 16/6/60 750.000, -
107 Regu en espéces suivant piéce comptable 2.000,-
108 Paiement chéques navigants 523 <99 , -
109 Paiement personnel CFML./Ligne. 216 .807,-

16 .1}-83 060‘8’— 15 0918 01914-,-
é. justifier.......-...-.-.. 565.1,‘,14’-—-

16 .483 608, - 16 .483 .608 ,~

Suivant les opérations de constitution et l»
situation établie par M. MERTENS lui-méme, le montant total s'éléve a F.
565 414 ,~ + 398.314,- = 963.728,- somme & justifier.

Comme il est stipulé ci-dessus, les deux P.V.
d'ouverture de deux coffre-forts établis le 30/7/60 ne donnant aucune
justification précise sont contresignés par MM,

MABLNDL Yvon, Directeur Financier
KIDILUL Albert, Chef de division principal & la Comptabilité OTRACO &
SUI"'BU Théophile, Caissier entrant.

L'OTR/.CO n'étant pas en mesure de justifier ce
montant, ni d'accélérer les poursuites éventuelles, il est du devoir du
Gouvernement d'ouvrir dans le plus bref délai 1l'enquéte judiciaire & char-
ge du Gestionnaire M. MERTENS E., actuellement en Belgique.

iiofit 1960,

10.000 L.C.14 Ci-joint le rapport établi & ce propos par l'intéressé

lui-méme ; dans ses déclarations, l'individu est poursuivable car

il invoque les motifs suivants pour se libérer du fraude dont

question :

- 1l'intéressé a eu peur d'é€tre assommé par les travailleurs;

- en tant que Caissier, il lui a manqué assez de temps pour
faire le contrdle de ses liesses aux guichets de la Banque;

- 1'infraction est imputée & la Banque.

5.885 L.C.29 Paiement chéques complémentaires. La dépense enregis-
trée est de 143.106,- au lieu de 137.321,- = la valeur des pié-
ces justificatives. C'est 1la que ressort la différence de F.
5.885,- {4 justifier)

3431 L.C.32 Paiement salaire complémentaire et indemnités de congé.
Ce montant s'éléve & 224.128 francs au lieu de F. 220.697,-
comme mentionné; la différence est & justifier.

8.020 L.C.119 et 120 - Prélévement indQl & la caisse principale de M,
LELO Simon qui en est responsable. L'intéressé doit en effectuer
le remboursement .
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Novembre 1960.

3.488 L.Cesl?2 Paiement chéques complémentaires sans document justifi-
catif.

754210 L.C.44 Montant destiné au paiement du 31/10/60 de 1'équipe 332
et qui n'*a pas eu lieu, le Caissier SUMBU Théophile prétextant
avoir perdu les fonds réservés a ces fins. Afin de servir d'exem—
ple, et considérant 1'intérét supérieur de la Nation, un dossier
judiciaire devra €tre ouvert & charge de l'intéressé.

12.500 L.C.45 Manquant du 29/10/60 a charge de M. ITUNA Camille; le
récupération partielle de montant s'éleve &4 F. 7.074,- le solde
débiteur, soit F. 5.426,- reste encore insolvable jusqu'a ce
eruJ.“.

1.637 L.C.64 Paiement & M. PONGO Bernard, boy du Directeur de Servi-
ces Généraux.

Janvier 1961,

26 .840 1..C. Montant destiné au paiement de 1'équipe 150 et qui était
égarré par M. TSASL-MAVINCA indré; lfagent, aprés &tre révoqué
de 1'OTRACO, n'*a subi aucune mesure judiciaire. La récupération
partielle a eu lieu, mais un solde de 12.320 francs reste enco=
re débiteur.

LVLNCES NON RECUPEREES .=

1.500 a NSALA intoine en aofit 1960 Matricule ¢ 10.770

1.100 A MWEAL Armand =" == s 11.036
15.000 a4 MULAMBL [indré -"= - ¢ 21.019

5250 a KIMBIL/ Augustin L - : 18.687
10.000 a BULGMUTALLA - -1 : 14922

5.000 4 PLTA Léon - - £:12.236

3.000 & VUMBI Philippe en nov. 1960 - ¢ A3e73%

1.000 a4 MLVINGA Antoine - =M ¢ 32,258

5.000 3 KLBWE Constant en octobre 1960 =" s 24,697
10.000 a BOKEMBE Gaston -1 - ¢ 8.522

3.000 a4 NDELE Louis - e

5.000 & M.SAMBA David -1 ¢ 30.614

5 «000 4 EKOFO Ghislain - : 10.920

5.000 a MASLMBA David -no ¢ 30.614

5..000 a4 MLABRUIKI Jean -1t ¢ 35.51%

L +000 & LUKUNDULA Pierre -Ne s 2.43L4 favances re-
3.000 2 - -t : 2.434 fgues & Bukavu
3.000 a4 LONGO Frangois -"= : 954 {Ces deux sont

jrévoqués de 1'0tracolf
IYEKI Jean regu a BUKAVU 3.000,=-
LIW/NGA - 3.000,=
NS/ SCIMENTO -t 3.000,=-
BIEMBE e 3..000,-
12,000, -
|

Ce montant a été sorti de la caisse principale & la date du 23/7/60 cu
profit des Directeurs/ntétait accompagné d'aucune piéce justificative.

mais
IYEKI J. 2.000, -
MUAYTI Jo 2.000,-
PIOK. /. 2,000, -
MAHOLO V. 2 .000,-
DIKLP’JG;" T - 2 . 000 =
K/iNOSALA 1.000,-
PTUK:. I. 1.000,-

Tous ces montants représcntent 1l'indemnité de Mission 3 Matadi. M.F. MU=
ZEMBE, matricule : 22.119 = été révoqué de 1'0TR/.CO avec un solde débiteur
de 27.298 francs; il faudrait donc l'ouverture d'un dossier judiciaire a
charge de l'intéressé.
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P.S. 1) Diverses piéces de crisse sont approuvées powr l'autorisation de

2)

3)

L)

5)

paicment par n'importe qui, pour la bonne marche, une lettre-cir=-
culaire doit étre adressée & cet organisme afin de supprimer ce
systéme, car M. E/ANGL, Directeur du personnel se permet de temps
a4 autre d'exiger au caissier le paiement des documents signés par
lui-méme, sans toutefois passer par l'approbation de la Direction
Financiére habilitée dans ce domaine.

Il y 2 eu également des encaissements pour vente mitreilles sans
dénomination de l'article - la quantité - le poids ou le métrage.

A ce sujet ¢ S'il s'agit de la vente desdits matériaux, l'organis=-
me & lfobligation de toute fagon de déterminer la valcur approxi-
mative au moins ou bien les ventes doivent s'effectuer aux enche-

TeSe

Systéme de manquant atteignant 10.000 francs, la seule sanction
est directement la révocation, sans entamer de poursuite judiciai=-
re afin de servir d'exemple pour l'avenir et sauvegarder 1l'intérét
du pays. Il semble que le Service du Contentieux-Otraco s'occupe
des poursuites judicicires, mais avec une lenteur 2bomincble. Il
est d'autre part le devoir du Gouvernement dfexaminer la cellabo-
ration de la justice avec le service du Contentieux de cet organig=
me parastatal. Lfaide éventuelle de la justice avec toute célérité
pourra peut-&tre encourager le Contenticux-Otraco pour le dévelops
pement rapide de certains litiges.

Les dirigeants se permettent dfencourager les chauffeurs en a2uto-
risent les peaiements des emendes sur les infractions commises prr
les précités. D'autre part il y & un cas trés important :

Le chauffeur LUNGAYU Daniel ayant fait trois accidents graves,
accidents qui ont provoqué la mise hors usage de deux véhicules
est resté sans aucune poursuite; le seule punition a été le licen=-
ciement, mesure unique de 1*OTRACO.

M. DOVELLE Albert ayant perdu 1 Livre de Caisse d'un poste & bois,
ce document qui, méthodiquement doit rester toujours au buresu
exécutif, je ne trouve pas la raison pour laquelle il était obli-
gé de l'amener & la Direction Générale, aprés quoi la disparition
de cet important document a2 eu lieu.

PRELEVEMENTS DU SERVICE DES /iPPROVISIONNEMENTS A L/ CALISSE .-

De te :' P Davit
5/10/60 . L.€o 71 = Frse 16.590 = 14.349 montant justifié 5 2e2L] ;=
11/10/60 w1 anm 27.190 - 20.128 ® " s 74062,
12/10/60 s " 22 am 144457 (s/ce goste, il y 2 un dou~ |

: ble emploi -~ fact. 36086/87 = voir situstion
. MLHIEU du 12/10/60 s 2.004,=-
12/10/60 s m 23 om 28.236 - 21.537 montent justifié | 6.699,--
-t " 77 - 15.860 = 9,731 " s 6.129,~=
18/10/60 SR <V AP 33.000 = 22,166 " v 10.83L,--
28/10/60 . " 38 M 36.600 - 34,154 ™ " v 2.446,--
25/10/60 com 56 am 25.900 - 22.767 v " KRR - O
26/10/60 s " 55~ 19.600 = 14.358 v " v 5e242,--
29/10/60 UL © R 25.000 = 22,797 n " y 2203 ==
31/10/60 s " 100 - 13.300 = 10.372,50" " - 2.927,50
21/12/60 . " 131 - 12.090 + 2.274 = 12477 " . 1.887,-=

-1 ; " 132 - 23180 (fact. n°99 du Fournissecur
= M. SIKI-KI/NDUELO est introuvable.) 2 34566 ,=-

23/12/60 . " 157 (la fact. n°38823 de BRLLIM: reste in-
; trouvable) . L 608 ;==
: : 61.091,"'"‘
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PRELEVEMENTS DU SERVICE DES APPROVISIONNEMENTS /. L. CAISSE(suite)

e e e TS e e T e T e T T T e e i e S e S S S a SR e e - S -

Date 2 : Débixgt
------- 3 - - - -
ER e p €y 3P 0 I P R T T P S R e T 4 61-091’--
27/12/60 :LeCe 181 = Frs. 46.4,00 (aucune piéce justificati-
:ve) : 26 -651,"‘"
29/12/60 S M 225 «~ M 27,560 - 25.780 montant justifié 1.780,==
18/1/61 100 e " 32,000 T L.08L,-~
: § 93 606, 50
=¢=—=—=-=-=—I;-=—=_=_=_=_=_=_- T e T T T T e T T et T e T e T e T e T B e T e T T e T _-; e e T T e T ae

REMARQUES @

Les montants mentionnés ci-dessus regus de la Caisse Principale
ont été destinés pour l'approvisionnement des restaurants et bars
sur les bateaux et wagons-restaurants.

le responsable au classement des factures d'achats, M. F. KINKELA
qui est égrlement pour la justificetion des dépenses et du re=-
tour des soldes a la Caisse Principale. |

M. KINKEL/ établissait de sc propre initiative pour chaque beteau
un relevé des fonds regus et d'achats effectués.

les reliquats n'ont pes été restitués & la Caisse Principale,
mails utilisés pour l'approvisionnement de 1'un ou l'autre restau=
rant; sw le relevé, il marqueit la désignotion du restaurant ou
il a2 transféré le reliquat.

en ce gui concerne les montents mentionnés ci-dessus, les releves
d'achets et les piéces & l'appui mengquente

étant donné que ces relevés d'achats n'existent pas pour d'eutres
epprovisionnements, il nous est impossible de dire si les soldes
injustifiés ont servi sux approvisionnements du méme bateau ou
s'ils ont ététtransférés sur l'autre relevé.

le menque des factures et relevés & certainement été causé par
la comptobilité qui retirait les dossiers des Lpprovisionnements
pour la justification du compte s'y référant. Nous avons trouvé
plu519urs fectures et relevés a le comptabilité chez l'agent chaz“
gé du contrdle de telles opérations.

& partir du 1 février 1961, M. LANDU, Chef du Depﬂrtement des fLp=
provisionnements 2 instauré le systemc de le remise immédicte de
reliquats a la caisse principele et dun détail des fectures y
relatives.

les /ipprovisionnements des restaurants nous semblent d'silleurs
gtre suffisamment contrdlés.

Il y 2 un _tableau dfentretien des pessagers renseignent le stock
de marchandises fin de voyage précédent - réquisitions et stock
au dépert. Les réquisitions sont inscrites suivant les factures
d'achats. /[ la comptabilité les tableaux d'entretien sont enco=
re une fois comparés avec les factures., Ce travail de la compta-
bilité est presque & jour.

e

LES CONTROLE! DES FINANCES,
PN
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"O T R A C O
DIRECTION FIN/NCIERE
COMPT/ BILITE GENER/.LE

REGUL/RISATION C/ISSE = Mme. BRIEL.

(Annexe) «
Libellé f Recettes E Dépenses ; Imputat.
------------------- £ RS RS TR S
TITRES VLLANT ESPECES EX-GESTION : -4 :
Mme. BRIEL. : i :
B.P. Fu n” 055 du 5/7/56 provs achat: - H
timbres poste. : 3.,000,-- ¢ : 545
-"=  n°1623 du 26/10/56 prov.achat : »
livres maritimes. - 1.000,-- . s " el
-"=  n°l621 du 8/12/56 provifrais: : g
réception colis. $ 500 == 4 545
-"=  du 4/11/59 prov. frais récep. : :
tion et expéditions. e 2.000,-- . . oh5 |
-"=  n°5093 du 5/1/60 prov.freis : : - |
dédousnementse. : 5.000,== : : ‘
-"-  1n°3960 du 30/1/60 prov. vi- | . < |
vres C.C.0. : 1+500;== . Ob5 |
REGUL:RISATION SITUATION CI-DESSUS. ¢ : :
Utilisetion timbres-poste en 1960 | . 6.000,== [ 5310
" imprimés douane en 1960 > : 7000 , == s 5300 °
Pour justification pasiement pension | 5.136 == *  5L5 |
MOLINGA Stenisles : . ) Ssr e 2
Paiement pension MOLINGA S.n°1020 )i : 54136 ,~-= E Ol4
F.N/594/B6 : : : |
Pour justificet. achat timbres(10 & s :
Frs. piéce s 60,== ¢  5hk5
Utilisation timbres-poste en 1960 ) 60,-- . 5310
Régularisation chéques navigants n°ss : H
059726=734-735-737-055065-059939~ - $
060684~060823-060828 T 19.758,~= ¢ &' 55
Paiement chéques navigants voir ci- | f :
dessus . 5 e 19:7584m= = 550
Régulerisation chéques intérieurs : : :
n® 368 et 4 chéques complémenteires :  27.575,-- ¢ - 545
Paiement cheéques intérieurs et 4 chée E * 3
ques complémentaires GNANGOGNEY - ¢ 2 : l
M.TONDO A. (2) ¢ N RSN TNy
K/ BEYA Gérard - DIKIETO-DOMBASI. b e 4 ; i
Fait & Léo, le 30 octobre 1962, : ©65¢529,-= & 65.529,-- ¢

LE CONTROLEUR DES_FIN/NCES,
a7
T, GILBERT,




4 Febyusry 1963

Prof . A. Badre
§, Hebib Ahmed, Chief of Civilien Uparations

Expe n B=8 grgeniza

@gith reference to my memo dated 25 Junuery
goncerning the assignment of an expert in parae
stetal organization in South Ketenga, I should
be grateful if you would kindly let me know if
instructions heve been given to fr. Tarkkenen
to proceed to [lisabethville end, if so, the date
on which he iz expected to report there.

ges Office of Personnel




