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CONFIDENTIAL 

OPERATIONS NATIONS UNIES 

CONGO 

INTERTI.OGATIO:N TEAM 

WIILITARY INFC)mll!..TION 

FILE. . . . . . . o • o • o • • • e • • •  .- • 

DATE 

QUESTIONNAIRE 

FINGb R PRINT PHOTO 

CASE NO • • 41 • . . . . • • •  

PBRSO NAL PARTICULARS 

1 • N M,[E. . • o • o • • o • • • o • • o ljiJ • • • • • • • • o o • • • • • • • • o • • •  

2. DATE - Yl.AR OF :SIR TH. o • " o o • • •  o • • •  o • • • • • • • • •  

3. PLA�CE OF BIRTH • . .  c • • • • • • • • • o ... . . . . e • • • • o • • • •  

4. r.1ARRI��.D/SINGLB • . • . • . • • • • . . •  o • • • • • • • • • • • • • • •  

5. NATION.AI_,ITY 

a. PRE VI ODS. o . . .. C' • o • " • Q • •  o o o a • o • o • •  o o • • • • • •  

b. PRESENT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 • 0 0 0 0 • • • • • I •• • 0 • 0 • 0 0 " •. • •  
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�ERSONAL �AR��CULARS (continued) 

6. LANGUAGES 

a. 111 o T:f':J:; n TONG UE • o • • • • o • • o • • • o .. o • o • • • • • • • • • 

b. O':LHETIS. o o o o o • a o o e  o o o o o 1 e. o o 1 o o 1 e c o o  1 o 1 o e e 

7. EDUCATION • •  o o o o e o o o a. o o o o o o o o o o o o o o o o o o l l l l l l  

• 0 • •  0 .  0 0 • •  0 0 0 0 0 .  0 1  0 .  0 0 0 0 .  0 0 0 .  0 .  0 0 • •  0 0 0 .  0 .  fl • •  

0 0 • .:) .  0 .  0 .  0 0 0 0 0 0 0  0 0 0 0 0 0 0 0 0 .  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 • • • • 

8. RELIGION. 0 0 0 0 1  D I O O O O I D O 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 O I O I O I I e l 

9. Bl'l?LOYMbNT 

a. �AST • • •  

0 0 • • • •  o o  0 • •  0 0  0 .  0 0 0 0 0  0 0 0 0 • • • •  0 .  0 0  • • • • • • •  

o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o e o o o o o o o o o o e o 

b. BEFORE JOINING. o o o o o o o o o o c o o o o o o o o o  • • • • 

1 o o o o o  o o o o o  o o  o o o o o o  o o  o o  o e  o o o o o • o • • • • • • •  

10. LOCATION OF FAlHLY. (nationality). 0 • � • 0 � 0 • 0 • 

o o o o o o e o o o o o o o o o o o o o e o o o o o o o o o o o e o o o o o o • • • •  

11 0 H:E; I GHT . • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • o • o • • • o • o • 

1�. 'NEI G HT • •  , • , • • • o • • • • • • •  , o o • • o • • • • • • • • , • • o • • • 

13. CO�I:FL:EXI ON • • • • • • • • •  o • • • • •  o • • • • • •  o • o • • • • • • • • 

14. EYES • o • 4 o o o • o o • o o o • o • o o o o • • o • o • C) • tl • • • c • " • • •  

1 5. HAIR. 0 0 0 0 o o  0 0 • •  0 0 o o  0 .  0 0 . 0 .  0 .  0 0 

1 6. �HYSICAL DISTINGUISHING MARKS • • • • • • • • • • •  · · •  

1 0  o o e o  • �  o o  o 0 1  o o o  o • o o I o 1 o I c o o e o  e o  I .o I o o  o • •  I I  • 

17. STAilE OF Illi.A.LTH. o o • o .  o o o .  o • •  o • o • • • c • • •  o • o • • 

• • ./3 
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REGIMENTAL PARTICULARS 

1 • 

2. 

3. 

4. 

5. 

REGT NO. 

RANK. o .  o 

MILITARY 

• 0 0 0 0 0 0 .  0 0 0 � 0 .  0 .  0 .  0 .  0 .  0 .  0 .  0 .  0 1 ""0  • • • 

SERVICE. o o o o o o o 1 o o o  o o 1 o 11 o o o 1 o o o o o I I I 

e o o a o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o e o o o e o e e e  

LOCATION RECRUITING CENTRES. o o o o o o o o o o o o o o o e e  

• 0 • 0 • 

IDEl\iTIFICATION R:SCRUITING PERSC<N"l'lEL • • • • • • • • • 

6. CONDITIONS OF SBRVICB 

7o 

8. 

9. 

1 o. 

a. 

b. 

c. 

d. 

CONTR:l.CT. o o O I O O O O O O O I C. O O O fi i O O O I O O O I O I O I I I 

PAY ..... 0 0 0 0 o o o o o o o o o o o a o o o o o e o o o o o o o o e t l  

o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o e t  MJ;;DI CAL .AND 

PENSION. o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o e o o o e o e o o o e l  

TRAINING • . .  o 0 o o o o o o o o o o o e o o o o o e c e o o o o o o o o o l l l 

o o o c o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o e o o o o o e o e e e o o o i i G I I  

EQUIJ?Mlll T transrort etc). 

e o o o o o o o o o o o o o o o o o o o O I' I O O " e o e o o o l o l o Ci o o o o • • • •  

O O O O O O O I O O O CI O O o O O O O O O C! O O C O O G 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 I 

I DEI-JTI FI C.4. TI ON o o • ., o o o o • o o o o o • o o o o o o o • o • o o c • o • 

C LOlli I tTG (I c • o • o a o • o • a • o • o • o • o o o • o • o • • • o • o e o • o • 

. .. I 4 
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REGIMENTAL PARTICULARS (continued) 

1 1 0 UNIT (include experience) o o o o o o e l• • ·o o • o o e o e 

• o '-> o o � o o o o o c o c o o o o o o o o o o o o e o o o e o o � o o o l;) e o e e e  

o o o o c o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o e o o o ao o a o o o o o o o e 

• 0 0 (I 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 .  0 0  0 0 0 .  0 0  0 0 0 0 .  0 0 0 0 0 0 0 0 • • •  

1 2  0 Nf,J\'lE OF OF FICERS IN CHAR GE. o o o o o o o o o o o o o o o e  

e o o o o & o o o o o o o o o o o o o c o r o o o o o c o o o o o o o c o o o o o o o  

1 3 0 N.AJilE OF NCOs IN CHARGE. 

• 0 0 0  0 0 0 0 0 " 0  0 0 0 0 .: 0  0 0 \", 0 0 .  0 .  0 0 0 .  0 � 0 .  0 0 .  0 0 0 0  • • • 

POLITICAL PARfiCULARS 

1 .  AFFILIATION ...... . 

2. MOTIVATION. O O O O O O O O O O O O CI 0 0 0 0 0 0 0 U 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

e �;� o o o o o o o o o o o o o o e o o o o o o c o e o o o o o o o o o o Ci o o o e o •  

e c o o o o o o o o o o o o o o o o o o o c o o o o o o o o o o c o o o e o o o o o o  

GLNERAL PARTICULAR S 
----------------------------� 

1 .  TRANSPORTATION HOMB COUN TRY TO SITE OF 

CAPTURE. o • o • o o • o • a • o • 6 c- • o 

0 0 0 /5 
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GBNERAL PARTICULARS (continue d) 

2, PASSPORT 

a. ISSUING NATION • . . . • . . . . . . . . . . . • . . . • . • • • •  

b. 

c. 

d. 

e .• 

f. 

NUM.BER. , , . •  , • o o o e� o o o o o o o o o e o e o e o t o e o e t e e 

DATE IS SUED • . , 0 G 0 0 c ·G 0 0 0 o 0 o 0 0 C 0 0 0 0 c 0 0 0 0 • 0 

AUTHENTICATED. o o o o o o e o o o o o o o  o o o o o o o o o o e e  

VI Sil.S. o o • o o o o o 0 .  0 0 0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0 0 .  0 .  l .  0 • • •  

CURL'=tE:NCY ANNOTATIONS. o o o o o o o o o o o o o o o o o o o 

0 "' 0  0 .  0 0 0 0 0  0 0 0 0 0 0 .  () 0 0 0 0 .  II- 0 0 .  0 .  0 .  0 • • •  0 0 • • • 

Signatures 

Interrogator 

Person being interviewed 

l'A TF. tl . . . . . . . . . .... . . . . 

• t 
, . . . 

Tl}\.'I.E,.. • • o • • • • • • • • • • • • • • • • 

J?Ll-l.CE. o • • • • •  e •  • • • • • • • • • • 

CONFIDENTIAL 



.. . . ..  

CONFIDENTIAL 

RElv.lARKS 

BY 

INTERROGATION TEM1 

ON 

CASE NO • • • • • • • • • • •  

1 • Summarize your views 

a. Motivations of person being interviewed 

b. Cooperation of person being interviewed 

c. Sincerity of person being interviewed 
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